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30 yili agkin deneyimimiz ve yiksek
teknoloji yatinrmlarimizla diinya
otomotiv devleri icin tretim yapiyoruz.




Dijitallesme yolunda
IsTurkcell danismanhgi yaninizda!

Dijitallesme stirecinizde IsTurkeell daima yaninizda.
Verilerinizin guvenliginden bulut ¢éztimlerine tim e-donisum
uygulamalarinda IsTurkecell uzmanlig her zaman sizinle.

turkcell.com.tr/kobilerdijitallesiyor




Bugra Kiclikkayalar

ﬁ - Yoénetim Kurulu Baskani

Baskan’in

Mektubu

Degerli Gyelerimiz,
Sevqili okuyucular,

BUSIAD'tan Bakig Dergimizin bu
sayisinda agirlikli olarak, 6 aydan
fazla suren bir calismayla ortaya

koydugumuz, “Sanayi, Tarim ve
Turizmle Gelisen Bursa-Bursa

Vizyonu” raporuna yer verdik.

Verilere dayanarak yapmis
oldugumuz bu ¢alismamiz bize,
Bursa’'mizin “sanayi, tarim ve turizm”
olarak belirledigimiz G¢ énemli temel
sektérinun birbirlerinin ilgi alanlarina
dokunmadan, birbirlerine sorun
yaratmadan ve birbirlerine destek
olarak gelismesini saglamanin
olanakli oldugunu gdsterdi.

Bu raporumuzla “Bagka Bursa,
bagka Tiirkiye ve baska Diinya
yok” diyerek, surdurulebilirligin
dnemine de vurgu yaplyoruz.

Tarkiye'nin ilk organize sanayi
bélgesinin kuruldugu Bursa, artik
katma degeri yiiksek, dijital,

yesil ve toplumsal dénisiime
onciliik etme noktasindadir. Pilot
Sanayi olarak anilan Bursa Organize
Sanayi Bélgesi nasil Turkiye'ye
ornek olduysa Bursa’'miz da bu yeni
ekonomik yapi ve strddrdlebilirlik
vizyonuyla tim Ulkemiz i¢in pilot
gorevini Ustlenmelidir.

Genc BUSIAD grubumuz

dahil olmak Gzere, uzmanlik ve
calisma gruplarimizin gorusleriyle
olgunlasan ve yénetim kurulumuzun
son halini verdigi raporu, énce
Bursa BlyUksehir Belediye

Baskanimiz Sayin Alinur Aktas'a
ulastirdik. Ardindan Sayin Aktag’in
istegi ve katilimiyla galismamiz
belediye Ust duzey yoneticilerine
sunduk.

Raporumuzu Bursa’'mizdaki siyasi
parti il baskanliklarina ve ilge
belediye baskanlarina génderdikten
sonra konunun diger paydaslarina
da ulastirmaya ve sunumlarla daha
ayrintil anlatmaya bagsladik.

Amacimiz, guglu ¢zelliklere sahip
kentimizin, bu degerlerinden feragat
etmeden gelecegdi kucaklamasina
katkida bulunmak.

Bunun i¢in de tiim kent
paydaslarinin uzlasisi ve kararliligina
gereksinim oldugu aciktir.

Dergimizin bu sayisinda Bursa’nin
gecmis dénem BUyuksehir Belediye
Bagkanlarindan Sayin Erdem
Saker ile yapilmis bir réportaji

da okuyabilirsiniz. Sayin Saker,
BUSIAD Yesil Bursa Calisma
Grubu’nun Onursal Bagkani olarak
da hem Bursa Vizyonu Raporu'na
hem de pek ¢ok diger konuda
bize katkilarini eksik etmemektedir.
Keyifle okumanizi dilerim.

Bu sayimizda ayrica acilar da
var. Bildiginiz gibi 8 Subat'ta
Kahramanmaras merkezli
depremler 11 ilimizde 50 binden
fazla canimizi aldi. Kentler adeta
yerle bir oldu. ilk glinden itibaren
Uyelerinin yardimlarinin AFAD
kanaliyla dogru yere ulagsmasi igin
BUSIAD caba gosterdi. Genel
Sekreterimiz Erol Alakog adeta
Bursa AFAD’a kamp kurdu.

Kendisine ve yaptiklari
yardimlardan dolayi Uyelerimizin
her birine ayri ayrt BUSIAD Ailesi
olarak tesekkur ederiz.

Depremin hemen ardindan
boélgede seyyar mutfak hizmeti
vermeye baglayan Bursali Kamil
ve Mehmet Durkut kardeslerle
kurdugumuz irtibat sonucunda,
1 Mart 2023 tarihinden bu yana
buranin “BUSIAD Mutfak” olarak
galigmalarini surdirmesini
sagladik.

Yerinde yaptigimiz incelemelerde
gorduk ki bu tip desteklerin
siirdirilebilir oimasinin hala ¢ok
biiylik 6nemi ve geregi var.

Ayrica Cagdas Egitim Kooperatifi
(CEK) ile yaptigimiz ortak ¢alisma
cercevesinde bolgedeki bazi
yavrularimizin Bursa'ya getirtilerek
CEK yurtlarinda barinmalarina ve
okullarinda egitim gérmelerine
yonelik katki sagladik.

Cok olumlu geri doéniisler
aldigimiz bu iki etkinligimizin
de siirdirilebilmesi icin
katkilarinizin devam etmesini
diliyor ve bekliyoruz.

Bir aci haber de bizden geldi.
BUSIAD Kurucu Bagkanimiz Dogan
Ers6z’den sonra ikinci baskanimiz
olarak gérev alan ismail Hakki
Sezgin blUyugumuzu kaybettik.
Kendisini rahmetle aniyoruz.

Bir sonraki sayimizda bulusana
kadar en icten sevgi ve saygilarmi
sunuyor, saglikli ginlerde
kolayliklar diliyorum.
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Bursa Sanayicileri ve isinsanlari Dernegi Yayin Organi .

YONETIM

BUSIAD Yénetim Kurulu

Bugra Kiigtikkayalar (Baskan)

Tuncer Hatunoglu (Baskan Yardimcisi)
Veda Girgin Eroglu (Baskan Yardimcisi)
Yasemin Uyar DUMAN (Baskan Yardimcisi)
Sezayi Sezer (Sayman)

Haluk Parlamis (Uye)

Mustafa Bulut (Uye)

Mustafa Ekinci (Uye)

Orcun Sarica (Uye)

Selim Akbas (Uye)

Serdal Can (Uye)

Sevda Keskin Giilmez (Uye)

Lale YILDIZ (Uye)

Ugur Urkut (Uye)

Ali Erman AYTAC (Uye)

Adres

BUSIAD (Bursa Sanayicileri ve isinsanlari Dernegi)
Gaziakdemir Mah. Cekirge Cadde No: 4/8
Osmangazi / BURSA

Tel: 0224 2335018

Faks: 0224 235 23 50

Web

www.busiad.org.tr

E-mail

busiad@busiad.org.tr

Yayin

BUSIAD Adina Sahibi
Bugra Kiiciikkayalar

Genel Yayin Yonetmeni
Mustafa Ekinci

Yazi isleri Miidiirii
Erol Alakog

Editor

Ugur Yilmaz
www.icerikofisi.com

Yayin Kurulu

Bugra Kiiciikkayalar
Tuncer Hatunoglu
Veda Girgin Eroglu
Mustafa Ekinci
Ugur Urkut

Yapim

L[IMHUU

Reklam Matbaacilik San. Tic. AS.

Cekirge Mah. 5. Cinar Sk.
No: 2/1 Osmangazi - BURSA
05327757618
birkan.arslan@gmail.com
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MUSTERI
MUTLULUGU ILE
GECEN KIRKBES YIL

Gokceelik Bir Hayal Uriintidiir!

45 yillik emek, caba, alin teri ile dolu gercege dontsen bir hayalin —
urind. Bu hayal urtinu simdi dunyada 70'ten fazla ulkede binlerce
mutlu musteri ile gelecegi karsiliyor.

QORCBLIR | s

ERE

ﬁgﬁ www.gokcelik.com @@@@ .
=g gokcelik@gokcelik com gokeelikts 4@



C Y Y Y Ty Y Y O
Vx’%
i 4 r 5 B "i,l --‘; :-_._&:

% % b

?.
%

GEMTAS olarak vasifl gelik Gretiminde
basta otomotiv olmak lUzere enerji,
savunma ve daha bircok sektérun
beklentilerine yénelik ihtivaclarini guglt
ve akilci bir sekilde karsiliyor, yiksek

planlayarak tamamlayici glicmuzi L ALINAN FAYDALI r
= e S MODEL SAYISINA GCORE
gefecegetaiiaiuz. 6.SIRADAYIZ ()
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YUVARLAK KABUK SOYULMUS YAYLIK Laka, WANLIK LaMa YAYLIK LakMa DEMGE CUBUSU
YUWVARLAK -

— of +90 224 24312 30 E 90 224 2631318 B info@cemtas.com.tr
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EVINOKS

PERSONEL YEMEKHANELERINIZI
SIK RESTORANLARA DONUSTURUYORUZ

Yeni abrikalarda anahtar teslim projeler va da meveut fabrikalarda ivilestirme projelerivie fabrika
4 ) YLy ¥
personel yemekhanelerinizi ik restoranlara doniigtiiriyor prestijinize prestij kanyoruz,
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Ister yemek sanayvi getirsin ister kendi mutfagimzda pisinn vemek sunum tinitelert, komple muttak
pisirme ve yikama cithazlan, masa-sandalye vb. tim gerekli ekipmanlan sizlere ozel projeler ile
SUNUYOTriZ.

CALISANLARINA DEGER VEREN FIRMALARA OZEL
Em fernohs nu fevinoksiurkey
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GULERYUZ

www.guleryuz.com
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EV PANORA
BURSA'DAN

Englirliclik Kéyl - Gemlik / Bur 'I' rkiye
022 45243510“1 lIHSf /15

info@guleryuz




BUSIAD Bursa Vizyonu'nu acikladi

Bursa Sanayicileri ve isinsanlari Dernegi (BUSIAD) alti ay1 asan bir siire iginde, BUSIAD galisma ve uzmanlik gruplanyla
komitelerinin yorum ve dnerileri ile zenginlestirdigi, Yonetim Kurulunun goriis ve dnerileri ile pekistirdigi Bursa Vizyonu
Raporu'nu diizenledidi bir basin toplantisiyla kamuoyuyla paylasti.

erilere dayanilarak yapilan
" calismada, Bursa’'nin “sanayi,

tarim ve turizm” olarak

belirlenen Ug dnemli temel ilgi
alaninda, birbirlerinin ilgi alanlarina
dokunmadan, birbirlerine sorun
yaratmadan ve birbirlerine destek
olarak gelismesini saglamanin olanakli
oldugu sonucuna varild.

Raporun giris bélimunde yapilan
degerlendirmede, “Biz, “Sanayi,
Tarim ve Turizm ile Geligsen
Bursa” diyoruz. Clunku temel olan
her ne olursa olsun buylimek degil
gelismektir!” denildi.

Hedefin, bu G¢ ilgi alani i¢in “Dijital,
Yesil ve Toplumsal Dénisim”
saglayarak gelismek olmasi
gerektiginin vurgulandigi giris
boélumuande, sunlar dile getirildi:

“Biz BUSIAD olarak diyoruz ki;

“Yeni teknolojileri benimseyerek,
katma degeri yluksek teknolojiler
kullanarak DIJITAL DONUSUMU
basarmis, yenilenebilir eneriji

ve dongusel ekonomi bilincini
gelistirerek, Avrupa Yesil
Mutabakatina uyumlu, strdurUlebilir
calismalar yaparak YESIL
DONUSUMU hayata gegirmis,
merkezinde insanin oldugu bir
anlayisla, egitim, is ve sosyal
yasamda firsat esitligini saglayarak,
6zgUr dusUnce, girisimcilik ve
toplumsal cinsiyet esitligi odakli
politikalar uygulayarak, kultdr, sanat,
spor ve sosyal sorumluluk projelerini
calisma hayati ile butunlestirerek
TOPLUMSAL DONUSUMU saglamis,
“Sanayi, Tarim ve Turizm ile Geligen
bir Bursa icin el ele!..”

- SANAYi
TARIM :
® TURIZM

ILE GELISEN

Raporun giris béliimi, “Yapmis
oldugumuz bu ¢alismanin,
ortaya koydugumuz éneriler ile
karar vericilere bir bakis agisi
kazandirmasini, yol gosterici
olmasini, is insanlarimiza,
Bursa’'miza ve Ulkemize katki
saglamasini ve bu konuda

bir “Bursa Mutabakati”
olusturulmasini diliyoruz”
ifadesiyle sona eriyor. ilerleyen
sayfalarimizda genis bir 6zetini
bulacaginiz raporun eksiksiz
haline, hitps://www.busiad.
org.tr/dosyalar/Busiad %20
Geli%C5%9Fen %20Bursa %20
Kitap%C3%A7%C4%B1k.pdf
adresinden ulasabilirsiniz.
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Dosya

Konusu

1. TEMEL VERILER VE sehirlerimiz ile kiyasladik. Oncelikle kiyaslama yapilan iller ile

SAPTAMALAR Kiyaslamamiz ylzdesel bazda oldugu  Turkiye ve Almanya temel verilerine
. icin Ulkemizi ve nUfus benzerligi bir g6z atalim.

Bu calismamizda sanayi, tarim ve hedef alma agisindan 6zellikle

ve turizm konularinda Bursa’'mizi Almanya’yi, tarim acisindan da

esdegerlik ve referans alma agisindan Hollanda’yi calismamizda dikkate

Istanbul, Kocaeli ve Gaziantep aldik.

Tablo-1. Kisi Basi GSYH ve ihracat Kiyaslama

NGfus (2022) (15.840.000(| 2.033.000/| 2.130.000/| 3.147.000|| 83.781.000||84.680.000

| istanbul H Kocaeli ||GaziantepH Bursa H Almanya || Turkiye |
(UK;?)‘)B(;%;S)'::; 15.666|| 17.089 7.819|| 10.765 51.238 9.592
L};‘S’*)C(azto(zr‘;i)'(‘{ﬂ’; 88.860| 17.332 10.092 14.959 || 1.626.641 || 206.548
Kisi Bas! 'h(ﬁ';g; 5610 8525 4.738 4753|| 19.415 2.439

(*) Turkiye verileri TUIK, Almanya verisi Almanya Federal istatistik Dairesi
(**) Turkiye verileri TiM, Almanya verisi Almanya Federal istatistik Dairesi

2021 verilerine gore kisi basi
Gayrisafi Yurt ici Harcamasi
(GSYH) acisindan Kocaeli
17.089 USD ile Ulkemizde
birinci siradadir. istanbul ikinci,
Bursa dokuzuncu, Gaziantep
ise yirmi dokuzuncu sirayi
paylasmaktadir.

ihracat rakamlarina bakildiginda
ise Istanbul acik ara ile birinci,
Kocaeli ikinci, Bursa ise
Ucuncudur. izmir dérdincu
sirada yer almakta olup
Gaziantep besincidir.

ihracat acisindan kiyaslanmasi
gereken Gnemli veri ise Kigi
basina yapilan ihracat tutaridir.

Bu konuda Kocaeli'nin diger
illerden dnemli 6lctde ayristig
ve Turkiye ortalamasinin gok
Uzerinde oldugu gorulmektedir.

Ozellikle nifusumuzun ayni
olmasl agisindan hedef olarak
alabilecegimiz Almanya ile
Ulkemizi kiyasladigimizda her
veride Almanya’nin ¢ok 6énde
oldugu gértlmektedir.
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Tablo-2. Kullanim Tiriine Goére Alanlar

Toplam Yiizolgiimii (ha) | 546.100 | | 342.001 | | 680.300 | |1.088.638 | | 35.758.716 | |78.356.200
Kullanim Tiiriine Gore Yiizde | | istanbul | | Kocaeli | |Gaziantep| | Bursa Almanya Tiirkiye
Tarim Alan 13,73 43,77 51,29 33,96 50,60 29,96
OrmanAlani | 4407 | | 4187 || 1655 || 4468 | | 2983 || 2927
Cayir Mera Alani 480 0,53 12,74 2,13 2,82 18,65
Su Yizeyleri 0,32 0,67 0,90 5,07 2,29 1,25
Araziler (Meskun mahal+Sanayi alani) 37,08 13,16 18,52 14,16 14,46 20,87
Meskun mahal + Sanayi alani (ha) | 202.479 | | 45.023 | | 125.960 154.172 | | 5.169.252 | |16.352.200

Sanayi ve tarim alanlari birbirleriyle kalan yapilasma alanlarn (ticaret ve  ayrica tanm alani agisindan da en
etkilesimin cok oldugu, farkl bakig sanayi, yerlesim, yasam) ile ulasim  fazla ytzdeye sahip il olmasindan
acllari ile yorumlandiginda birbirlerinin -~ alanlarinin iller ve Ulkeler arasindaki  dolayi gelecek i¢in énem arz eden bir
alanlarina middahale edildigi alanlardir.  benzerliklerini/farkhliklarini bize sehrimizdir.

o _ gOstermektedir. N
Bu tabloda hem illerin hem de Ulkelerin Tabloda en gdze ¢arpan veri ise
toplam yUzoélgumleri verilmis olup, bu Toplam yuzoélgimuine goére Ulkemizin meskdn mahal ve sanayi
yUzdlgcumlerine gbre tarim, orman, kiyaslandiginda meskan mahal alani olarak hem ylzdesel hem de alan
cayir, mera, su ve meskan mahaller ile ile ticaret ve sanayi alaninin bldyUklugu agisindan Almanya’dan ¢ok
ticaret ve sanayi alanlari oranlanarak en fazla oldugu il istanbul’dur. daha iyi durumda oldugudur.
ylzdesel olarak ifade edilmistir. Bursa, yuzdesel olarak Kocaeli L _

ve Almanya ile kiyaslanabilir Bursa’_m|_z icin irdelenmesi gereken

YUzdesel kiyaslama tarim, orman, seviyededir. Gaziantep hem orman 6nemli bir veri de %33,96'lIk tarim
caylr, mera ve sulak alanlara alanin az hem de meskan mahal ve alanimiz icinde olup tarnm amagli
dokunulmadan bu alanlarin diginda sanayi alanin fazla olmasindan, kullaniimayan %6,62’lik alanin varligidir!
1. SANAYi VERILERi VE SAPTAMALAR

Tablo-3. Organize Sanayi Bélgeleri ve Diger Alanlar Kiyaslama

Topl 4] ize Sa i Bolgesi
oplam rganize sanayi BOgest | - g 716 4.021 4.724 5.102 624.421 115.250
Alani (ha)
| Organize Sanayi Alan Yiizdesi | | istanbul | | Kocaeli | |Gaziantep| | Bursa | | Almanya | I Tiirkiye |
Toplam alana kiyasla 1,60 || 1,18 | 0,69 0,47 1,75 || 0,15 |
Ormandigialanakiyasla | 285 || 202 || 08 || 085 || = 249 )| 021 |
Tanm ve orman disi alana kiyasla 3,78 8,19 2,16 2,19 8,92 0,36
Tanm, orman, ¢cayir, mera, su disi 4.30 893 375 331 12,08 0,70
alana kiyasla
Sanayi Bélge Sayisi | | istanbul | | Kocaeli | |Gaziantep| | Bursa | | Almanya | | Tiirkiye |
Organize Sanayi Bolgesi 8| w8y 270 1| 372
Kiiciik SanayiBolgesi | 9| 12| 6 (| 13 ( (L
Serbest Bolge 3 2 1 1 18

(*) Almanya sanayi ve ticaret tahsis alani 6.244,21 km2 (%1,75), sanayi ve ticaret kullanim alani 3.838,90 km2 (%1,07) (Bkz. EK-4)
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Tablo-4. Sanayi Bolgeleri ve Diger Alan

lar Kiyaslama

Dosya

Konusu

Toplam Sanayi Alani(ha) | 8.716 || 4021 || 472a|| 9.440|| 383.800 || 115.250
| Sanayi Alan Yizdesi | | istanbul | | Kocaeli | |Gaziantep| | Bursa (*) | | Almanya | | Tirkiye
Toplam alana kiyasla 1,60 1,18 0,69 0,87 1,07 0,15
Ormandigialanakiyasla | 285 | 202 || 083 || 1 57 (| 1531 021
Tarim ve orman disi alana kiyasla 3,78 8,19 2,16 4,06 5,49 0,36
T d
arim, orman, gayir, mera, su disi 4,30 8.93 3,75 6,12 7.43 0,70
alana kiyasla
Sanayi Bélge Sayisi | I istanbul | | Kocaeli | |Gaziantep| | Bursa | | Almanya | | Tirkiye
Organize Sanayi Bolgesi & 14 | 8 iz 272
Kicuk Sanayi Bolgesi S ) SR 3 [ P A3
Serbest Bolge 3 2 1 1 18

(*) Bursa sanayi bélge alani: 17 0SB + DUzensiz sanayi alanlari + Kicik sanayi alanlar + Konut disi kentsel ¢calisma alanlari (BTSO

verileri) (Bkz. EK-2)

Bu galismada tarim, orman, ¢ayir, mera
ve su alanlarinin disinda kalan alanlarin
sanayi ve ticaret alanlari ile ylzdesel
kiyaslanmasi yapilmistir.

Bursa’da toplam 13 karma, 4 ihtisas
olmak Uzere 20 organize sanayi
bolgesi bulunmaktadir (Bkz. EK-

1). Bu sanayi boélgelerinin 8 tanesi
Niltfer, 4 tanesi inegdl'de, ikiser tanesi
Mustafakemalpasa ve Kestel'de birer
tanesi ise Gursu, Osmangazi, Yenisehir
ve Karacabey’de yer almaktadir.

2022 haziran verilerine gére bu 20
organize sanayi bdlgesindeki kalan
parsel ylzdesi %29’dur.

Sadece Bursa’mizda degil tlkemizin
birgcok sehrinde organize sanayi
bolgelerinin disinda tekil veya
kimelenmis sanayi ve imalat

alanlarr bulunmaktadir. Bunlarin
hepsini kapsayacak sekilde Bursa
sanayi alanlari su dort baslik altinda
toplanmistir; Organize Sanayi Bolgeleri
(OSB), Duzensiz Sanayi Alanlar (DSA),
Konut Disi Kentsel Calisma Alanlari
(KDKCA), Kiguk Sanayi Alanlari (KSA).

Bursa'mizda ayrica Gemlik'te Bursa
Serbest Bolgesi ile ikisi Gemlik (Gemlik
Gubre San. A.S., Asil Celik Tic. San.
A.$.) biri Orhangazi'de (Doktas
Dokumculdk Tic. San. A.S.) olmak
tzere 3 Ozel Endustri Bolgesi yer
almaktadir.

2017 yilinda BUSIAD tarafindan
yapilan bir calisma ile 2022 haziran
ay! verileri kiyaslandiginda gecen 5
yilda 1.076 hektarlik yeni organize
sanayi alanin olustugu, kalan parsel
yUzdesinin %36,2'den %29,36’ya
geriledigi gortlmektedir.

2017 yilinda yapilan bu ¢alismada
yer alan énemli bir veriye bu
raporda da deginmenin yerinde
oldugunu dtstnuyoruz. 1999
depremi sonrasinda yapilarin
projelendiriimesine ve yapimina
iliskin yeni kanun ve ydnetmelikler
devreye alindi. Dolayisiyla 1999

yili éncesi ydnetmeliklere gére
yapiimis olan sanayi yapilarinin da
gbzden gecirilmesi gerekiyordu.
GUntmuzde bu yapilardan ne
kadar kaldigi verisine su anda sahip
degiliz. Gegen sUrecte bazi yapilarda
glclendirme ve yikilarak yenileme
yapllmasi nedeniyle bu sayida bir
miktar azalma olmus olmasi da
muhtemeldir. 2017 yilinda organize
sanayi madurltklerinden alinmis
olan bilgilere goére bu durumda
olan sanayi yapisi sayisi 596 adetti.
GUnUmuz sanayi yapisi sayisina
kiyasla %31,8’lik bu oran énemli
olup depremsellik acisindan dikkate
alinmalidir.

Almanya’da organize sanayi bolgesi
kavrami olmadigindan Tablo-3'teki

Almanya verileri ile illerimizin ve
Turkiye'nin verileri kiyaslanamaz. Belirtilen
624.421 hektarlik alan tim Almanya

icin tahsis edilmis sanayi ve ticaret
alanini géstermektedir. GUnimuzde
kullaniimakta olan sanayi ve ticaret alani
ise ayni ekte belirtilen 383.890 hektarlik
alan olup bu alanin tarim, orman, cayir,
mera ve su alanlar disinda kalan alana
kiyasla orani %7,43'tUr. Buna esdeger
Bursa sanayi alani ise ayni tabloda yer
alan 9.440 hektar alan olup yine ayni
alanlarin disinda kalan alana kiyasla
ylzdesi %6,12'dir.

Tanm, orman, ¢ayir, mera ve su
alanlarinin disinda kalan alanlarin
ylzdesel kiyaslamasi yapildiginda
Bursa’daki ve Almanya’daki sanayi

ve imalat alanlari verilerinin benzer
kriterlere sahip oldugu varsayilirsa Bursa
ile Almanya arasinda %1,31’lik bir fark
bulunmaktadir.

Kocaeli’nin sadece organize sanayi
bélgeleri alani ylzdesi olarak bile (%8,93)
tarim, orman, cayir, mera ve su alanlarinin
disindaki alani en iyi degerlendiren sehir
oldugu gérulmektedir.

istanbul, Kocaeli, Gaziantep ve
TUrkiye’'nin organize sanayi bélgeleri
disindaki sanayi ve imalat alanlarina
ait bilgi bulunmadigindan bu sehirlerin
ve Turkiye'nin Bursa ve Almanya ile
kiyaslamasi yapilamaz.
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1. TARIM VERILERiI VE SAPTAMALAR

Tablo-5. Tiirkiye Tarim Alani ve Kisi Bagi Tarim Alani
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ve mera
—#=Toplam Tarim Alani  ——Kisi Basina Tarim Alani arazileri de
dahil edilmistir.

Gerek tarim alanlarinin korun(a)mamasi gerekse artan ntfusumuzla birlikte hem toplam tarim alanlarimiz hem de kisi
basina dusen tarim alanimiz azalmaktadir.

Tablo-6. Tiirkiye Tarim ve Orman Alanlari (bin ha)
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1988 yilinda 42 milyon hektar tarim alanina sahip Ulkemizde 2021 yili verisine gére tarim alani 38 milyon hektara
dusmustur. 33 yilda yaklasik 3,85 milyon hektarlik tarim alani kaybedilmistir.

Buna karsilik orman alanlarimiz 20 milyon hektardan 23 milyon hektara ¢ikmistir. Ormanlarimizin korunduguna iligkin
verileri Temel Veriler bélumunde yer alan Tablo-2’dede gérmekteyiz.
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Tablo-7. Bursa Tarim ve Orman Alanlari (bin ha)

600.000 | 486.305

Dosya
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. -2.763 483.542
500.000 .
[ ' - 369.727
300.000 ‘. ,
y -6.869 295.819
200.000 gl | | 95.560 |
302.688 s
100.000 23.197
0 (*) Bursa il
2017 2018 2019 2020 2021 Tarim ve
—Toplam Tarim Alani —Islenen Tarim Alani -Uzun Omiirli Bitki Alam Orman
MUdUrlogo

Cayir ve Mera Alani

Orman Alani

Bursa’'miza gelecek olursak, 2017

yiindan bu yana toplam tarim

alanlarinda 38.859 hektarlik bir artis
oldugu, orman alanlarimizda ise 2.763
hektarlik bir azalis oldugunu gériyoruz.
Yalniz islenen tarim alanlarindaki 6.869
hektarlik azalma ile uzun dmdarld bitki
alanlarinin degismemesine karsilik

Tablo-8. Gida Uriinleri ihracati Kiyaslama

toplam tarm alanlarindaki artigin bir daha
irdelenmesinde yarar var.

Bursa tarim alanlarinin kullanim tartne
gbre dagiimina baktigimizda (Bkz. EK-6)
Temel Veriler b6limunde bahsettigimiz
tarim alani olup ta tarimsal faaliyet icin
kullanilmayan 73.908

hektarlik alanin toplam tarim alanina

oraninin %20 oldugunu goérlyoruz.
2021 verilerine gére Bursa’'nin toplam

Tarim Alani (ha) ‘

Gida Uriinleri ihracat
(milyonUSD)(2021)(**)

ihracat {milyon USD)
(2021)(**)

Gida Uriinleri ihracat
Yiizdesi (%)

75.000 || 149.687|| 348.900|| 369.727|| 18.093.442 | 23.210.000 | 2.265.300|

| istanbul || Kocaeli || Gaziantep || Bursa || Aimanya || Tirrkiye ||Hollanda(*)|
5.032 196 2.951 437 68.000| 22.744|| 118.700
88.600 17.332 10.092 || 14.959|1.626.641 || 206.548 || 850.260
5,68 NS 29,24 e 4,18 11,01 13,96

Bu tablodaki verilerden birgok
¢lkarimda bulunabiliriz; Bursa’nin

gida Urund ihracatl sahip oldugu tarim
alanina (%33,96) gtre cok dusUk!
Gaziantep'’in tarim ihracatinin toplam

inracatindaki pay! incelenen Ulke

ve sehirlerden en fazlasi (%29,24).
Gaziantep sahip oldugu hem tarim alani
(%51,29) hem de mesk(n mahal ve
sanayi alani (%18,52) olarak incelenen

tum sehirlerden hatta Almanya’dan
bile daha uygun durumda. Hollanda
TUrkiye’nin toplam ihracatinin yarisini
sadece gida Urlnlerinden yaplyor.
Hollanda tarim alanlari Tarkiye’'nin tarim
alanlarinin sadece %9,76’s1. Nufusu
17.533.000 kisi olan Hollanda’nin toplam
yUzolgcimu 41.543 km2 (4.154.300 ha)
olup %55'’i tarim alanidir (2.265.300ha).
Almanya’nin tarim alani toplam

yuzoélclmune gore bu alan %6,79'a
denk gelmektedir. 2020 yilinda
72.092 hektar olan bu alan gecen bir
yllda 1.816 hektar artmistir.

(*) Hollanda gida
UrUnleri toplam ihracati
118.700 M USD; 85.800
M USD yerel gida
Urunleri, 32.900 M USD
yeniden islenmis gida
Uronleri

(**) Turkiye verileri TiM,
Almanya verisi Almanya
Federal istatistik Dairesi,
Hollanda verisi Hollanda
istatistik Dairesi

yUzdlcUmunun %50,60'1 olmasina
ragmen gida Urdnleri ihracatinin
toplam ihracattaki payl sadece
%4,18'dir. Bu dusuk ytzde

Almanya’nin sanayiye daha fazla

Gnem verip tarim alanlarini sanayiye

almaktadir.

yoénlendirmesine neden olmamigtir!
Almanya’nin ihracat kalemlerinin
dagiimini gosteren tablo EK-7'de yer

17 Bakis 159



1. TURIiZM VERILERi VE SAPTAMALAR
Tablo-9. Tirkiye Turizmi

60.000.000 30.038.961

50.000.000
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40.000.000
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20.000.000
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Ulkemizin turizm gelirleri turist basina bin ABD dolarini bir tirli yakalayamamistir.

Tablo-10. Bursa Turizmi

Giris Sayisi Geceleme Sayisi Yatak Ortalama
Doluluk Kalig
Yerli Yabanci | Toplam Yerli Yabanci | Toplam Orami (%) Siiresi
2018 1.254.888 | 370.387 1.625.275||2.151.301  774.831 | 2.926.132 44,02 1,81
2019 1.249.433 | 397.798 1.647.231 | | 2.167.228  826.037 | 2.993.265 44,11 1,81
2020 748.124 | 114.595 862.719 | |1.311.676 247.511 | 1,559.187 28,01 1,82
(*) Bursa il Kiltir ve

2021 860.522 | 170.640 _1‘{}31.162 1.511.470. 404.023 | 1.915.493 37,08' 1,36' Turizm Mudurlogu

Bursa’'miz iginde sdylenebilecek tek sey %40 doluluk orani ile 1,8 gecelik konaklamanin ¢ok yetersiz oldugudur.
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1. YAPILMASI ONERILENLER

5.1.  SANAYI iCiN YAPILMASI ONERILENLER

- Referans olarak alinabilecek
Almanya ve Kocaeli ile benzesim
acisindan kiyaslanacak olunursa,
Bursa’da tarim ve orman alanlarina
dokunulmadan ek sanayi ve ticaret
alanlarina sahip olunabilecegi
gordlmektedir. Fakat dncelikle

9.440 ha olarak aciklanan sanayi

ve imalat alani verileri daha ayrintili
calisma ile kesinlestiriimelidir.
Sonrasinda Bursa'ya tum ilgeleri ile
birlikte butinsel olarak bakilarak,
duzenlenecek sehir icindeki sanayi
ve ticaret alanlari ile birlikte yasam,
egitim, sosyal ve kdlttrel alanlar ile
ulasim da dikkate alinarak yeni sanayi,
imalat ve lojistik alanlar olusturulabilir.

- Sanayi yapilasmasina uygun
(tanim ve turizme engel olmayan) tekil
alanlarda gerekli kosullarn saglamak
kaydiyla tekil sanayi yapilarinin

ve yerlesimlerin olusumuna izin
verilmelidir.

- Tekil sanayi yapilarinin
bulundugu yerlerde eger cevresi
sanayi yapilagsmasina uygun degilse
hicbir sekilde sanayi bélgesi
yaratimamali, zaman icerisinde o
yapilarin da uygun sanayi alanlarina
taginmasi tegvik edilmelidir.

- Tarnm alanlarina
dokunuyorsa islah sanayi bolgeleri
olusturulmamalidr.

- Nilufer’de yeni organize sanayi
yapilagsmasina gidilmemeli, Bursa’nin
diger ilgelerindeki uygun alanlarda
yeni yapilagsmalarin olabilirligine
bakilimalidir.

- Sehrin igerisindeki dlizensiz
sanayi yapilari ya yerinde islah edilmeli
ya da belirlenecek yerlere tasinmali,
bu bolgeler kent estetigi saglanacak
sekilde yeniden imar edilmelidir.

- KUgUk sanayi alanlari
sehrin igerisindeki konut digl kentsel
calisma alanlarini da dikkate alacak
sekilde yeniden planlanmali ve
yapilandirimaldir.

- Sanayi alanlar olusturulurken
ayni anda yasam, egitim ve sosyal
alanlar ile
ulasim da
dusdndlmeli,
planlanmali
ve hayata
gecirilmelidir.

- 1999
depremi
odncesinde
yapilmis
dolayisiyla
yeni deprem
yonetmeligine
uygun
olmayan
sayisi 2017
verilerine gore
596 olan sanayi tesisinin yapilari yeniden
g6zden gegirilmeli, "Sanayisel Déntsuim”
planlanmalidir.

- Mevcut organize sanayi
bolgelerindeki %29’luk kullaniimamis
sanayi parselinin kullaniimasi
saglanmalidir.

- Sanayi alanlari planlanirken
cevre illerle yapilacak ortak calismalarla
birlikte yasamin saglandigi is birlikleri
yaratacak bolgesel planlamalar
yapiimalidir. Bu hem sanayi bélgelerinin
dogru genislemesini hizlandinr hem de
Bursa’da yerlesik kuvvetli altyapidan
uzaklagsmadan yatinm yapilmasini saglar.

- Sanayi alanlarinin planlamasi
sadece benzer Uretim yapanlari ayni
balgelere toplamak seklinde dedil,
birbirleri ile girdi ¢ikt iliskisi olacak sekilde
yapiimalidir. Béylece hem daha yUksek
verimlilik elde edilir hem de daha az
karbon emisyonu ortaya ¢ikar.

- Sanayi alanlari belirlenirken lojistik
depolama ile verimli mal ve personel
tasimaciligi konular da dikkate alinmalidir.

- TUrkiye'nin meskin mahal ve
sanayi alani (%20,87) Almanya’nin sahip
oldugundan (%14,46) Ugte bir daha
fazladir. Benzer kosullar

Dosya

Konusu

saglandiginda Almanya’ya gére
daha fazla tretim olana@ina sahip
olabiliriz. Ulkemizin diger sehirlerinin
de en az Bursa’'miz kadar gelismesini
saglayacak politikalar gelistirilip
uygulamaya konulmalidir.

- Bursa'’ Il sanayici ve is
insanlarimiz yatirnmlarini yaparken tarim
ve orman alanlarinin korunmasina
6zen gdstermeli, Ulkemizdeki diger
uygun sehirlere yatirnmlarini kaydirma
konusunda politikalar olusturmalidir.

- Sanayici ve i insanlarimiz
yatinmlarini ve mevcut tesislerinin
yenilenmesini Avrupa Yesil Mutabakat
hedeflerimize uygun sekilde
yapmalidir.
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5.1.  TARIMICiN YAPILMASI ONERILENLER

- Toprak Koruma ve Arazi
Kullanim Kanunu (5403 sayili ve
19.07.2005 tarihli) Orman Kanunu (6831
sayill ve 31.08.1956 tarihli) gibi etkin
kilinmalidir.

- Orman alanlarina dokunulmadig
gibi tarm alanlarina da kesinlikle
dokunulmamalidir. Cunk( hem Bursa’mizda
hem de Ulkemizde yeteri kadar sanayi ve
konut yapilasma alani mevcuttur.

- Gevre korunmali ve su
kaynaklari dogru yonetilmelidir.

- Tarm 6zendirilmeli,
cift¢ilik meslegine itibar yeniden
kazandinlimalidir.

- Tarnmin sanayi olarak goértlme
anlayisi gelistirilerek is insanlarinin tarma
yonelmesi, buyuk 6lceklerde, yetkin is
gUcuyle ve teknolojiyi kullanarak Uretim
yapmalari saglanmalidir.

5.2.

- Osmanli tarihi ve klltira daha
genis bir bakis acisiyla ve cagdas
tanitim yéntemlerle kultur turizmi agirlkli
sunulmaldir.

- Termal turizm “Yesil Bursa”
nitelemesi korunarak kamu 6zel sektor is
birligi ile gelistiriimelidir.

- inang turizmine yonelik tarihsel
sUrece iligkin yenileme galigmalari
tamamlanmali ve bu konuya iliskin kultdr
turizmi politikalari belirlenerek hayata
gegciriimelidir.

5.3.

- Bursa 2040 Cevre Dlzeni Plani
ilgili ttm paydaslarin gérds, dneri ve
olurlari alinmis olarak hayata gegirilmeli
ve plan mutlaka korunmalidir.

- Almanya’nin arazi kullanim
verilerinin benzeri Bursa’'miz ve tim
illerimiz igin hazirlanmali, gerek tarmsal,
gerek sanayisel gerekse turistik
amaclar icin olabilecek tahsis alanlari
diger alanlarla birlikte belirlenmeli ve o
alanlarin digina ¢ikilmamalidir.

- Tarmsal Uretimde geng
girisimcilerin yetismesi desteklenmelidir.

- Uretimden kullanicya kadar
uzanan suregte kooperatifgilik
yapilanmasi Bursa ve Ulke ¢apinda
olusturulmali ve desteklenmelidir.

- Tarimsal Uretim ve verim tesvik
edilmelidir.

- Sektorde Uretimin ihtiyag
duydugu Ar-Ge ve yenilik kapasitesi
artinimall ve yeni teknolojilerin
geligtiriimesine olanak saglanmalidir.

- Tarim Urdnlerinin islenip,
degerlendiriimesine ve pazarlanmasina
yonelik Ureticiler ve girisimciler
yonlendirilmelidir.

Tarim alani olup ta tarimsal
amagla kullaniimayan Bursa’mizdaki
%6,79'luk alan tarim amagl kullanilabilir
hale getirilmelidir.

TURIZM iCiN YAPILMASI ONERILENLER

- Sektorel yelpazesi en genis
sehir olan Bursa’miz konu bazli tematik
festivaller sehri yapiimalidir.

- Uludag'imiz yilin her mevsimi
yararlanilabilecek bir alan haline
getirilmelidir.

- Turizm Platformu Bursa Turizm
Alan Baskanligina evrilmeli, ttzel kisilik
kimligi kazandirilarak kamu ve &zel
sektorce birlikte yonetilmelidir.

- BlyUk bir kent muzesi
yapiimalidir.

DIGER YAPILMASI ONERILENLER

- Bursa’mizin kentsel yenilesim
plani merkez ve tim ilceler ile birlikte
sanayi, tarim ve turizm potansiyelimiz
ve hedeflerimiz gbz 6ntine alinarak
hazirlanmalidir.

- Hem tarimda hem de sanayide
teknoloji etkin sekilde kullanilmali, katma
degeri yuksek Urlnler Uretecek tesisler

kurulmali, alansal verimlilik saglanmalidir.

- Sanayi, tarim ve turizmdeki tim
paydaglarin isletme kultdrleri,

- Ulkemizdeki tarimsal
Uretim sektérunin paydaslarinin
katimi ile kisa, orta ve uzun vade
tarimsal hedeflerin belirlendigi bir
tanm politikasi olusturulmali, tarim
politikalanimiz devlet politikasi
olarak benimsenmeli ve kararlilikla
uygulanmalidir.

- Turkiye'nin, 2030 AB Yesil
Mutabakat ve “2053 karbon notr”
hedefi doJrultusunda tarimda
sUrdurulebilirligi saglayabilmesi

icin hem Bursa’'mizda hem de
Ulkemizde organik tarim uygulamalari
desteklenmeli ve organik Uretimin
artinimasi i¢in etkin calismalar
yapiimalidir.

- inceledigimiz 5 sehirden
tarim alani en fazla olan sehirlerden
biri olarak Bursa’'nin gida drunleri
inracatinin toplam ihracatindaki pay!
artirnimalidir (%2,92).

- Sehir estetigi, yasam
kolayhgi ve cagdas yasam kriterleri
dikkate alinarak turizm agirlikli sehir
planlamasi yapilmalidir.

- “Yesil Bursa” séyleminin

tum Bursa il merkezi ve ilgelerinde
gozle gorulebilir ve yasanabilir olmasi
saglanmalidir.

- Yabanci turist cekme hedefli
onemli alt yapi yatinmlari (yat ve cruise
limanlari, golf alanlari, tematik eglence
yerleri, vb. alanlar) yapiimaldir.

is modelleri, is sUrecleri, Grln

ve hizmetleri galisanlarin ve tim
paydaslarin yararina, bir buttinluk
icerisinde ¢evreye duyarli, insan ve
deger odakli ve strddrdlebilir olmalidir.

- BUSIAD olarak biz de
komitelerimiz, uzmanlik ve ¢calisma
gruplarimizla birlikte énerilerimiz
cercevesinde gelismeleri izleyerek,
gerekli uyarilar ve yénlendirmeleri
yapmalryiz.
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Dosya

Konusu

Bursa Mutabakatini olusturmak istiyoruz

Bursa Sanayicileri ve isinsanlari Derneginin (BUSIAD) uzun zamandir galismalarini siirdiirdiigi
“Bursa Vizyonu™ ¢alismasi diizenlenen basin toplantisiyla kamuoyuyla paylasild.

toplantida konusan BUSIAD

Yoénetim Kurulu Baskani Bugra

Klcukkayalar, Bursa’'nin elinde
hala do@al hazineler oldugunu ifade
ederek, “Bu toplantinin amaci ¢cok

P odyum Davet'te gerceklestirilen

gec olmadan Bursa’nin yasanilabilir

bir kent olarak devam edebilmesi
icin bir uzlas1 ortami olusumuna

katkida bulunmak” dedi. BUSIAD
Baskani Ki¢ukkayalar, sunlari dile

getirdi:

“BUSIAD’In 45, Cumhuriyetimizin
100. yasini kutlarken, yasanabilir
bir Bursa miicadelesini, kente
borcumuz olarak goériiyoruz.
Adimizda 6nce Bursa var. Sanayici
ve is insani daha sonradir.

Bizler 6nce Bursa sevdalisiyiz.
Burada Uretmek, buraya yatirhm
yapmak ve burada yagsamak
istiyoruz. Yasanabilir bir kent

en bliylik arzumuz. Logomuz
siirdirilebilirligin semboli. Dut
yapragi ipekbécegi kozasi ve digli.
Bugiin de buna ihtiya¢ var. Bagka
Bursa, bagska Marmara, baska
Turkiye ve baska Diinya yok.

K&kli bir sanayicilik ve is insanhgi
potansiyeline sahip Bursa’nin,
6rnek bir kent olmasi gerektigine
inaniyoruz.”

Nilufer Deresi ile Marmara Denizi’nin
icine dustigu durum ve olasi
depremde mevcut yapilasmanin
yaratacagl sorunlarin da gbz 6nune
alinmasi gerektigini ifade eden
Kagukkayalar, sdyle devam etti:

“Yeni bir bakis gelistirmenin sart
oldugunu gériiyoruz. Kiiresel
iIsinmanin yikici etkilerinin daha

da azaltilmasi icin Avrupa Yesil
Mutabakati’nda yapildigi gibi
kentimiz adina sorumluluk alip, tiim
Bursalilarin paydas oldugu

KlgUkkayalar medya mensuplarinin sorularini da yanitladl.

bir “Bursa Mutabakati”nin
olusturulmasina 6n ayak olmak
istiyoruz. Ancak yasanabilir bir kent
icin gerekli élciiler temelinde bir
Bursa Mutabakati olusturabilirsek,
gelecege daha olumiu
bakacagimiza da inancimiz tam.”

Turkiye'nin ilk organize sanayi
boélgesinin Bursa’da kuruldugunu

da hatirlatan Kigukkayalar, “ilk
kazmanin ardindan 62 yil ge¢cmis.
Yani biiyuk bir deneyimimiz var.
Hatirlayin Bursa Organize Sanayi
Bdlgesi’nin adi diine kadar Pilot
Sanayi idi. Yani sanayinin 6rnek ve
oncisi... Simdi de Turkiye’ye pilot
olabiliriz. Sanayi, tarim ve turizmi
bir arada yuriiterek, yogunluklar
artirmadan yasanabilir bir kent nasil
olurun pilot uygulamasini birlikte
yapabiliriz” dedi.

Kucukkayalar bunun da “Yeni
teknolojileri benimseyerek,
katma degeri yliksek teknolojiler
kullanarak DIJITAL DONUSUMU
basararak. Yenilenebilir

enerji ve déngiisel ekonomi
bilincini gelistirerek, Avrupa
Yesil Mutabakatina uyumlu,
surdiiralebilir calismalar yaparak

YESIL DONUSUMU hayata
gecirerek. Merkezinde
insanin oldugu bir anlayisla,
egitim, is ve sosyal yasamda
firsat esitligini saglayarak,
6zgur dusilince, girisimcilik
ve toplumsal cinsiyet

esitligi odakh politikalar
uygulayarak, kiltiir, sanat,
spor ve sosyal sorumluluk
projelerini calisma hayati ile
bitiinlestirerek TOPLUMSAL
DONUSUMU saglayarak”
gerceklestirilebilecegini séyledi.

“Bursa’miz i¢in bu hedefte
hep birlikte el ele” diyen
Kiiclikkayalar, “Biz, “Sanayi,
Tarim ve Turizm ile Gelisen
Bursa” diyoruz. Clinkii temel
olan, her ne olursa olsun
biiylimek degil, gelismektir!
Hedefimiz, bu g ilgi alani i¢in
“Dijital, Yesil ve Toplumsal
Doénlisimii” saglayarak gelismek
olmaldir” ifadesini kullandi.

Klcukkayalar, Bursa 2040
Cevre DUzeni Plan’'nin da
butdn paydaslarin gérus, éneri
ve olurlar ile hayata gecirilip
uyulmasi gerektigini de soyledi.
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Dosya

Konusu

Bursa Vizyonu Raporu Aktas’a sunuldu:

“Ortak aklin igletiimesinde problem var’

Bursa Sanayici ve Isinsanlari Dernedi (BUSIAD), kamuoyuyla paylastidi, “Sanayi, Tanm ve Turizm ile
Gelisen Bursa, Bursa Vizyonu™ raporu, Bursa Biiyiik sehir Belediye Bagkani Alinur Aktas'a sunuldu.

® |k olarak Buyutksehir Belediyesi

Baskani Alinur Aktas’a rapor
I sunuldu. Raporun sunumunun

da kendisine ve burokratlarina

yapiimasini isteyen Aktas,
¢alismanin sehir adina bir kazanim
oldugunu ifade ederek, “Lakin bu teorik
calismayi pratige dékmek gerek. Bu
bilgileri hayata gecirmezsek gelecekte
cok ah vah ederiz. Bursa’da bazi
seyleri ¢cok net ifade etmek gerek.
Bursa, Istanbul’un yani baginda, denize
kiyisi olan, Uludag gibi bir degeri olan
kadim bir sehir. Biz de bu koltuktan
gidecegiz, bu sehir hep kalacak.
Sanayi, tarim ve turizm Bursa’nin
gercegdi. Bunla ilgili herkesin ylregi
birlikte carparsa ¢c6zim olur” dedi.
Aktas, calismada organize sanayi
bolgesi sartinin yer almamasini da
degerlendirerek, “Kosullari yerine
getiren tekil sanayi neden olmasin.
Cevreye uyumlu ve katma deger Ureten
sanayiye izin verilebilir” diye konustu.

BUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Bugra
KlgUkkayalar ise, yaptiklar ¢alisma
hakkinda bilgi vererek, bu U¢ sektdrun
birbirlerinin alanlarina midahale
etmeden var olabilecegini ifade etti.
KlgUkkayalar, 2040 Bursa 1/100.000’lik
Gevre Duzeni Plani'nin ¢ikarildiktan
sonra herkesin uymasi gerektigini de
kaydederek, dijital, yesil ve toplumsal
dénlsimunu gergeklestirmis, katma
degerli Urtnler Ureten sanayinin
Bursa’'da olmasi gerektigini de soyledi.

Bu ziyaretin bir hafta sonrasinda ise
Bursa Buyuksehir Belediyesi Encimen
Salonu’nda gergeklestirilen sunuma,
Bursa Buyuksehir Belediye Bagkani
Alinur Aktag’in yani sira imar ve kentsel
doénusumle ilgili belediyenin Ust duzey
burokratlar da katildi.

Bugra Kacukkayalar'in sunumunun
ardindan konusan Bursa BuyUksehir
Belediye Bagkani Alinur Aktas, “Bunlar
alisik oldugumuz yaklasimlar degil.
Herkes kendi ¢cercevesinden bakiyor.
Siz bir vizyon ortaya koymussunuz”
dedi. Aktas sdyle devam etti:

“Bizde ortak aklin igletiimesinde
bir problem var. Sehre aitligin
olmasi gerekir. Cok kisinin hayal
ettigi bir sehirdeyiz ama birlikteligi
yapamiyoruz.”

Daha sonra 2040 Bursa Cevre Dlzeni
Plani konusunda ortak ¢aligmalarin
surdurtlmesi de kararlagtirldi.
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Ziyarete, BUSIAD Yonetim Kurulu
Baskani Bugra Kugukkayalarin
yani sira BUSIAD Yénetim Kurulu
Bagkan Yardimcilari Tuncer
Hatunoglu ve Yasemin Uyar
Duman ile Yénetim Kurulu Uyesi
Ali Erman Aytac, Denetim Kurulu
Uyesi Hasan Eker ve BUSIAD
Genel Sekreteri Erol Alakog
katilirken, sunumda da Yoénetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Veda
Girgin Eroglu, Yonetim Kurulu
Uyeleri Haluk Parlamis, Ali Erman
Aytac ile Denetim Kurulu Uyesi
Hasan Eker ve Genel Sekreter
Erol Alakog¢ hazir bulundu.
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BUSIAD &ncuiltk etmell

Gerek DSI 1. Bolge Miidiirii olarak 23 yillik galismalari, gerekse 1994-1999 yillan arasindaki Biiyiik sehir Belediye Baskanlidi
donemindeki hizmetleriyle, Bursalilarin gonliinde ayn bir yeri sahip Erdem Saker, Saker, BUSIAD Yesil Bursa Galisma Grubu'nun
da Onursal Bagkani. 87 yasindaki Saker, Bursa Hayvanat Bahgesinde Koordinatdrliik gorevini yiiriitiirken, gerek BUSIAD'In
gerekse farkh sivil toplum kuruluslarinin galismalarina katiimaktan da geri durmuyor. Saker’le Hayvanat Bahgesi'ndeki ofisinde
BUSIADIn Bursa Vizyonu Raporu iizerine sohbet ederken, hala Bursa icin siiren gdrev bilincine de taniklik ettik. Saker, BUSIAD'In
Bursa'nin degerlerinin korunmasina dnciiliik etmesi gerekdtidini net bir sekilde ifade ediyor. lyi okumalar...

ocuklugunuzdan itibaren
Belediye Bagkani olana
kadar gecen siirede

hafizanizda nasil bir Bursa

var?

BUyUk bir aile gibiydi Bursa.
Herkes birbirinin dostuydu. Ben
Tahtakale'de buydddm. Insanlar

birbirine saygiliydi. Ekonomik olarak

da Tahtakale’de dag kdylerinden
at sirtinda barbunya gelir. Burada
kutulara koyulup Mudanya’dan
istanbul’a giderdi. Béyle bir
ekonomik yapi vardi.

1960’lardan itibaren sanayi gelisti

elbette. Organize Sanayi Bélgesinin

kurulmasiyla. Tekstil fabrikalari
vardi elbette. Ama agirlik o tarihe
kadar tarimdi.

Sanayi bélgesiyle bir canlilik oldu.
Bursa gelisti. Ama bir disiplin
icindeydi her sey.

OSB kurulacakken DSi'ye gelip
tarm disi alan istediler. Orasi 4.
sinif tarim topragiydi.

Baskan olmadan énce DSi’deki
gobreviniz nedeniyle Bursa’nin

tanimina iliskin de 6nemli bir bilgi

birikimine sahipsiniz. Sulama
kanallari ve sulama barajlari
yaptiniz. Bursa’ya bir tarim kenti
demek miimkiin mi?

DSi’nin ana fonksiyonu tagkinlari
engellemek, sonra da akarsuyu
toprakla bulusturup tarmi

zenginlestirmek. Ayrica 1960’lardan

itibaren nufusu yUz bini gecen
kentlerin icme suyu projelerini de
Ustlendik. istanbul ve Bursa’nin da
icme suyu islerini yaptik.

O dénemlerde pancar tarimi
vardi. Tarim kentiydi agirlikli
olarak Bursa. Tarm hala
dnemlidir Bursa igin. Biz 1996’da
yaptigimiz 1/100.000'lik imar
planinda Bursa OSB tamamen
dolmamigken bile Niltfer

OSByi (NOSAB) planlamistik.

2 sanayi bolgesi planlamistik.
Geri kalan korunacak tarim alani
olarak belirlenmisti. Ve buralar
tamamen sulanir hale getirilmisti.

Bu plani gittik ticaret ve Sanayi
Odasr'nda Meclis Toplantisinda
anlattik. Sanayiciler ikinci sanayi
bdlgesini plana koydugumuzu
duyunca alkigladilar. “Bu Bursa
anayasasl olmali” dediler.
Yerlesim yeri belli, sanayi alanlari
belli, tarim topraklar belliydi.

Ama su anda plan delik desik.
18 tane resmi sanayi boélgesi var.
Nasil kuruluyor bu onu anlamak
mumkdn degil. 1/100.000'lik
planin tadil edilmesi mdmkuin
degil. Nasil tadil ettiler?

Bursa sanayi zengini deniliyor
ama uzun vadede dogal
degerlerini yok eden bir sehir.

Bursa aslinda tarim zengini
bir sehir. Bakin Aga Kdye
her evin 6nUnde 6zel araba
var. Kooperatif var. Gelismis
Ulkelerde kooperatif ve
uygulamali egitim sistemi var.

Sizin Bursa Biytuiksehir
Belediye Baskani oldugunuz
dénemde yaptiginiz
calismalardan en cok
gurulandiginiz hangileridir?
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BlyUk yagislarda Bursa'yl su basmiyor.
Bursa’'da tagkin sistemi var. 4x4 ve 4x5
yeralt galerileri var. Uzun vadeli icme
suyu sistemi var. Tabi Botanik Park ve
Hayvanat Bahcesi var. Ama bunlar DSI
yetismesinin sonuclari. Burasi ve Yalova
Yolu'nu planlamistik tarm alanlarini
koruma sinin olarak. Buraya Botanik Parki
yapinca Yalova Yoluna da Munih fuar
alanindan esinlenerek fuar alani yaptik.
Gelistikce ilave edilecekti. Simdi yeni
fuar alani istiyorlar. Fuar alanina sahip
¢clkamadiniz ki.

Yapamadiginiz ya da bunu yanhs
yaptik dediginiz bir calismaniz var mi?

Genel olarak hedeflediklerimi hayata
gecirdim. Ancak, sonradan onlarin
parcalanmasini gérmek Uzlyor. 2 sanayi
bélgesi planlamisken bugin bdyle olmasi...

Benim icin yapmay! disinup yapamadigim
sey aslinda Uludag'drr. Olimpiyat
Komitesinde ve Kayak Federasyonu’nda
gbrev aldm. Alpleri yaz kis gbrme sansim
oldu. Bir turizmci Alplerde gelirinin ylzde
60N yazin sagladigini sdyledi. YurtyUus
yollar belli, isaretlemeleri yapilmig, endemik
alanlan gevrelenmis bir Uludag istiyorum.
Ama olmad!.

Ozellikle bat: iilkelerinde kentlilik
bilincinin yiiksek olduguna tanik
oluyoruz. Kente iligkin kurallar
oldukca kati ve bunu herkes de
benimsemis goériiniiyor. Sizce biz
neden basaramiyoruz bunu?

Bizde cok blyuk hareketler var kentlere.
Goc kentlilik bilincini yok ediyor. Batidaki
kentler blyUmuyor. Bir yasam gelenegi
ve kurallar var. Bizde kentin eski sahipleri
yuzde 10. Gerisi disaridan gelen ve o
kurallara uymayanlar. Demokrasi kurallar
rejimidir. Bunun istisnasi, sapmasi olmaz.

Ydnetimde en Ustten en alt kadroya kadar
kurallara uyumun yerlesmesi gerekiyor.
Kim olursan ol kurala uymazsan cezay!
yersin anlayisinin yerlesmesi gerekir.

Bursa’ya iliskin olmasini istediginiz
kent hayali nedir ve gercekte ne
olabilecek gibi gériiniiyor.

Zararin neresinden donulse kar. Dogal
degerlerimize sahip ¢gikmak ¢ok énemli.

Degeri ¢cok buyuk olan dogal varliklara
sahip bir kente sahibiz. Mevcut sanayi
bolgelerindeki bosluklarin doldurulup
yeni sanayi alanlarina izin verilmemeli
ve bu yaklasim uygun bulunmamal.
Ayrica yUksek katma degerli Uretim yap.
Pilot sanayi olmustu Bursa. Simdi de
katma degerli, yiksek teknolojide Uretim
yapabilmeliyiz. Bunun érnegi olmaliyiz.
Mevcudu gelistireceksin. Gelisme dnemli
olur.

Bunlarin gerceklesme ihtimali BUSIAD
gibi kurumlarin bunu sahiplenmesi ile olur.
Bu isin pilotu BUSIAD olur. Umitsizlige
kapilmadan inatla hedefi dogru koyup
onun Uzerine gitmeli. BUSIAD batdn sivil
toplum kuruluslarini buna dahil edebilir.
Yesil Bursa Calisma Grubunu bu isin
takipcisi olabilir. Akademik odalardan da
katiim olabilir.

BUSIAD’In Bursa Vizyonu ¢alismasini
kamuoyuyla paylasildi? Sanayi, tarim
ve turizmle gelisen Bursa anlayisi
6ne cikiyor. Nasil degerlendirirsiniz
bu yaklagimi?

Bence dogru bir yaklasim. Bunun yollarini
bulmak gerekir. Tartismak, modeller
olusturmakla mdmkun. Her seyi birden
yapamayiz. Sanayide ileri teknolojiler icin
bir OSB ile model, turizmde Uludag'in
yaz turizmine acilmasi icin bir model veya
tarnmda kooperatiflesme icin bir model
calismasi da yapilabilir.

Erdem SAKER

olan babasinin atanmasi

Uzerine 1942'de Bursa'ya

geldi. Bursa Erkek Lisesi'nin
ardindan, istanbul Teknik Universitesi'nin
insaat bolumunu bitirdi. Daha stajyer
iken 1957'de Devlet Su Islerine (DSI)
girdi. Ogrenimini tamamlayinca proje
muUhendisi olarak atandi. 1966-1967'de
ABD'de “su kaynaklari, erozyon
kontrold ve topragin korunmasi”
konularinda egitim gérdu. 1971'de
DSi'de bagmuhendis oldu. 1971'de
Selahattin Saygr'nin ayrimasi Uzerine,
DSI 1. Bslge Mudurligine getirildi. 23
yil streyle bu gérevde kaldi. Bursa’'nin
icme suyu sikintisini buytk élctide
gideren “Doganci Baraji’nin yapiminin
tamamlanmasina katki sagladi. DS
Niltferspor’'u kurdu. Demirtas Baraji
cevresini ¢cim kayagi pisti olarak
duzenledi, burada uluslararasi ¢im
kayag@i yarismalari organizasyonunu
baglatti. 27 Mart 1994’te yapilan yerel
secimde Bursa Buyuksehir Belediye
Baskani secildi. Turkiye Milli Olimpiyat
Konseyi Uyesi olan Saker, ulusal ve
uluslararasi spor birimlerinde yoneticilik,
ayrica cesitli vakiflarda kurucu tyelik ve
yonetim kurulu Uyeligi yapti.

rdem Saker, 1936 yilinda
E Gemlik'te dogdu. Ogretmen

Gelecek kusaklara yasanabilir bir cevre
birakmayi amaclayan “Yerel Gindem
21" galismalarini baglatti. “Kenti birlikte
yonetelim” sloganiyla yerel diizeyde
demokratik katilimi 6zendirmeye dénuik
projeler gelistirdi. Dogalgaz sebekesi
genisletiimesi, BUSKI galismalari gibi
altyap! yatinrmlarindan ayri olarak
Gokdere Bulvari, Yakin Cevreyolu

(Bati ve Dogu), Sehirlerarasi Otobus
Terminali, Sehir Kitiphanesi (Setbasi
Koprisl yaninda), Soganl Botanik
Parki, Hayvanat Bahgesi (Zoopark),
Uluslararasi Fuar Alani (BTSO ile
birlikte), Hamitler mezarligi, ayni yerde
modern kent ¢coplugu vb. kalici kent
yapitlarinin gerceklestirimesinde
Oncultk yapti. Bursa Hafif Rayli
Sistemi'nin dis finansmanini saglayarak
insaatini baslatti.

Saker evli ve iki gocuk babasidir.
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BUSIAD Mutfak 2 bin kisiyi doyuruyor

Bursa Sanayicileri ve isinsanlari Dernedi (BUSIAD), depremin ilk giiniinden itibaren, iiyeleriyle AFAD arasinda koordinasyon saglad.
BUSIAD, AFAD'dan gelen talepler dodrultusunda bilgeye, is makinesi ve konteynerlerin ulagmasi icin lojistik destegin yam sira,
yiyecek, su, giyim, soba, hijyen malzemesi, sahra tuvaleti gibi ihtiyaclan da, iiyeleri nezdinde karsilanmasina aracilik etti. BUSIAD,
Hatay'in Samandag ilgesinde kurulan sahra mutfaginda da sicak yemek ihtiyacini gideriyor.

Balgeye ilk gunlerde giden, dénusmesine de BUSIAD
B Bursall kardesler Kamil ve aracilik etti.

Mehmet Durkut’'un mobil , L

mutfaginin ihtiyaglarini BUSIAD Yonetim Kurulu
gidermeye baglayan BUSIAD, Bagkani Bugra Kucukkayalar,
ramazan ayl boyunca da “Ulkemlgl derinden sarsan
Uyelerinden gelen desteklerle depremin yaralarini sarmak
burada sicak yemek gikmasini icin caligiyoruz. Biliyoruz ki,
sagladi. BUSIAD Mutfaginda boulge insaninin ihtiyaclarini
gerek kuru gidalarin, gerekse mumkan oldugu kadar
servis malzemelerinin teminiyle yerinde c6zmek ¢ok 6nemli.
baglayan calismalarda, bolgeye O nedenle ilk glinden itibaren
taze sebze meyve ile et ulagiminin  vicdan sahibi, yardimsever bir
da saglanmasiyla depremzede millet oldugumuzu gosteren

vatandaslarimiza besleyicilik degeri tUm halkimiza, stkranlanmizi
yuksek ve daha cok cesitli yemek iletmeyi bir borg¢ biliyoruz.

imkani da saglandi. Bursa is dunyasi da bu
konuda ¢ok iyi bir sinav
BUSIAD, ayrica geleneksel vermistir. Samandag’da ginde
iftarini da yapmayarak, iftar igin 2 bin kisiyi doyuran mobil
harcanacak paray! da BUSIAD mutfagimizin devamliigi igin
Mutfagina aktardi. BUSIAD basta Uyelerimiz olmak Uzere
dyelerinin ve Uyelerin bagli olduklari herkesi géreve davet ediyoruz.
farkli sivil toplum 6rgatlerinin de Buradan Kamil ve Mehmet
ramazan ayinda yaptiklari iftarlari Durkut kardeslere de 6zel bir

BUSIAD Mutfaginda sicak yemege tesekkiri borg biliyoruz” dedi.
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BURSA SANAYICILERI ve ISINSANLARI DERNEGI

Degerli BUSIAD Uyeleri;

Ulkemizi derinden sarsan depremlerin ardindan harekete gecerek bélgeye ilk
gunden itibaren destek olmaya calistik. Bu konuda sizleri de sik sik bilgilendirdik.

Bu kapsamda AFAD koordinasyonuyla gerceklestirdigimiz ilk donem
calismalarimizin hemen ardindan, Hatay'in Samandag ilcesinde mobil mutfakta yemek
yapan Bursali Mehmet ve Kamil Durkut Kardeslerle temasa gecerek, buranin BUSIAD
Mutfadi olarak kesintisiz U¢ 6gUn yemek vermesini sagladik.

Genel Sekreterimiz Erol Alako¢'un bélgede yaptidi incelemelerde bu hizmetin
surekliliginin dnemini gérduk. Bu kapsamda, Uyelerimizden, Uyelerimizin bagli oldugu
kurum ve kuruluslardan gelen yardimlari da bu hizmete yonlendirdik.

1 Mart 2023 tarihinden bu yana destek oldugumuz bu mobil mutfakta 40 ginU
askin suredir ginde ortalama 2.000 kap yemek hizmeti verilmektedir.

GUnlUk yaklasik 7.000 TL civarinda bir maddi katkinin yapilmasini ve bu katkinin
da daha uzunca bir sire devam etmesi gerektigini sizlerin bilgisine ve ilgisine 6nemle
sunuyoruz.

Yine bu cercevede geleneksel iftarimizi da bu yil yapmayip ayirdigimiz bitcemizi
burada yemek verilmesine tahsis ettik. Bu anlamda hepimizin bu yonde bir yaklasim iginde
oldugumuzu biliyor ve gelecek iftarlarda bulusmayi temenni ediyoruz.

Bdlgede yardimlarin sirmesi gerekliligini ve bu dnemli katkimizin ancak sizlerin
maddi destegi ile devam edebilecegini bir kez daha ifade ederken bu konuda destekleriniz
icin Genel Sekreterimiz Erol ALAKOC ile iletisime gegmenizi rica ediyoruz.

Katkilariniz icin simdiden tesekkUr ediyor, saglikli ve guzel gunlerde kolayliklar
diliyoruz.

BUSIAD Yonetim Kurulu

iletisim: Erol Alakog 0533 722 70 68
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BURSA SANAYICILERI ve ISINSANLARI DERNEGI
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Degerli Uyemiz;

Zaman gectikce katkilarin azalmaya yUz tutabilecedi dUsuncesi ile depremzede
vatandaslarimiza desteklerimizin surdUrulebilir olmasini saglamamiz gerekmektedir.

Bursa Sanayici ve isinsanlari Dernegi (BUSIAD) olarak, diger desteklerin yani sira
iki temel etkinlikle, depremzede vatandaslarimiza etkin bir sekilde destek vermeye devam
ediyor ve bu konuda siz Uyelerimizin surekli katkilarinizi rica ediyoruz.

BUSIAD Sevgi ve Egitim Komitemizin paydasi olan, Cagdas Egitim Kooperatifi
(CEK) ile is birligi cercevesinde, CEK yurtlarinda barinmakta olan lise seviyesindeki kiz ve
erkek dgrencilere, egitimleri boyunca barinma ve egitim destegi vermeniz icin asagidaki
hesap numarasina egitim bursu desteklerinizi bekliyoruz.

Ayrica, yine CEK yurtlarinda tahsis edilmis olan bos kontenjanlarin doldurulmasi
icin de, depremzede kiz ve erkek dgrenci bulunmasina yonelik katkilarinizi rica ediyoruz.

Yaklasik bir aydir, Hatay Samandag’da, gunlUk 2.000 kisiye yemek hizmeti
vermekte olan, Bursa'li Kamil ve Mehmet Durgut kardeslerin islettikleri BUSIAD Mobil
Asevine destek vermeye de devam ediyoruz.

Desteklerimiz, gerek yemek malzemesi (kuru gida, yas sebze ve meyve) gerek
diger Urunler (kap, ¢atal, bigak, tp, vb.) gerekse hizmet olarak verilmektedir.

Bu destegin aylarca devam etmesi gerektiginin bilinciyle sizlerin de bu konudaki
yardimlarinizin surekliligini istiyor, desteginiz icin Genel Sekreterimiz Erol ALAKOC ile
temasa ge¢menizi rica ediyoruz.

“Katkilarimizin surdirilebilir olmasi” konusunun énemini bir kez daha vurguluyor,
acilarin dinmesine, yaralarin sarilmasina, yasantilarin normale dénmesine verdiginiz ve
vereceginiz desteklere ¢ok tesekkir ediyoruz.

BUSIAD Yonetim Kurulu

BUSIAD Genel Sekreterimiz Erol ALAKOG 0 533 722 70 68
Bursa Gagdas Egitim ve Kiltor Vakfi

Halk Bankasi  Bursa Subesi (278) Hesap No: 16000284
iBAN No: TR 56 0001 2009 2780 0016 0002 84

NOT: Katkinizda “BUSIAD egitime katki” ibaresinin belirtilmesini rica ederiz
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BUSIAD’dan

BUSIAD Uyelerine TOFAS'ta
acll durum bilgilendirmesi

Bursa Sanayicileri ve isinsanlan Dernedi (BUSIAD) Egitim ve Gelisim Komitesi,
TOFAS Akademi'de afet iizerine TOFAS'In uygulamalan konusunda bilgilendirildi.

Aydin, TOFAS bunyesinde olusturulan TAKUT

ekibinin 7/24 acil duruma mddahale edecek

donanim ve yeterlilie sahip oldugunu
aktararak, afetlere karsi hazirlik asamalarini
katiimcilara aktardi. Aydin, tatbikatlar yaparak acil
durumlara karsl strekli hazir olmak igin ugrastiklarini
belirterek, italya’dan 6zel olarak getirttikleri arama
ve kurtarma araci hakkinda da bilgiler verdi. Aydin,
dogu bolgelerinde gergeklesen depremde arama
kurtarma icin bu aragla o gun i¢inde bdlgeye
ulastiklarini belirterek, aracta yer alan teknik dzellikler
ve ekipmanlara iligkin de bilgi verdi.

T OFAS Acil Durum Yénetici Yardimcisi Ayhan

Katilimcilar araci yakindan inceleme sansi da
buldylar. Toplantinin ardindan bu toplantilarin tim
BUSIAD uyeleri icin gergeklestiriimesine de karar
verildi.
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BUSADER deprem bdlgesi
calismalarint BUSAD’a anlatt

Birlesik Uluslararasi Sadghk ve Editim Gondillileri Dernekleri Federasyonu (BUSADER) Ydnetim Ku__rulu Bursa Sanayicileri ve isinsanlari
Dernedi'ni ziyaret etti. BUSIAD Evinde gerceklesti_r_ilen ziyarete Yonetim Kurulu Baskani Zerrin Ozgiile ile Bagskan Yardimeisi Biilent
Oktay, Sayman Fatma Gil Yilmaz, Sekreter Melek Uyiik, Veteran BUSADER Baskani Deniz Cantiirk ile Bursa BUSADER Baskani Tiilin
Giinbatih katild.

|

hakkinda bilgi veren Zerrin Ozglile,

deprem bdlgesine yaptiklar ziyaret

hakkinda da BUSIAD Yénetimine
izlenimlerini aktardi.

Z iyarette, BUSADER Federasyonu

Ozgule, BUSADER olarak bolgeye yaptiklari
yardimlari aktardiktan sonra Hatay’a yapmayi
planladiklari okul igin dlzenleyecekleri
etkinligi de anlatti. Ozgule, Hatay Medeniyetler
Korosu’nun Bursa’'da verecedi konserden
elde edecekleri gelile bir ilkokul yapacaklarini
séyledi. BUSIAD Yénetim Kurulu Baskan!
Bugra Kugukkayalar da BUSIAD'In ilk giinden
itibaren AFAD’la isbirligi icinde calistigini
kaydederek, Samandag’'da asevinde BUSIAD
Mutfagi olarak hizmet vermeye devam
ettiklerini ve CEK ile birlikte bélgeden gelen
kiz cocuklarinin barinma ve egitim ihtiyaglarini
gidermeye calistiklarini kaydetti.

BUSIAD adina Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcilari Veda Girgin Eroglu ve Tuncer
Hatunoglu’'nun yani sira, Yénetim Kurulu
Uyeleri, Serdal Can ile Ali Erman Aytac ve
Genel Sekreter Erol Alakog da katildi.
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Acl kaybimiz!

Bursa Sanayicileri ve isinsanlari Derneginin
(BUSIAD) 1994-1996 yillan arasinda
Yonetim Kurulu Baskanhdi'm iistlenen
Ismail Hakk: Sezgin hayatini kaybetti.

® smail Hakki Sezgin, 1936 yilinda
Mudanya'da dogdu. ilk ve orta
I 6grenimini Mudanya’'da tamamladiktan
sonra lise eQitimi i¢in 1951 yilinda
Bursa Erkek Lisesi’ne girdi. Mezun
oluncaya kadar, futbolla da ¢gok
yakindan ilgilendi ve Bursaspor’u kuran
kullplerden olan Akinspor’un kaleciligini
de yapti. Sezgin, istanbul iktisadi ve
Ticari ilimler Akademisi’'nde okurken ayni
zamanda muhasebeci olarak da calisti.
Askerligini bitirdikten sonra Istanbul
Universitesi Iktisat Fakultesi isletme
Endustrisi BolumU’ne kaydoldu.1964
yiinda Maliye Bakanlgi Hesap Uzmanhgi
imtihanini kazanarak hesap uzmanhgi
goérevine basladi.

1975-1976 yillarinda, dénemin Bagbakani
Suleyman Demirel’in talimatiyla ingiltere,
Belgika ve Almanya’ya, KDV sisteminin
TUrkiye'ye uyarlanmasi konusunda
calismalar yapmak Uzere génderilen

!‘- l

10 Kisilik ekibin icinde yer ald.
ingiltere’de KDV Uzerine intisas
yaptl. Génderdigi rapor, Turgut
Ozal déneminde Turkiye'de KDV

uygulamasina geciste degerlendirildi.

Hesap Uzmanlari Kurulu’ndayken
1972 yilinda istanbul Universitesi
Hukuk Fakdltesi’ni bitirdi. 1980
yilinda ise Bas Hesap Uzmani olarak
Kurul'dan ayrildi ve Bursa’da yeminli
mali musavirlik ile avukatliga baslad!.
Bursa’'da, BlyUksehir Belediyesi ve
BTSO dahil pek gok kurum-kurulus
ile kentin 6nde gelen sanayici-is
adamlarinin hem danigmanligini hem
de avukathgini yapti. Bursa'ya geldigi
ilk zamanlarda kentte tim sirketler

BUSIAD’dan

“kolektif” idi, bunlarin dnemli

bir kismini “anonim sirket’e

cevirdi. Bu arada sirketlerin KDV

ile entegrasyonunu saglad.
Sanayicilere, yatinm tesviklerinden
nasil faydalanabilecekleri konusunda
katki saglad.

Bursa ve Turkiye'de ekonomi
alaninda 6nemli gcalismalar yapan
Yeminli Mali Musavir ve Avukat
ismail Hakki Sezgin, 1994-1996
déneminde Bursa Sanayici ve is
insanlar Dernegi'nin yénetim kurulu
baskanhgini da yapti. Sezgin,
BUSIAD tarihine Kurucu Baskan
Dogan Ersdz'den sonra bu géreve
gelen 2. isim olarak gecti.
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ikinci Yiizyilin
Iktisat Kongresi
VIiCDANA
DAVET

BUSIAD Bursa | |§ dunyasml
lzmir Iktisat Kongresinde temsil etti

izmir Biiyiiksehir Belediyesinin 15-21
Mart tarihleri arasinda gerceklestirdidi.
Ikinci Yiizyilin Iktisat Kongresi'nde,
Bursa'y Bursa Sanayicileri ve Isinsanlan
Dernei (BUSIAD) temsil etti.

USIAD, Agustos 2022'de
baslayan hazirlik streclerine de

katilarak, Turkiye Cumhuriyeti’nin

ikinci ydzyilinda, ekonominin
olmasi gereken noktaya iligkin
goruslerini, calisma masalarinda
muhataplarina aktararak, hazirlanan
sonug bildirisine de katki koydu.

Is insanlarinin gatl kurulusu
TURKONFED ile birlikte bir hafta
boyunca kongrede yer alan BUSIAD’l,
Yonetim Kurulu Baskani Bugra
Kucukkayalar ve BUSIAD Genel
Sekreteri Erol Alakog temsil etti.

Sonug bildirisine; https://iktisatkongresi.

org/sayfa/sonuc-bildirgesi adresinden
ulasabilirsiniz.
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A BTBile

my |$ DIFlIG]
devam

Ticaret Borsasi (BTB) arasinda is birligi calismalari devam ediyor.

iki kurum arasinda tarim ve gida konusunda baslayan calismalar,

Dunya Su GUnu nedeniyle devam etti. BTB Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi ilker Birgul, BTB Meclis Baskan Yardimcisi Mustafa
Aksu, BTB Meclis Uyesi Sabriye Sen, BTB Genel Sekreter Yardmcisi
Hande Ceylan ve BTB Proje ve Akreditasyon Sorumlusu Serhat ilseven
BUSIAD Evi'nde Yénetim Kurulu Uyesi ve BUSIAD Gida Ve Tarim
Komitesi Sorumlusu Yasemin Uyar Duman ve Genel Sekreter Erol
Alakoc’u ziyaret ettiler. Ziyarette isbirliginin devam etmesi ve 6ncelikle
Dunya Su Gunu icin bir ortak ¢alisma yapilmasi kararlastiriidi.

B ursa Sanayicileri ve isinsanlar Dernegi (BUSIAD) ile Bursa



"98 gunlUk suyumuz var”

Bursa Sanayicileri ve isinsanlari Dernegi (BUSIAD) Gida ve Tanm Uzmanlik Grubu
tarafmdan_urganize edilen, “Bursa'da Suyu Konusuyoruz: Su Varsa Hayat Var™
paneli BUSIAD Evi'nde gerceklestirildi.

ursa Uludag Universitesi
B Cevre Muhendisligi Ogretim

Uyesi Doc Dr. Efsun Dindar

yénetiminde gerceklestirilen
panelde konusan, BUSKI Genel
Mudur Yardimeisi Devrim izgi,
Turkiye'nin su stresi geken bir Ulke
konumunda oldugunu sdyledi. izgi,
Bursa’'nin gunltk su tuketiminin 425
bin metrekUp oldugunu 2050 yilinda
bu rakamin 600 bin metrektp
olmasinin beklendigini ifade
ederek, Cinarcik Barajr'nin 2025'te
sebekeye su vermesiyle birlikte,
Bursa’'nin icme suyu konusunda
ciddi bir rahatlama yasayacagini da
soyledi.

izgi, su anda 174 bin 800
metrekUpU barajlardan barajlardan,
84 bin 300 metrekupl pinar
kaynaklarindan ve 128 bin 200
metrekUpU yer alti sularindan
olmak Uzere Bursa’ya 387 bin
metreklp icme suyu verildigini
soyledi. izgi, bu haliyle Bursa’nin
98 glnludk suyu oldugunu da
kaydederek, baraj suyunun bitmesi
halinde kentin su ihtiyacinin ancak
yarisinin pinar ve yeralti sularindan
karsilanabilecegini de kaydetti.

izgi, kayip kacak oranin azaltimasi,
yagmur suyu ydnetiminin
yaplilmasi, gri su kullanimi,

tarimsal suyun etkin kullanimi

ve halkin bilinglendirilmesinin
gerceklestiriimesi gerektigini de
ifade etti.

TARIMSAL SULAMA...

TMMOB Ziraat Muhendisleri

Odasi Bursa Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Dr. Fevzi Cakmak
ise dinyanin yUzde 97'sinin su
olmasina ragmen, igilebilir suyun,
sadece yuUzde 0.3 oldugunu bu
nedenle su sikintisi yasandigini
kaydetti. Turkiye'nin su stresi
ceken degil su fakiri oldugunu da
kaydeden Cakmak, “85 milyon
nufusa gore su stresi geken Ulkeyiz
deniliyor ama turistler ve multeciler
de hesaba katilinca aslinda su
kithgr ceken Ulkelerden oldugumuz
ortada” dedi. Suyun ylUzde 77’sinin
tarimsal sulamada kullanildigini
kaydeden Cakmak, asll tasarrufun
burada yapilabilecegini kaydetti.
“Ciftciyi egitmezseniz en iyi sulama
sistemlerinde bile kayip kagagi
dusUremezsiniz” diyen Cakmak,

BUSIAD’dan

Devrim iZGi

—
Prof. Dr. Senih YAZGAN

Dr. Fevzi CAKMAK

“Vahsi sulamadan vazgegcilmeli,
ciftci egitilmeli, yagmur suyu hasadi
yapiimal” ifadelerini kullandi.
Tarnmsal sulamada modern sulama
tekniklerinin kullanilmasi halinde
3'te 2 tasarruf saglanabilecegini de
belirtti.

Uludag Yas Meyve Sebze
ihracatcilar Birligi (UYMSIB) Yoénetim
Kurulu Baskani Prof. Dr. Senih
Yazgan ise Turkiye’nin plansiz bir
yapisinin oldugunu ifade ederek,
“Surekliligi olmayan bir yerde kayiplar
yasaninca ¢ozdm aranir” diye
konustu.

“Ureticinin beyni gézindedir.
Goérmeden inanmaz” diyen Prof. Dr.
Yazgan, “ilkokuldan itibaren sadece
su degil, tm kaynaklarin kullanimi
konusunda egitilmesi gerekir”
ifadesini kullandi. Yazgan, ¢6zimun;
egitim, liyakat, dogru yonetim ve
planlamada yattigini da kaydetti.

Katiimcilarin sorularini da yanitlayan
konusmacilara daha sonra CEK Kir
Cicekleri Okusun Diye kampanyasina
adlarina yapilan bagisin sertifikasi
verildi.
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Serif ARI

Yeminli Mali Musavir

Sermaye azaltiminda vergilendirme

Kurumlar Vergisi Genel Tebligi (Seri No:1'nde Degisiklik Yapiimasina Dair Teblig (Seri
No:21) 01.03.2023 tarih ve 32119 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmis bulunmaktadir.

Sermaye azaltimi

420 sayill Kanun ile Kurumlar
Vergisi Kanununa eklenen

32/B maddesi ile sirketlerin
sermayelerini azaltmalari
durumunda, sermayenin hangi
unsurun ne kadar tutarda azalacagi ve
azaltima konu edilen bu unsurlarin nasil
vergilendirileceg@ine iliskin duzenlemeler
yapimistir.

S6z konusu Tebli§ ile uygulamaya ait
usul ve esaslar belirlenmistir.

1-) Kurumlar tarafindan sermayeye
eklenen 6z sermaye kalemlerinin,
sermayeye eklendigi tarihten itibaren
bes tam yil gectikten sonra herhangi
bir sekilde sermaye azaltimina konu
edilmesi durumunda,

Nakdi veya ayni sermaye ile sermayeye
eklenen diger unsurlarin toplam
sermayeye oranlanmasi suretiyle
azaltima konu edilen tutar igerisindeki
sermaye unsurlari tespit olunur.

S6z konusu oranin tespitinde;

a-) Sermayeye ilave disinda bagka
bir hesaba nakledilmesi, isletmeden
cekilmesi veya sermaye hesabindan
baska hesaplara aktarimi kurumlar
vergisine ve kar dagitimina veya ana
merkeze aktarilan tutara bagl vergi
kesintisine tabi tutulacak ¢z sermaye
kalemlerinin,

b-) Sadece kar dagitimina veya ana
merkeze aktarilan tutara bagl vergi
kesintisine tabi tutulacak ¢z sermaye
kalemlerinin,

c-) Bagka bir hesaba nakledilmesi
veya isletmeden ¢ekilmesi halinde
vergilendiriimeyecek olan ayni ve nakdi
sermayenin,

Toplam sermaye icindeki paylari dikkate
alinir.

2-) Kurumlarin 6z sermaye
kalemlerini sermayeye ekledikleri
tarihten itibaren bes tam yillik siire
tamamlanmadan sermaye azaltimi
yapmalari durumunda,

Yukarida bentlerde yer alan sermaye
unsurlarindan yapildigr kabul edilir.

3-) Sermaye azaltiminda, éncelikli
olarak sermayeye ilave edilen 6z
sermaye kalemlerinden, sermayeye
eklenme tarihi bes tam yil siireyi
gecmemis olanlar isletmeden
cekildigi kabul edilir.

4-) Sermaye azaltimi suretiyle tespit
olunan sermaye unsurlarindan;

-Sermayeye ilave diginda baska bir
hesaba nakledilmesi, isletmeden
cekilmesi veya sermaye hesabindan
baska hesaplara aktarimi kurumlar
vergisine ve kar dagitimina veya ana
merkeze aktarilan tutara bagl vergi

kesintisine tabi tutulacak ¢z sermaye
kalemleri.

Bu unsurlar i¢in kurumlar vergisine ve
gelir vergisi stopajina tabi tutulacaktir.

-Sadece kar dagitimina veya ana
merkeze aktarilan tutara bagl vergi
kesintisine tabi tutulacak ¢z sermaye
kalemleri.

Bu unsurlar igin gelir vergisi stopajina
tabi tutulacaktir.

-Sermayeye ilave disinda bagka bir
hesaba nakledilmesi, isletmeden
cekilmesi veya sermaye hesabindan
baska hesaplara aktariimasi halinde
kurumlar vergisine tabi kisim icin kesinti
matrahi kurumlar vergisi hesaplandiktan
sonra kalan tutardir.

5-) Gecmis yil zararlarinin mahsubu
suretiyle sermaye azaltiimasi
durumunda, bu sekilde azaltima konu
edilen sermaye unsurlari birinci,
ikinci ve ticlincii fikra hiikiimlerine
gore tespit edilir ancak vergi
kesintisine tabi tutulmaz.

Devir igslemleri sonrasinda yapilan
sermaye azaltimi

Devir islemlerinde, devir olunan sirketin
bilancosundaki hesaplarin kayitli
deQerler Uzerinden ve kUl halinde
devralan sirketin bilangosuna gecirilmesi
ve sermayeye ilave edilmis olan 6z
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kaynak kalemlerinin de devralan
sirketin sermayesinin alt hesaplarinda
izlenmesi gerekmektedir.

Devir igslemleri kapsaminda sirket
sermayesinden devrolunan unsurlar
bu asamada kurumlar vergisine
ve/veya vergi kesintisine tabi
tutulmayacaktir.

Ancak, ilerleyen dénemlerde s6z
konusu sermaye unsurlarini devralan
sirkette sermaye azaltimina gidilmesi
halinde, azaltilan sermaye unsurlarinin
niteligine gore vergileme yapiimasi
gerekmektedir.

Bu durumda, Kanunun 32/B
maddesinde hdkim altina alinan

bes tam yillik strenin tespitinde,
sermaye unsurlarinin devreden sirketin
sermayesinde kaldigi sureler de
devralan sirketler tarafindan dikkate
alinacaktir.

Tam bdliinme islemleri sonrasinda
yapilan sermaye azaltimi

Kanunun 19 uncu maddesi
kapsamindaki tam bélunme islemi
sonucunda mevcut ve/veya yeni
kurulacak sirketlerin, béltinen kurum
bilangosunun aktif ve pasifinde yer
alan kalemleri béltinme tarihindeki
kayith degerleri Uzerinden devralmalar
ve bu varliklart aynen bilangolarina
gecirmeleri gerekmektedir.

Boltnen kurum sermayesinin baska
bir hesaba nakledilmesi veya
isletmeden ¢ekilmesi durumunda
vergiye tabi tutulmasi gereken
unsurlar barindirmasi halinde ise bu
kalemler de kayith degerleriyle yeni
kurulacak sirketlerin sermayesine
devrolunacagindan, bélinen sirketin

sermayesinden devrolunan unsurlar, bu
asamada kurumlar vergisine ve/veya
vergi kesintisine tabi tutulmayacaktir.

Ancak, s6z konusu sermaye unsurlarini
devralan sirketlerde sermaye azaltmina
gidilmesi halinde, azaltilan sermaye
unsurlarinin niteligine gdre vergileme
yapilmasi gerekmektedir.

Bu durumda da Kanunun 32/B
maddesinde hukim altina alinan

bes tam yillik strenin tespitinde,
sermaye unsurlarinin devreden sirketin

sermayesinde kaldigi sureler de devralan

sirketler tarafindan dikkate alinacaktir.

Kismi béliinme islemleri nedeniyle
yapilan sermaye azaltimi

Kanunun 19 uncu maddesi kapsaminda
gerceklesen kismi bolunme islemi
sonucunda, devredilen varliklara
karsilik edinilen devralan sirket hisseleri,
devreden sirkette kalabilecegi gibi
dogrudan bélunen sirketin ortaklarina
da verilebilmektedir. Kismi bélinme
dolayisiyla yapilacak sermaye
azaltminda ise Turk Ticaret Kanunu’nun
ilgili hdktmleri uygulanacaktir.

Bu kapsamda, kismi bélinme sonucunda

sermaye konulan sirketten alinan
hisselerin devreden sirket ortaklarina
verilimesi nedeniyle devreden sirket
nezdinde sermaye azaltimina gidilmesi
gerekmektedir.

Kismi béltinme kapsaminda gergeklesen
devirler nedeniyle yapilan sermaye
azaltiminda, sermayeye eklenmis olan
unsurlarin devralan sirkete devredilmesi
ve bu sirket nezdinde sdz konusu

unsurlarin takip edilmesi halinde, bélinen

sirket nezdindeki sermaye azaltimi
nedeniyle bu asamada herhangi

bir vergileme s6z konusu
olmayacaktir.

Kismi boéllinme sonrasi sermaye
unsurlarini devralan sirket nezdinde
sermaye azaltimina gidilmesi halinde
ise, azaltilan sermaye unsurlarinin
niteligine goére vergileme islemleri
yapilacaktir.

Bu durumda da Kanunun 32/B
maddesinde hdkidm altina alinan
bes tam yillik strenin tespitinde,

6z sermaye kalemlerinin devreden
sirketin sermayesinde kaldigi sureler
de devralan sirket tarafindan dikkate
alinacaktir.

Sermaye sirketlerinin kendi
hisselerini iktisap etmesi sonucu
yapilan sermaye azaltimi

Tam mukellef sermaye sirketlerinin
iktisap ettikleri kendi hisse senetleri
veya ortaklik paylarini sermaye
azaltimi yoluyla itfa etmeleri halinde,
iktisap bedeli ile hisse senetlerinin
veya ortaklik paylarinin itibari degeri
arasindaki olumsuz farkin, sermaye
azaltmina iligkin kararin ticaret
siciline tescil edildigi tarih itibariyla
sermaye sirketleri nezdinde %15
oraninda vergi kesintisine tabi
tutulmasi gerekmektedir.

Sermaye kalemlerinin sermayeye
eklendigi tarihten itibaren bes tam yil
gecmedigi icin Sermaye azaltmina
konu edilen tutar hisse senetlerinin
itibari degeri kadar tutarin tamaminin
kurumlar vergisine ve kar dagitimina
veya ana merkeze aktarilan tutara
bagli vergi kesintisine tabi tutulacak
6z sermaye kalemi olan enflasyon
dUzeltmesi olumlu farklarindan
kaynaklandigi kabul edilecektir.

39 Bakis 159



“Enerji Performans
SOzlesmeleri en
yaraticl yontem”

ﬂ.
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BUSIAD Enerj_i Uzmanlik Grubunun diizenledidi, “Eneriji Performans Sistemleri” baglikl hibrit toplantida konusan Escon Enerji A.S
Ceo’su Onur Unlii, “Enerji Performans Sdzlesmelerinin, riski yok, performans garantisi var, yatinm bedeli yok ve ilk giinden kazanci
var. 0 nedenle en yaratici yontem. Disa bagimlilig azaltiyor ve karbon emisyonu azaltilabilir” dedi.

oderatérligund, Uludag
IVI Perakende Elektrik Satis

A.S. Is Gelistirme Muduru

Tolga Aktoprak’in yaptigi
toplantida konusan Unli, sunlari
styledi:

“Kuresel Isinmayi 1.5 derecede
durduramazsak ve 3 dereceye
clkarsa bazi Ulkelerin tamami sular
altinda kalacak. Kuraklik birinci sorun
olacak. 1.5 derecede 2 ay dunya
kuraklik cekerken, 3 derecede 10 ay
kuraklik olacak. Birilerin bu duruma
dur demesi gerekiyor. Avrupa
harekete gecti. Bu sadece duygusal
deqil. Eger basaramazsak dinya
ekonomisi ylzde 4.2 klcuUlecek.
Enerji yatinmlar dunyada 2 trilyon
dolar. Bu dénemde 5 trilyon

dolara ¢ikacak. Burada amag fosil
yakitlari ylzde 80’'den yuzde 20’ye
dustrmek. Bunun sonucunda 5
milyon kisi is kaybedecek ama 30
milyon yeni is ¢ikacak. Bu nasil
basarilacak. Birinci dncelik ener|i
verimliligi, sonra tasarruf ve ardindan
da yenilenebilir enerjidir.

Ancak araya bir de yakit déntusimu
girdi. Bu mikro anlamda igletmelerde
maliyet dUsUslne ve dolayisiyla kar
artisina neden oluyor. Makro anlamda
Ulkenin gelecekteki yatirimlari engelliyor
ve cari acigi dustrtyor. Global 6lcekte
de kuresel isinmayi engelliyor.”

Kendi yaptiklari 45 ilde verimlilikle
ilgili yaptiklart bir gcalisma hakkinda
da bilgi veren Unli, calisma
sonucunda Turkiye’nin enerji verimlilik
potansiyelinin yuzde 32 oldugunu
sdyledi. Unld, bunun Tarkiye icin 12
milyar dolara yakin bir kazanci ifade
ettigini belirtti.

Verimlilik projelerinin éndinde
inandiricilik, finans ihtiyaci ve koétd
tecrlbeler gibi engeller oldugunu
da kaydeden Unli, “Ancak ételeme
maliyeti finans maliyetinin ¢ok Ustinde”
dedi. Bu durumda sorunun para
oldugunu ortaya ¢iktigini ifade eden
Unld, bunun devlette karsiiginin
oldugunu da sdyledi. Bu anlayisla
Enerji Performans Sézlesmeleri'nin
ortaya giktigini

kaydeden Unli, Enerji Hizmet
Sirketlerinin ortaya ¢iktigini belirtti.
Enerji Hizmet Sirketlerinin, projelerin
anahtar teslim uygulamasini yapar,
kazan¢ taahhddunu verir, finansmanini
bulur, sigortalar, bakim onarimini yapar.
Yani parasini veriri, 5ngdrulen kazanci
saglamazsa da para mara almaz.
“EPS’nin en 6nemli 6zelliklerinden

birisi slgmedir” diyen Unld, “Enerji
Performans Sézlesmelerinin, riski

yok, performans garantisi var, yatirm
bedeli yok ve ilk giinden kazanci var.

O nedenle en yaratici ydontem. Disa
bagimiihgr azaltiyor ve karbon emisyonu
azaltilabilir” seklinde konustu.

GEFF Tarkiye (Yesil Ekonomi Finansman
Programi) Finans Basdanismani Ozlem
Yakut ise sisteme saglanan finansman
miktarlari ve sartlari hakkinda bilgiler
verdi.

TPI Kompozit Kanat Uretim San. ve
Tic. Ltd. Sti. Tesis Yoneticisi Ahmet
Murat Misirli da sirketlerinde yasadiklari
uygulamadan elde ettikleri sonuglari

paylastl.
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s dUinyasi umutlu

Bursa Sanayicileri ve isinsanlan Dernedi (BUSIAD), Bursa ekonomisinin
nabzini tutmak adina iiyeleri nezdinde Ocak 2023 te gergeklestirdigi
BUSIAD iktisadi Yonelim Anketi'nin iigiinciisiiniin sonuglarini agikladi.

ursa Uludag Universitesi
B iktisadi ve idari Bilimler

Fakultesi iktisat Bolum

Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Metin Ozdemir'in katkilariyla
gerceklestirilen calismada, ankete
katilan firmalar, gelecege daha
iyimser bakiyor.

Ankete katilan firmalarin, bir énceki
ceyreQe gore performanslarinda
ortalama olarak olumlu yénde
degisim goruluyor. Firmalar,
gelecek alti aylik sUre iginde
performanslarinda gérece bir
iyilesme beklentisi icinde. imalat
sanayi firmalarinda daha guclu
olmak Uzere, son Ug aylik Uretim
hacminin bir 6nceki ceyrege gore
ortalama olarak énemli 6lcude artis
yonunde degismesini bekleyen
firmalar, gelecek (g ay icin benzer
eQilimin sUrecegi dusuncesindedir.

Ankete katilan tim firmalar icin
ortalama olarak bir dnceki ceyrege
gore istihdam performansinin
zayifladigl, imalat sanayi
firmalarinda ise azalis yoninde
daha gUglu bir degisim oldugu
gorulmektedir.

Ote yandan firmalar, yatirm
perspekiifi itibariyle, Snimuzdeki
12 ayda makine-techizat
yatirmlarinda ve bina-tesis yatirm
harcamalarinda artis beklentisine
sahiptir.

IHRACATTA ZAYIFLAMA
BEKLENTISi...

ihracat performansinda gdzlenen
ivme kaybl, ankete katilan ihracat¢!
firmalar tarafindan da yansitiimigtir.
ihracat yapan firmalarin son (¢
aylik ihracat sipariglerine iligkin
géranimlerinin bir énceki ceyrege
gbre ortalama olarak zayifladig
gorulmektedir.

Ankete katilan firmalarin faiz
riskinin bir énceki ceyrege gore
azaldigi imalat sanayi firmalari

icin ise sz konusu egilimin daha
glclu oldugu gorulmektedir. Déviz
kurunda yasanan istikrarin etkisiyle,
kur degisimlerinin satis fiyatlarini
etkileme hizi bir énceki ceyrege
gbre azalmistir.

Gelecek Uc aylik dénemde TL cinsi
kredi faiz oranina iligkin beklenti,
bir dnceki ceyrede gdre ortalama
olarak 6nemli 6l¢cude azalig
yénlnde degisim gdstermigtir.

Firmalar énceki t¢ aya kiyasla
ortalama birim maliyetlerin agirlikli
olarak artmasini beklemektedir.
Bununla birlikte, emtia fiyatlarindaki
gerileme maliyet baskilarini
hafifletirken, enerji maliyetleri
dnemini korumaktadir.

Firmalarin karlilik dtzeylerinde bir
odnceki ceyrege gore ortalama

BUSIAD’dan

olarak iyilesme yoninde degisim oldugu
goralmektedir. Firmalarin finansman
ihtiyaci ise bir dnceki ceyrege goére
azalis yénunde degismistir.

Firmalar, bir 6nceki gceyrege gore
gelecek 3 aya iligkin satis fiyatlarinin
agirlikl olarak artis yénunde degiseceqi
beklentisini yansitmistir. Bununla birlikte,
satis fiyatlarindaki degisme beklentisi,
bir dnceki ceyrege gore ortalama olarak
6nemli 6lclde azalis ydninde degisime
isaret etmektedir. Yani sira yil sonu yillik
Uretici fiyatlari enflasyonu beklentisi, bir
onceki ¢ceyrege gore ortalama olarak
onemli duzeyde azalig ydnunde degisim
goéstermistir.

Anket sonuglarini degerlendiren
BUSIAD Yénetim Kurulu Bagkani
Bugra Kugukkayalar, iktisadi Yénelim
Anketi'nin BUSIAD Uyesi firmalarin
gelecekten umutlu olduguna isaret
ettigini sdyledi. Klicukkayalar, secim
yilina girilmesine ve pazarimiz olan
Avrupa Birligi Ulkelerinde durgunluk
hissedilmesine ragmen BUSIAD Uyesi
firmalarin gelecege donuk dmitli
olmalarinin ¢ok énemli oldugunu belirtti.
KlgUkkayalar, Turkiye'ye yonelik her
zaman umutlu olduklarini ve bunun
bizzat sahada da karsilik bulmasinin
sevindirici oldugunu ifade ederek
sec¢im sonrasi Turkiye'nin ekonomik
olarak sigrama dénemine girmesini
beklediklerini de belirtti. Kigukkayalar
ankete yanit veren BUSIAD (yesi
sirketlere de tesekkur etti.
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Hamidiye ile protokol imzalandi

I Hamidiye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile Bursa Sanayicileri ve isinsanlari (BUSIAD) arasinda isbirligi protokolii imzalandi.

smangazi Kaymakamlidi tarafindan ve Gida Tarim Uzmanlik Grubu Hamidiye Mesleki ve Teknik
0 da onaylanan protokolde, 6grencilerin - sorumlusu Yasemin Uyar Duman Anadolu Lisesi Mudurd Ali Cihan,

BUSIAD uyesi isletmelerde staj tarafindan teslim alinan protokol ile okullarinin proje okulu oldugunu

yapmasinin saglanmasi da yer aliyor.  tarim ve gidada ara eleman ihtiyacina ve inovasyon merkezi olarak
BUSIAD Yonetim Kurulu Uyesi ¢6zUm Uretilmesi amaglaniyor. gbrev Ustlendigini de dile getirdi.

BUSIAD’dan Mudanya Universitesi'ne ziyaret

0 Bursa Sanayicileri ve isinsanlar Dernegi (BUSIAD) Yénetim Kurulu

Baskani Bugra Kugukkayalar ile BUSIAD Yénetim Kurulu Bagkan

Yardimcisi Tuncer Hatunog@lu, Bursa’'nin vakif Universitesi Mudanya

Universitesi'ni ziyaret ettiler. Mudanya Universitesi Miitevelli Heyet
Bagkani Giyasettin Bingdl'e gerceklestirilen ziyarete Mitevelli Heyet Uyesi Ali
Mollasalihoglu ile Rektér Prof. Dr. Hasan Tosun da katilirken, BUSIAD Genel
Sekreteri Erol Alakog da ziyarette yer aldl.

BUSIAD Bagkani Kigikkayalar, Bingol'e bagarilar dilerken, tniversite
sanayi isbirligi konusunda BUSIAD'In galismaya hazir oldugunu da dile
getirdi. Mudanya Universitesi Miitevelli Heyet Bagkani Giyasettin Bingél

ise Universiteyi hayata gecirme surecini anlatirken, “18 yil énce bugun igin
hazirlanmaya basladim. 100’den fazla Universiteyi gezdim” dedi. Bursa’nin
Universiteye sahip ciktigini da kaydeden Bingél, BUSIAD ziyaretinin kendileri
icin 6zel bir yeri oldugunu da kaydetti.

BUSIAD Bagkani Kiiglkkayalar, Bingdl'e BUSIAD'In yayinladigi “Bursa’nin Tekstili-Fetihten Kurtuluga” isimli kitabi
hediye etti. Daha sonra Bingél, BUSIAD Heyeti'ne Universiteyi gezdirdi.
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8 Mart Kir Cicekleri ile kutlandi

Bursa Sanayicileri ve isinsanlar Dernegi (BUSIAD) Sevgi Egitim Komitesi, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii
oncesi, Gagdas Editim Kooperatifinin (GEK) Giiler-Osman Koseodlu Ortadgretim Kiz Ogrenci Yurdu'nda
kalan 10°'u deprem bolgesinden gelen 45 Kir Gigegi'yle aksam yemedinde bulustu.

uygu dolu anlarin yasandigi CEK Yénetim Kurulu Uyesi Nihan BUSIAD Yénetim Kurulu
D bulusmada, CEK Yonetim Kurulu Alpay ve Riyam Kuguksuleymanoglu, Baskani Bugra Kugukkayalar
Uyesi ve gegmis dénem Bursa Is BUSIAD Sevgi ve Egitim Komitesi ise, Kir Cigeklerinin var olan bos
Kadinlari ve Yoneticileri Derneqi Bagkani Beril Baylan, BUSIAD Yonetim kontenjanlarinin doldurulmasi
(BUIKAD) Bagkani ipek Yalgin, kendisinin Kurulu Baskan Yardimcisi Veda Girgin cagrisi yaptl.
gelisim surecini anlatarak, kadinlarla Eroglu ve BUSIAD Yénetim Kurulu
erkeklerin bugiinki hizla gidilmesi Uyesi Sevda Keskin Gilmez de stz Konusmalarin ardindan 8 Mart
halinde esit haklara sahip olmasinin 132 alarak kendi gelisim sureglerini ve Dinya Kadinlar Gind nedeniyle
yil stirecegini sdyledi. Yalgin, “O nedenle hangi ilkelerle bu noktaya geldiklerini pasta kesildi.
biz kadinlara ¢ok is dustyor” dedi. Kir Cigeklerine aktardilar.
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‘Kriz Donemlerinde

Derinlesen

Toplumsal Cinsiyet
Esitligi’ konusuldu

Global Compact Tiirkiye, Global Compact Tiirkiye Kadinin Giiglenmesi Bursa Platformu ve UN Women Tiirkiye is birligi ile 8 Mart Diinya Kadinlar
Giinii Kapsaminda Kriz Dénemlerinde Derinlesen Toplumsal Cinsiyet Esitlidi' konusu ile deprem odaginda bir seminer gergeklestirildi.

ebinar yontemi ile dlizenlenen
W seminer; deprem afetini odak

noktasina alarak toplumsal

cinsiyete duyarli kriz yénetimini

ve is dUnyasinin krizlere
toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinden
nasil yaklasabilecegini gindeme tasidi.
Global Compact Turkiye Yonetim Kurulu
Uyesi Dilek Cesur'un moderatérliginde;
Global Compact Turkiye Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Dr. Erdal Karamercan
ve UN Women Turkiye Ulke Direktor
Yardimcisi Zeliha Unaldi programda
konusmaci olarak yer ald.

Dezavantajli gruplarin 6nemli bir
kismini kadinlar olusturuyor

Dogal afetler ve krizler tim toplumlarin
yasamini etkilerken, dezavantajli gruplar
bu etkilenmeyi her zaman daha derinden
hissediyor. Toplumsal destege ihtiyag
duyan, cesitli kisitlar nedeniyle hayatin
akisina tam anlamiyla dahil olamayan
dezavantajli gruplar temel sosyal ve
ekonomik firsatlardan, olmasi gerektigi
sekilde yararlanamiyor. Ne yazik ki
dezavantajli gruplarin énemli bir kismini
da kadinlar olusturuyor. Toplumda
yUklenen roller ile sorumluluklarinin
fazlahg@i, kalip yargilar ve toplumsal
baski sebebiyle ifade 6zgurligunin
kisitlanmasi fiziksel kosullarin kadini

geri plana yéneltmesi gibi durumlar

kriz dbnemlerinde toplumsal cinsiyet
esitligi konusunu en Ust siraya
tasimakta. Webinarda konusmacilar

da bu dogrultuda deprem afetinin
etkileri, goé¢ ve yeni yasam kosullarina
uyum surecini gundeme tasiyarak
farkindalik olusturdular, destekleyici
calismalari artirmanin 6nemine dikkat
cektiler. Seminerin moderatorlagunu
gergeklestiren Global Compact Tiirkiye
Yénetim Kurulu Uyesi ve Yesim
Kurumsal iletisim Direktérii Dilek

Cesur “Kadinin Guclenmesi Bursa
Platformumuzda farkl sektérlerden 37
WEPs (Women’s Empowerment-Kadinin
Guglenmesi Prensipleri) imzacisi firma
var. Yaptigimiz etkinlikler ile kadinin
gUclenmesi, toplumsal cinsiyet esitligi
konularinda paydaslarimiz arasinda
o6grenme ortami olusturmayi hedefliyoruz.
8 Mart Dunya Kadinlar GUnd’'na sesimizi
duyurdugumuz bir gtin olarak gérdyoruz.
Bu yil fiziki bir etkinlik yapacaktik. Tim
hazirliklar yapmistik fakat yasadigimiz

6 Subat felaketi nedeniyle online bir
seminer dlUzenlemeye karar verdik. Her
birimizin akli ve kalbi deprem bolgesinde.
Bu zorlu gunleri birlikte atlatmayi,
Cumbhuriyet'in 100. yilinda gelecege dair
umut veren ¢alismalar yapmayi diliyoruz.
Seminerimizde afeti odak noktamiza alarak
kriz dénemlerinde derinlesen toplumsal
cinsiyet esitligi konusunda bilgi ve
bilingclendirme saglamayi hedefledik” dedi.

“Dogal afetler ayrim yapmadan
herkesi etkiliyor, mevcut esitsizlikleri
derinlestiriyor”

Global Compact Tiirkiye Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Dr. Erdal
Karamercan, dogal afetlerin ayrim
yapmadan herkesi etkiledigi ancak
krizlerin etkilerinin herkes icin esit
olmadigini vurgulayarak “Bir krize ya
da dogal afete midahale ederken
kimseyi geride birakmayacak ve

farkli kesimlerin ihtiyaclarina cevap
verecek sekilde planlama yapmak
gerekir. Krizler 6ncesinde hazirlik/
dayaniklilik, kriz strecinde ydnetim ve
kriz sonrasi yeniden insa politikalarimizi
toplumsal cinsiyet esitligi perspektifiyle
deg@erlendirmeliyiz.” dedi. Karamercan,
“Is diinyasi depremin yaralarini sarmak
icin birinci gunden itibaren benzersiz bir
dayanisma 6rnegi gostererek seferber
oldu. Gerek ayni gerek maddi

olarak bolgeye desteklerini ulastirmaya
devam ediyor. Sirketlerin bu gibi afet ve
krizlerde bir aktér olarak yer almasi bir
hayirseverlik degil, faaliyette bulunduklar
topluma karsi sorumlulugudur. Sirketler
sahip olduklari maddi kaynaklar ve
insan kaynagl, tedarik aglari ve genis
kitlelere ulasabilme kapasiteleriyle
krizlerin Ustesinden

gelmemizde dnemli bir rol oynayabilir”
diye ekledi.

“Ozel sektor, krizleri toplumsal
cinsiyete duyarl bir sekilde ele almali”

UN Women Tiirkiye Ulke Direktér
Yardimcisi Zeliha Unaldi “Toplumsal
Cinsiyete Duyarli Kriz Yonetimi Rehberi
ile amacimiz, 6zel sektdrdn krizleri
toplumsal cinsiyete duyarl bir sekilde ele
almasi i¢in pratik ve islevsel yaklagimlar
sunmaktir. Bu yaklagimlar; kadinlarin
glUglenmesine yonelik iyi uygulamalarin
saglanmasi, toplumsal cinsiyet esitliginin
sirket, piyasa ve toplum icerisinde tesvik
edilmesini, igsletmelerin ve kurumlarin
yeni krizlere karsi daha hazirlikli
olmalarini hedefler. Yasadigimiz yikici
depremler sonrasinda, tim ortaklarimizi,
bu rehberi gbzden gecirmeye ve
dénemsel ihtiyaclara gore sekillendirerek
sirket ici prosedUrlere adapte etmeye
davet ediyoruz” dedi.

Konusmacilar seminerin ikinci
bélumunde; 6 Subat depremi
kapsaminda ‘kimsenin geride kalmamasr’
prensibiyle yarttttkleri destekleri,

veri toplama ¢alismalarini aktararak,
kadinlarin ve ¢zel kesimlerin 6zel
ihtiyaclarina yonelik is birlikleri yaparak
bolgede calismalar gerceklestirdiklerini,
bu calismalarin ilerleyen gunlerde farkli
boyutlarla devam etmesi gerektigini,
kaybedilecek zaman olmadigini
belirttiler.
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“Felsefe, bilim ve sanatla demokratik

BUSIAD’dan

sosyal bir hukuk devletine ulasilir’

FMV Isik Universitesi Uluslararasi lliskiler Siyaset Baliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Orsan K. Oymen, “Felsefi, bilimsel ve sanatsal
ozgiirliigiimiizii saglamadan ekonomik ve siyasi bir gelismislik diizeyine ulasamayiz. Dolayisiyla felsefeye, bilime ve sanata yer
verdigimiz dlgiide, gelecekte anayasamizda gergevesi gizilmis olan demokratik ve sosyal bir hukuk devletine ulasabiliriz” dedi.
Bursa Sanayicileri ve isinsanlari Derneginin (BUSIAD) geleneksel etkinliklerinden olan Agik Kapi Toplantilan/Felsefe Soylesilerinin
bu ayki konugu FMV Isik Universitesi Uluslararasi iliskiler Siyaset Baliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Orsan K. Oymen oldu.

MV Isik Universitesi Uluslararasi
F iliskiler Siyaset BOIUMU

Ogretim Uyesi Prof. Dr.

Orsan K. Oymen, “Felsefi,
bilimsel ve sanatsal 6zgurlugumuzu
saglamadan ekonomik ve siyasi bir
gelismislik duzeyine ulasamayiz.
Dolayisiyla felsefeye, bilime ve sanata
yer verdigimiz élclde, gelecekte
anayasamizda ¢ercevesi ¢izilmis
olan demokratik ve sosyal bir hukuk
devletine ulasabiliriz” dedi.

Bursa Sanayicileri ve iginsanlar
Dernegi’nin (BUSIAD) geleneksel
etkinliklerinden olan Agik Kapi
Toplantilari/Felsefe Soylesileri'nin bu
ayki konugu FMV Isik Universitesi
Uluslararasi iliskiler Siyaset Bolimu
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Orsan K.
Oymen oldu. Bursa Felsefe Kultbi'yle
birlikte dizenlenen ve BUSIAD Evinde
gerceklestirilen “Felsefenin Anlam,
Gecmisi ve Gelecegdi” baslikl etkinligi,
Bursa Uludag Universitesi Felsefe
Bolumu Ogretim Uyesi Prof. Dr. Isik

Eren ydnetti. Konusmasina,
Cumhuriyetin 100. yili ve Atatlrk’ten
bahsederek baglayan Prof. Dr. Orsan
Oymen, Atatirk’iin, “Hayatta en hakiki
mursid ilimdir” s6zinun, Samsun’a
ayak basip Kurtulug Savagini
baslatmasi kadar 6nemli oldugunu
soyledi.

Prof. D. Oymen, “Cehaletten
kurtulamadiginiz strece
emperyalizmin sémUrusu altinda
oluruz” diyerek, felsefenin sorgulayan
bir toplum yaratiimasinda énemli bir
roll oldugunu bunun da yaraticihgi ve
akil yarutmeyi getirecegini ifade etti.

Felsefeyi, mistisizmle, yogayla dinle
iliskilendiren anlayiglara rastlandigini
da kaydeden Oymen, “Felsefe
diyalektik, cogulcu bir yapiya
sahiptir. Dogmatik degildir” dedi.
Felsefenin ve filozoflarin insanin ve
insanh@in gelisimine énemli katkilari

oldugunu ifade eden Prof. Dr. Oymen,

“Filozoflar, dunyay degistiren

insanlardir. Tek baslarina degil ama
etkiledikleri siyasi kisiler kanaliyla
olmustur. Felsefeciler, 1776 Amerikan
Devrimi ve 1789 Fransiz Devrimi

gibi” diye konustu. Prof. Dr. Oymen
sOzlerini s6yle tamamladi:

“Ekonomik gelismeyi sadece
ithalatla yapamazsiniz. Uretim
yapmaniz gerek. Bilim olmadan nasil
teknoloji olacak. Ozgur dustnce ve
Universitenin olmasi gerekir. Felsefi,
bilimsel ve sanatsal 6zgurligumuzu
saglamadan ekonomik ve siyasi bir
gelismiglik duzeyine ulasamayiz.
Dolayislyla felsefeye, bilime ve sanata
yer verdigimiz 6lcude, gelecekte
anayasamizda cgergevesi gizilmis
olan demokratik ve sosyal bir hukuk
devletine ulasabiliriz.”

Katiimcilarin sorularini da yanitlayan
Prof. Dr. Oymen’e etkinlik sonunda
BUSIAD Yénetim Kurulu Baskani
Bugra Kucukkayalar tarafindan
Dervis Fincan Seti hediye edildi.
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1000 Ciftci 1000 Bereket, besinci yilinda

Cargill'in giftgilerin verimini ve refahimi artirmak, tarlada sosyal ve dijital doniisiimii desteklemek amaciyla baslattidi 1000 Giftci 1000 Bereket
Programi besinci yilina girdi. Programa dahil olan giftcilere bugiine kadar yiizde 20'ye varan oranda verim artigi saglayan programin sosyal
yatinm getirisi de 2022 yili itibariyla her 1 TL'ye karsilik 3,23 TL oldu. Yeni sezonda Amasya ve Tokat ile kapsadidi il sayisimi 16'ya gikaran
program, 5 binin Gizerinde ciftgiyi toprak ekosistemini iyilestirmek ve zenginlestirmek igin onanci tanm uygulamalar ile destekleyecek.

000 Ciftci 1000 Bereket ayni
1 zamanda ¢iftcilere Ucretsiz sundugu
bir dizi dijital tarim araci ile onarici
tarim odagini da yeniliyor. 2019
yilinda baslatilan ve c¢iftcilerin
verimini ve refahini artirarak surdardlebilir
tanim uygulamalarini gelistirmeyi
hedefleyen programa katilan ciftgilere,
tarlalarina 6zel Ucretsiz egitim, dijital tarim
araglarina erisim ve danismanlik hizmetleri
sunuluyor. Bu sayede, ciftciler verimlerinde
ylzde 20’ye kadar artig gérurken, ayni
zamanda iklim degisikliginin etkilerine daha
az maruz kalyor.

Program, 16 ilde yaklasik 5 binin Gzerinde
misir, aygiceqi ve kanola Ureticisiyle

yoluna devam ediyor ve toplamda 400

bin dekarlik bir alani kapsiyor. Ulusal ve
uluslararasl 40’a yakin 6dule layik gérulen
1000 Ciftgi 1000 Bereket, Turkiye'deki tarim
ve gida alaninda sosyal etki arastirmasi ve
6lgcimlemesi yapilan ilk kurumsal sosyal
sorumluluk programi. Program kapsaminda
sunulan hizmet ve egitimlerin cevresel,
sosyal ve ekonomik anlamda yarattig
etkiler Yatinmin Sosyal Geri Dénusu (SROI
— Social Return On Investment) yontemi
kullanilarak finansal degere dénusttrtlUyor.
SROI, 1000 Ciftgi 1000 Bereket
basladigindan bu yana her yil artarken,
2022 itibariyla program, ana paydaslari
olan ciftgiler Uzerinde her 1 TL'ye karsilik
3,23 TL degerinde etki yaratt.

“Tanm tedarik zincirinin merkezindeki
konumumuzla essiz bir yetenege ve
sorumluluga sahibiz” diyen Cargill Turkiye,
Orta Dogu ve Afrika Yonetim Kurulu
Bagkani ve CEO’su Murat Tarakgioglu,
“1000 Ciftci 1000 Bereket, ciftcilerle
baglanti kurdugumuz ve is birligi yaptigimiz
bir program. Gida sisteminin hizla artan
dunya nufusunun ihtiyaglarini sorumiu ve
sUrdurulebilir bir sekilde kargsilamaya devam
etmesi icin de ¢ok guzel bir érnek” dedi.
Program bu yil ¢iftcileri onarici tanima daha
fazla odaklanmaya tesvik ediyor:

- Ciftciler, tarlalarinda hastalik riskini
azalmaya ve toprak Kirliligini énlemeye
yardimci olan, su kaynaklarini koruyan

Ozel sulama, gubreleme ve ilaglama
uygulamalarini takip edebiliyor.

- Ciftcilerin tarlalarindaki Urlnlere
dayall karbon ayak izinin gevresel etkilerini
azaltmaya yardimci olabiliyor. Tarladaki
karbon ayak izi, uluslararasi platform Cool
Farm Tool kullanilarak hesaplaniyor.

- Ayrica, ciftciler tehdit edici
zararllar Pest Trap ile tarlaya gitmeden
taniyabiliyor ve ilaglama kararlari verebiliyor.

izmir'in Tire ilgesine bagl Pesrefli'de
ciftgilik yapan Ceylan Karaoglan, program
hakkinda sunlari styledi:

“1000 Ciftci 1000 Bereket, bilinglenmemizi

saglayan bir program oldu. Geleneksel
yontemlerden uzaklastik, arastirma
yaptigimiz bir déneme gegtik. Tarimsal
sensdr istasyonu sayesinde sulama
yapaca@imiz zamana rahatlikla karar
veriyoruz. Bu cihaz sayesinde verim
artisim yUzde 100 oldu. Gereksiz sulama
yapmadigimiz i¢in su tasarrufu da
sagliyoruz. Toprak analizi ve tarimsal
sensdr istasyonu sayesinde Urdnlerimizin
kalitesi artmaya devam ediyor. 1000 Ciftci
1000 Bereket'e katimamis olsaydim,
bugun yetistirdigim kaliteli misirlari
yetistiremezdim.”

Cargill Turkiye, Orta Dogu ve Afrika
Yoénetim Kurulu Bagkani ve CEQ’su Murat
Tarakgioglu, “Programa katilan giftgiler icin
onarici tarimi artirmak ve gevresel etkiyi
azaltmak i¢in somut adimlar attik ve bu,
SROI ile hesaplanan sosyal etkimizin her yil
artmasina olanak taniyor. Dunya nifusunu
sUrddrdlebilir bir sekilde beslemek icin
atiimasi gereken dogru adimlarin ¢tesinde,
bu uygulamalar ciftciler icin maliyetleri
azaltiyor ve yUzde 20'ye yakin verimlilik
saglayarak karliigr artiryor” dedi.

Gelecege bakildiginda, 1000 Ciftci

100 Bereket Programi artan 6lglide
sUrddrdlebilirlik odakli cabalar kapsayacak.
is saghgi ve guvenligi konusunda kapsamli
egitimler ve onarici tarim egitimleri
sunulmaya devam edecek.
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Bursa Gimento'dan [
spora ve sporcuya

tam destek

(Cimento sektoriiniin lider kurulusu Bursa Gimento, sosyal
sorumluluk galismalan kapsaminda spora ve sporcuya destek
olmaya devam ediyor. Gelecegimiz olan genclerin her zaman
yaninda olan firma, Kestel Genglik ve Spor ilge Miidiirliigiine

kiyafet destedinde bulundu.

ektoérande kaliteli calismalara
imza atan Bursa Cimento,
toplumsal konularda da duyarli

kimligiyle 6rnek adimlar atmaya
devam ediyor.

Sporun ve sporcunun her zaman
yaninda yer alan Bursa Cimento, Kestel
Genglik ve Spor ilge Mudirligi'ne
kiyafet desteginde bulundu. Masa
tenisi ve atletizm brangindaki
sporculara esofman destegi saglayan
firma 6rnek bir dayanigmaya imza attl.

Kestel Genglik ve Spor ilce Mudurligu
ilce Spor Salonu’'nu ziyarette bulunan
Bursa Cimento Genel Mudtrti Osman
Nemli, burada sporcularla bir araya
geldi. Ziyarette konusan Nemli,
icerisinde bulunduklari topluma karsi

Uyelerden
Haberler

sorumluluklarinin bilincinde olan bir
firma olduklarini séyledi.

Bu dogrultuda gencglere daha iyi bir
gelecek sunmak adina ellerinden
gelen her tarll gayreti gosterdiklerini
ifade eden Nemli, “Genglerin spor
gibi saglikli bir faaliyeti aligskanlk
haline getirmesini énemsiyoruz. Bu
cercevede Kestel Genglik ve Spor
ilge Mudurlugi'ne de bir katkimiz
olsun istedik ve sporcularimiza
kiyafet desteginde bulunduk.
Genglerimizin hayatlarina dokunup,
onlarin sporla buyldmesine ve
gelismesine destek olmanin bizim
igin 6zel bir anlami ve yeri var.
Sporcularimiza destek olmaktan
bUyUk mutluluk duyuyoruz” dedi.

AN _A& [
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Hicbir zaman spordan vazgecmeyin

Bugune kadar oldugu gibi bundan
sonra da spora ve sporcuya destek
olmaya devam edeceklerinin altini
gizen Nemli, sporculara su tavsiyelerde
bulundu: “Herkes bir yabanci dil
konusmali, bir enstriman ¢almayi
égrenmeli ve bir spor dali ile ugragmali.
Bu 3 sey hayatinizi degistirecektir ve
bunlarin mutlaka size olumlu katkilari
olacaktir. Spor cok guzel bir etkinlik.
Mesleginiz ne olursa olsun spora
devam edebilirsiniz. Bu nedenle higbir
zaman spordan vazge¢meyin.”

Kestel Genglik ve Spor ilce Muduri
Turan Yavuz da, desteklerinden dolayi
Bursa Cimento Genel Madudrd Osman
Nemli'ye tesekkurlerini iletti.
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Cetin Elektrik size yeni ve kazancli
bir yatirm firsati sunuyor

I Getin Elektrik bundan boyle sadece yasam alanlarinin degil otomobillerin de elek tridini saglamak iizere yapilaniyor.

karyakit istasyonlari, yerini elektrik
A sarj istasyonlarina birakiyor.

Elektrikli araclarin enerjisini

saglayan istasyonlar, yeni ve gok

kazandiran cazip yatinm firsatlari
sunuyor. Cetin Elektrik Yénetim Kurulu
Bagkani Cetin Oztunali, yatinmcilar sarj
istasyonlari kurmaya davet ederek, kisa
sUrede harekete gegcmeleri konusunda
uyardi: “Bu alana yatinm yapan
neredeyse 2-3 yilda yatirnm maliyetini
geri kazaniyor.”

1950 yilinda kuguk bir atélyeden bugin
entegre hizmet sunan bir yapilanmaya
dontsen Cetin Elektrik Sirketler Grubu,
“iyi elektrik” slogani ile galismalarini
strduren Ulkemizin seckin markasi
Tungmatik ile elektrik sarj istasyonlari
kurmak amaciyla is birligi yapti.

Sarj istasyonu sistemleri, elektrik
enerjisinin dagitim alt yapisi, enerji
kalitesi kontrolU, araclarin hizli veya
normal hizlarda yUksek guvenlikte sarj
edilmesi ve sarjin Ucretlendiriimesine
kadar genis bir sUreci kapsiyor.

Cetin Elektrik ile Tungmatik bu
sUrecin dogru isletilmesi konusunda
uzmanliklarini ve guglerini birlestirdi.

Evler/Apartmanlar, siteler, AVM’ler,
otoparklar, benzin istasyonlart,
eglence merkezleri, otoban dinlenme
tesisleri, Universite kampusleri gibi
pek cok noktada yeni nesil bir yatirm
olarak tanimlanan sarj istasyonlart,
yatinmcisina kisa strede ¢gok
kazandirmay! vaat ediyor.

Fosil yakitlarinin neden oldugu gevre

Kirliligini dnlemek i¢in tum dinya
yaris halinde. Elektrikli araclar da
bu ylzden giderek yayginlasiyor.
Elektrikli araclarin 2025 yilinda
pazarin %50’sini olusturmasi
bekleniyor. Bu hizli artig, hizli
¢dzUmleri de gerektiriyor.

Turkiye’'de 4000 adet halkin
kullanimina ag¢ik sarj istasyonu
bulunuyor. Bunlarin 1000 adetini
Ureten firma ise Tungmatik.
Tuncmatik, bize yabanci degil.
1970’li yillarda TV voltaj reguilatéra,
1980’lerde alternatér ve jenerator,
1990'larda kisisel bilgisayarlar ile
kesintisiz glc kaynaklari Greten
Tuncmatik, ayni zamanda TUrkiye’'nin
glnes tarlasini kuran firmalar
arasinda...
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Dunyada pek cok elektrikli
otomobil markasi varken bir
elin parmaklarini gegcmeyecek
sayida sarj gu¢ modulu Ureten
firma bulunuyor. Bunlardan
biri de Tuncmatik. Cin’in
Shenzhen kentinde bulunan
fabrikasinda sarj gi¢c modulu
Ureten ve yazihimlari ile 24 saat
bu istasyonlari takip edebilen
Tuncmatik teknolojisi, kartla ve
QR kodla ¢deme kolayliklari
sunuyor. Ayrica Turkiye'nin 7
cografi bélgesindeki 81 ilimizde
hizmet veren destek ofisleri

ve 58 teknik servis merkezi ile
hizmetlerini butdnlayor.

Cetin Elektrik’'in bu alanda

is birligine gittigi Tungmatik
CHARGE, hizli sarj imkani
sunan 30-180 kW DC
istasyonlari ile sektére
rekabet¢i giris yapiyor. Ayrica
7-11-22kW AC ev veya ofis
kullanimi i¢in Urtnleri de
meveut. . Ozellikle TOGG'un
gucu ile sektdrdn hizla yatinma
ybnelmesi, vergi avantajlari bu
alandaki yatinmlarin cazibesini
arttiryor.

1950 yilindan bu yana proje,
taahht, teknik bakim, pano
imalati ve satis alanlarinda
entegre hizmet sunan Cetin
Elektrik Yonetim Kurulu
Bagkani Cetin Oztunall,
entegre ¢cdzumler sunan

Cetin Elektrik’in bundan béyle
sadece yasam alanlarinin degil
otomobillerin de enerjisi icin
galisacagini vurguladi. Sarj
istasyonlarinin teknik altyapisi
icin gerekli mahendislik, trafo,
kablo gibi teknik ve gereki
izinler konusunda burokratik
tim destegi saglayacaklarini
belirten Cetin Oztunali, elektrik
enerjisinin oldugu her yerde
Cetin Elektrik imzasi ile fark
yaratmaya devam edeceklerini
styledi.
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Doiju Pres Otomotiv ve Teknik San. ve Tic. A.S. firmasi, Bursa Uludag Universitesinin (BUJ) akademik ve idari yaneticilerini agirladi.
Ziyarette Rektor Prof. Dr. Ahmet Saim Kilavuz, Rektdr Yardimeilani Prof. Dr. Adem Dogangiin ve Prof. Dr. Ferudun Yilmaz, Genel
Sekreter Osman Dikmen ile Miihendislik Fakiltesi dgretim iiyeleri Prof. Dr. Alper Ozalp ve Prof. Dr. Nezih Kamil Salihoglu hazir bulundu.

inarelicavus OSB’deki birliginden kiymetli kazanimlar elde
IVI fabrika ve Ar-Ge merkezine ettiklerini vurgulayan Mustafa Ekinci;
yapllan ziyarette Universite “Firma olarak bizler gegmisten buglne
ile Dogu Pres firmasinin is kadar Bursa’mizin bir markasi haline
birliginde hayata gecirdigi gelen Bursa Uludag Universitesi ile
ve yuratGculaguna Prof. Dr. Alper degerli calismalara imza attik. Hal
Ozalp'in yaptigi TUBITAK 1505 hazirda yurdtilen bir TUBITAK projemiz
Projesi’nin geldigi asama hakkinda var. Yeni projelerde de Universitemizle
bilgi alisverisinde bulunuldu. Ayni ¢alismayi arzu ediyoruz. Kapilarimiz
zamanda TUBITAK 2244 Sanayi her kosulda sizlere agik. Sadece
Doktora Programi kapsaminda yeni akademik veya bilimsel anlamda degil,
bir is birligi protokolt imzalandi. o6grencilerimizin staj ve uygulama
Fabrikada ydrattlen diger ¢alismalarin - derslerine de ev sahipligi yapmaya
da ele alindii ziyarette, Universite- haziriz. Genglerin nitelikli yetistiriimesi
Sanayi is birligi kapsaminda kurumlar  ve donanimli bir sekilde mezun edilmesi
arasindaki ortak ¢alisma kdlttrdndn noktasinda Uzerimize disen ne gérev
gelistirilmesi ve yeni projeler igin fikir  varsa yapmaya haziriz. Onlarin yurt igi
alisverisinin arttirlmasi konusunda veya yurt disindaki fuarlara géturilmesi,
karara varildi. projelerinin desteklenmesi veya kisisel
PR . gelisimlerine katki sunulmasi igin de
EKINCI: “UNIVERSITEYE elimizden gelen katkiyl vermek istiyoruz.

KAPILARIMIZ SONUNA KADAR AGIK” Ziyaretimize gelen Universitemizin

tum yoneticilerine tesekkdr ediyoruz.
isbirligimizin geliserek devam etmesini
arzu ediyoruz. imzalayacagimiz
protokolln de hayirlar getirmesini
diliyoruz” aciklamasinda bulundu.

Hayata gecirdikleri nitelikli
calismalar ve kaliteli Uretim

vizyonu dogrultusunda otomotiv
sektérinde dunya ¢apinda bir basar
sagladiklarini agiklayan Dogu Pres
Yoénetim Kurulu Bagkanl Mustafa ORTAK QAL|$MA KULTURU
Ekinci de Universitelerin kendilerine KAZANDIRIYOR

Ozel bir katki sagladigina belirtti. Bursa

Uludag Universitesi'nin her dénem Universitelerin temel gérevierinden
yanlarinda oldugunu ve bu is birinin toplumun ihtiyaclarina yénelik

¢ozUmler Uretebilmesi olduguna isaret
eden Rektdr Prof. Dr. Ahmet Saim Kilavuz;
yerel yonetimler, is dinyasi, sivil toplum
kuruluslar ve dernekleri kapsayan genis
bir is birligi agr kurmayi basardiklarini
vurguladi. Universite-Sanayi is birliginin

bu calismalar ézelinde bir adim 6ne
ciktigini séyleyen Prof. Dr. Ahmet Saim
Kilavuz; “Gérev stremiz icerisinde farkli
kurum ve kuruluslarla 300’Un Gzerinde is
birligine imza attik. Bunlar icinde is dinyasi
temsilcileri biraz daha fazla oldu. Gegmiste
geri planda kalan Universite-Sanayi is
birliginin gercek anlamda ydrdtdlebilmesi
icin gayret ettik. Bu ugraslarmiz neticesinde
sanayicilerimizle ikili diyaloglarimiz artti.
Gelisen bilimsel altyapimiz, donanimli
akademisyenlerimiz ve Teknoloji Transfer
Ofisimizin yénlendirmeleri sayesinde ortak
bir calisma kultdrl ortaya koyabildik. Birlikte
projeler Urettik. Bu projelerden patent ve
faydali modeller olmak Uzere ¢ok sayida
¢lktiya ulastik. Bugiin de Bursa ve Turkiye
ekonomisinin géz bebegi firmalardan birisi
olan Dogu Pres Otomotiv'i ziyaret ettik. Hali
hazirda yardtdlen cok ¢zel bir projemiz

var. Bunun yani sira yeni is birliklerine

de baglayacagiz. Bu kapsamda, Turkiye
birinciligimizin oldugu 2244 Sanayi Doktora
Programi protokoltne imza atiyoruz.
Taraflara hayirli olmasini temenni ediyorum”
diye konustu.
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ENTORTECH Bursa
Lansmani Yogun Katilimla
Gergeklesti!

Erdem Kaya Patent ve

Entertech istanbul Teknokent
isbirliginde, TUBITAK BIGG+
kapsaminda yUrdtilen
MENTORTECH Projesi Bursa
Lansmani yogun katiimla
gerceklesti.

Lansmanda, KOB/'lerin is gelistirme
ve yenilik kapasitelerini artirmaya
yoénelik mentorluk mekanizmalari
olusturulmasi faaliyetlerinin
desteklenmesi amaciyla kurulan
TUBITAK BIGG+ programi ile ilgili
bilgilendirmeler yapild.

TUBITAK BIGG+ 2022-1 cagrisi
kapsaminda yUrdtulen proje
kapsaminda 50 KOBI'ye Ar-Ge ve
pazarlama yetkinliginin artirnimasina

yonelik 1500 saat Ucretsiz mentorluk

hizmeti saglanacagi duyuruldu.

Programa kabul edilen KOBJ'leri firma

Ozelinde hazirlanan is planlari ile
¢ok yonll mentorluk hizmeti, gelisim
strecinde dogru finans kaynagi ve

isbirligine yonlendirme, program sonu

ciro artisi ve hedefleniyor ise yurt disi
pazarina erisim imkani bekliyor.

Ciro artigl ve yurt digl pazari hedefleyen,
proje ile ilgili bilgi

Uyelerden
Hberler
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Erdem Kaya Patent ve Entertech istanbul Teknokent isbirliginde, TUBITAK BIGG+ kapsaminda
yiiriitiilen MENTORTECH Projesi Bursa Lansmani yogun katilimla gergeklesti.

almak isteyen KOB/'ler proje
yoneticilerine sorularini yéneltip,
projeden fayda saglama noktasinda
6n degerlendirme yapabilme firsatini
yakaladilar.

Konu ile ilgili detayli bilgi almak icin
n.alan@erdemkayapatent.com mail
adresi Uzerinden Erdem Kaya Patent,
Ticarilestirme Bolum Mudurd Nur Yagci
Alan ile iletisime gegebilirsiniz.
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Bursa’nin diinyaya acilan penceresi: EVINOKS

Otel servis ekipmanlan iiretiminde yurt iginde lider, yurt diginda en taninmis firmalar arasinda yer alan Evinoks, kalite yonetimini
yasam bicimi olarak benimsemis ve ¢alisanlarinin, miisterilerinin, tedarikgilerinin mutlulugunu siirekli ve tam olarak saglamay:

ortak sorumluluk anlayisi iginde kabullenmistir. Siirekli bir gelisim, iyilesme ve verimlilik anlayisi ile teknolojinin tiim olanaklarini
miisterilerinin yararina sunmayi ve miisterilerine en milkemmel iiriin ve satis sonrasi hizmeti vermeyi benimseyen Evinoks, zaman ve
fiyat unsurlarini giz oniinde bulundurarak insana, gevreye ve topluma saygili olmayi kendine gérev edinmistir.

ursa’da 20 bin metrekare
B alanda hizmet veren firma, tek
¢atl altinda Uretilen 6500 cesit
aranleri ile cesitlilik bakimindan
dinyada sektériinde tek.
Evinoks’u farkli kilan unsurun geng ve
dinamik kadrosu ile cevreci, ylksek
verimli, moduler, kolay kullanim ve
bakim olanaklarina sahip, ylksek enerji
tasarruflu ve patentli Granleridir.

EVINOKS iSiNIN UZMANI

Uluslararasi patentle korunmus
tasarimlar, buluslarla desteklenen
dretim anlayisi sonucunda, A’Design-
ltaly, Smart Label ltaly ve TUSID
tasarim éddllerini kazanan Evinoks
konusunda uzman muhendis kadrosu
ile, ARGE Merkezi olan firmasinda
Ar-Ge caligmalarina blyUk nem
vermektedir.

Uretim deneyimi ile maksimum faydayi
ve konforu standart hale getirerek

fark yaratan, rekabetci fiyat politikasi
ile musteri memnuniyetini amag
edinmistir. Yerli ve yabanci 6nde
gelen otel zincirlerinin (Hilton, Accor,
Wyndham, Mévenpick, Ramada,
Marriott, Rixos, Divan, Dedeman... gibi)
onayl tedarikgisi olan lider marka hem
Turkiye piyasasinda hem de dinya
piyasasinda tercih edilmektedir.

EVINOKS TURKIYE’Yi TEMSIL
EDIYOR

Evinoks yeni mobil bife tasarim
drdnlerini sergiledigi, 2023 Subat
Dusseldorf Euro Shop fuari dahil
olmak Uzere, 2023 Ekim Milan HOST
Fuarlarinda ve daha bir ¢ok llkede
temsilcileri aracihigi ile Ulkemizi temsil
etmeye devam edecek.

Yeni Ur0n gruplari, ¢ok sik dis
tasarimlari, Evinoks’a 6zgu ¢zel
kaliplarla gelistirilen seramik ve mikro
betondan Uretim yapilan Grin gruplar
da bu fuarlarda sergide olacak.
Bunlarin icerisinde soduk ve sicak
patenti Evinoks’a ait olan ylzde 66’'dan
fazla enerji tasarrufu saglayan sistem
var. italya’nin 34 sehrindeki IKEA

magazalarinin restoranlarinda self
servis hatlari ingiltere’de bir gok Hilton
otelinde bufe-banket ve konferans
ekipmanlari, Fransa da HP ve France
Telekom gibi dnemli tesislerde servis
hatlar var mevcut. Ayni zamanda
Evinoks endustriyel dunyanin ilk
besinde yer alan UnlU bir grubun
binlerce kod iceren tim self servis
hatlarini, mobil bifelerini ve sogutucu-
Isitict cihazlarini dreten tek Tark
firmasl.”
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Euroshop2023’e Gokgelik damgasi

Perakende sektoriinde, raf sistemleri iiretimi konusunda Tiirkiye'nin onde gelen kuruluslarindan ve sektor icin kiiresel bir is ortad olan
Gokeelik A.S.. gergeklestirdigi teknoloji, tasanm ve Ar-Ge yatinmlan ile gelistirdigi en yeni iiriinlerini, diinyanin en biiyiik perakende
ekipmanlan ve teknolojileri fuari Euroshop2023 de griiciiye gikardi.

er zaman oldugu gibi
perakende ekipmanlari
ve teknolojilerinin yani

sira baglantili perakende,

surdarulebilirlik, akill magaza,
enerji ydnetimi, Uglncu yerler,
muUsteri odaklilik, deneyim ve canli
sehir merkezleri gibi bir dizi guncel
konuyu odagina alan ve sektorin en
O6nemli uluslararasi organizasyonu
olan EuroShop, bu yil 26 Subat
- 2 Mart 2023 tarihleri arasinda,
Almanya Dusseldorf'taki Messe Fuar

Merkezi’'nde gercgeklesti. 55 Ulkeden,

1853 katiimci firma ve yaklasik 120
bin ziyaretcinin akin ettigi fuara 131
firma ile katilan Turkiye, Almanya,
Cin ve italya’dan sonra en ¢ok
katiimcisi olan Ulke olarak dérddncu
sirada yer aldi.

Yeni lrinler ilk defa goriiciiye
cikti

5 gln sUren fuarda bu yil da
standiyla yerini alan Gokgelik,

Urdnleri ile ilgi odagi oldu. Fuar
boyunca yeni UrUnlerini tanitan
Gokeelik 6zel stand tasarimi ile de
ziyaretci akinina ugradi. Gokgelik
Ar-ge ve Tasarim ekibi tarafindan
teknoloji, estetik ve ergonomi odakli
uretilen Kendinden Odemeli Kasa
ve daha fazla raf kullanimina imkan
veren Tekli Arka Pano Urdnleri ile
Premium Tekstil Magazasi Konsepiti
profesyonel ziyaretcilerden tam not
almayi basardi. Hem Turkiye’den
hem de dinyanin gesitli Glkelerinden
mUsterilerini fuara davet ettiklerini
hatirlatan Gokgelik A.S. Yénetim
Kurulu Bagkani Yalgin Aras,

“Sirket olarak son yillarda Ar-

Ge, inovasyon ve dijitallesmeyi
odagimiza alarak gerceklestirdigimiz
Uretim performansimiz ile fuara
iddiall hazirlandigimizi séylemek
isterim. En yeni UrUnlerimizi ve
sistemlerimizi yine ilk defa bu fuarda
sergiledik. Sektérin begenecegini
distnddgumuz yeniliklerimiz ile fuara
renk ve heyecan kattik” dedi.

Euroshop’un sektérel anlamda dinyanin
en dnemli fuar oldugunu dile getiren
Yal¢in Aras, “Bir 6nceki 2020 fuarinin
pandeminin ¢ikisina denk gelmisti ve
salginin daha baslangi¢c asamasi da olsa
hem fuar katilimcilarini hem de ziyaretgileri
tedirgin etmisti. Bu yil fuar saglikli bir
ortamda gerceklestigi icin mutluyuz.
Euroshop, perakende sektérd icin hem
kUresel bir pazar yeri hem de yeniliklerin
ilk defa sergilendigi bir panayir. Sektorin
paydaslari da burada en son yeniliklerini
goéruclye cgikararak adeta gévde gdsterisi
yapiyorlar. Gokcelik olarak 1993'den

beri katildigimiz bu fuarda bu yil da tim
hazirliklarimizi tamamlayarak yillardan
beri oldugu gibi dinya genelindeki
rakiplerimizle birlikte géricuye ¢iktik.

En yeni ve inovatif Grdnlerimiz ile
perakende musterilerini etkilemeye, yeni
musteriler kazanmaya ve yeni ihracat
baglantilari yakalamaya ¢alistik. Bunu da
basardigimizi disuntyorum. Fuarimizi
ziyaret eden mevcut musterilerimiz de

ilk kez tanistiklarimiz da Urdnlerimize ve
standimiza évgulerini iletti” diye konustu.
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9. KalDer Bursa Uluslararasi Karikattr Yarismasi Sona Erd
Sanatcilar “Belirsizlikler Dunyasinda...” Temasini Yorumlad

Kurumsal sosyal sorumluluk galismalan kapsaminda karikatiir sanatina destek vermek amaciyla KalDer Bursa Subesi‘'nin Anadolu
Karikatiirciiler Dernedi is birliginde diizenledidi Karikatiir Yanismasi dokuzuncu yilinda sanatseverle bulusmaya devam ediyor.

KalDer Bursa Uluslararasi
Karikatur Yarismasi; Bursa'da
m gerceklesecek 20. Kalite ve

Basari Sempozyumu’'nun

ana temasi ‘Belirsizlikler
Dunyasinda...” bashgi ile kamuoyuna
ve sanatseverlere duyurulmustu.
Yarisma Yetiskinler ve Gengler olmak
Uzere iki kategoride duzenlendi.

Duyurunun ardindan yarismaya 58
Ulkeden, 452 sanatcidan, toplam 1063

karikattr geldi. Bagvurularin ardindan
on juri toplantisinda 101 karikattr

on elemeyi gegcti. Karikaturlerin
KalDer Bursa sosyal medya
hesabinda yayinlanmasiyla benzer
ve kopya itirazlar dogrultusunda
itirazlar degerlendirildi. Finale 99
karikatlrdn kalmasinin ardindan juri
degerlendirmesini yapti. Gizli oylama
sonucu yarismada 6ddl almaya hak
kazanan karikaturler belirlendi. Juri,

6dul almaya hak kazananlar sanatgilar agikladr:
Odul almaya hak kazananlar:

Birincilik Odult: Aristides Hernandez - Kiiba
ikincilik Oduli: Jamal Rahmati - iran

Uctinculik Odulu: Serdar Sénmez - Turkiye

Mansiyon 1: Borislav Stankovic Stabor -
Sirbistan

Mansiyon 2: Edi Dharma - Endonezya
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Mansiyon 3: Mello Cartunista -
Brezilya

Anadolu Karikaturculer
Dernegi Ozel 6dult: Lyubomir
Mihaylov - Bulgaristan

Gengler Kategorisinde de

16 yas altindaki bireyler ayni
temayi, kendi bakis acilariyla
yorumladilar. Yarismada geng
karikatUristlere 5 adet basar
sertifikasl ve 15 adet finalist
katiim sertifikasi verildi. Basar
sertifikasina hak kazanan gencg
sanatgilar:

Maya Khalil — Belgika, Sudenur
Kugukbasg — Turkiye, irem
Eroglu — Turkiye, Ayberk
Gunduz - Turkiye, Fatmanur
Beri — Turkiye.

Yarisma hakkinda bilgi veren
KalDer Bursa Subesi Yonetim
Kurulu Bagkani Emin Direkgi
‘Karikatdr Yarismasina ilk
basladigimizdan bugine
amacimiz; dostluk koépralerinin
kurulmasi ve sanatin gucu ile
evrensel degerleri topluma
sunmak oldu. Karikatr
sanatini gelecege tasimak
hedefimiz dogrultusunda
yarismamiz 9.yilinda buyutk
bir katiim ile tamamlandi.
Yarismaya gengler de yogun
ilgi g&steriyor. Jurimizde
Ulkemizden ve yurt disindan
alaninda uzman isimler

yer aldi. Oldukga 6zenli

ve titiz bir degerlendirme
sureci ile sonuglar belirlendi.
Kazanan tum sanatgilari
tebrik ediyorum. Yasadigimiz
buyuk deprem nedeni ile
gUndemi etkilememek icin
sonuglari biraz gecikmeli
acikliyoruz. Farkl Ulkelerden
kazananlarin oldugu sonuglara
baktigimizda, yarismanin
uluslararasi alanda edindigi
yer, bizi gururlandiryor” dedi.

Anadolu Karikatdrculer
Dernegi Yoénetim Kurulu
Baskani Mehmet Kahraman
“Yarismamiza yuksek bir
katiim oldu ve yarismacilar
zor bir konuyu ele aldr.
Degerlendirme sUrecinde juri
oldukga zorlandi. Gegen vyl
actigimiz Gengler

kategorisine bu yil ¢ok ilgi vardi, Turkiye
disindan da yogun katilim oldu. Gengler,
karikatdr sanatini seviyor. Génderdikleri
eserlerde gelece@e olumlu baktiklarini
karamsar olmadiklarini gértyoruz. Bu
yarisma, gelecegin sanatcilarini bir araya
getirdi. Karikaturculer dinya insani ve
duyarli sanatgilar. Kiresel bir dinyada
yasiyoruz ve karikatUrculer Urettikleri
eserler ile dostluk, sevgi, baris Uzerine
dusundurtyor. Sanatlari ile birlestirici bir role
sahipler” diye konustu.

Uyelerden
Haberler

Juri Uyeleri su isimlerden olustu: Ahmet
Aykanat (Turkiye) Karikattrel, Mehmet
Kahraman (TUrkiye) Karikatdrct, Halit
Kurtulmus (Turkiye) KarikattrcU, Recep
Ozcan (Turkiye) Karikatirci, Deniz Sahin
(Turkiye) KarikattrcU, Maya Colakova
(Bulgaristan) Karikattrcu, Andrea Pecchia
(italya) Karikattrcd, Emin Direkgi (Turkiye)
KalDer Bursa, Kutlu Sahin (Turkiye)
KalDer Bursa, Aykan Kurkur (Turkiye)
KalDer Bursa , Arzu Ozel (Turkiye) KalDer

Bursa.

AYBERY HUMDUZ
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Karsan e-JEST Ust Uste
Uc yildir Avrupa pazarinin lider

s

obilitenin Geleceginde Bir
IVI Adim Onde’ olma vizyonu

ile ileri teknolojili mobilite

¢dzUmleri sunan Karsan,

elektrikli araglariyla Turkiye’'de
oldugu kadar Avrupa’da da adindan
Ovguyle sdz ettiriyor. Avrupa’nin
elektrikli minibls pazarini adeta
domine eden Karsan, e-JEST
modeliyle elektrikli mobilitede de
iddiasini ortaya koyuyor. Markanin
2019 yilinda yollara ¢ikardigi ve
Karsan'in ilk elektrikli modeli olan
e-JEST, 2020 ve 2021 yilinin ardindan
2022 yilinda da Avrupa’da elektrikli
minibUs pazarinda liderligi kimseye
birakmad.

Pazar bir yilda iki katina yaklasti!

Wim Chatrou - CME Solutions
tarafindan yayinlanan 2022 yili 3.5-8
ton arasi Avrupa MinibUs Pazari
Raporu’na gére; son iki yilda oldugu
gibi Karsan e-JEST yUzde 28 pay ile
elektrikli minibls pazarinin lideri oldu.
Avrupa’da elektrikli minibUs pazarinin
2022 yilinda, bir dnceki yila

gbre ylzde 84 blyudugunu styleyen
Karsan CEO’su Okan Bas, “Pazar
hacmi sadece bir yilda iki katina
yaklast. Buyldyen pazarda, Ustelik
rakiplerin de guclenmeye basladidi
bir yill daha lider olarak kapattik ve
Ust Uste Gglncd yilmizda da e-JEST
ile Avrupa elektrikli minibUs pazarinin
lideri olduk. Yalnizca Karsan igin
degil Turk otomotiv sanayisi i¢in de
bu ¢cok dnemli bir bagari. Karsan
e-JEST; Fransa, Romanya, Portekiz,
Bulgaristan, ispanya gibi pazarlarda
¢ok guclu bir oyuncu olarak dikkat
cekiyor” dedi. Avrupa pazarinda 4
elektrikli minibUsten birinin Karsan
e-JEST oldugunu vurgulayan Okan
yapip 2019’da yollara ¢ikardigimiz
e-JEST, basari grafigini her gecen yil
artirmaya devam ediyor. Avrupa’nin
bircok Ulkesinde halk e-JEST lerle
glvenle yolculuk yapiyor. Bu da
Karsan'in yuksek tecribesi, gelismis
Ar-Ge ve kalifiye ¢alisan glicinUn en

buydk gostergesi. e-JEST'in yanisira, 8
metre boyundaki e-ATAK modelimiz de

2022'de Avrupa’da elektrikli midibus

Avrupa'da toplu‘tagimanin degisimine onciilik eden Karsan, basaril iiriinleriyle rakip tamimiyor. 2019 yilinda yollara gikmaya

baslayan Karsan e-JEST, 2020-ve 2021 yillarinin ardindan, 2022'de de Avrupa'min en gok satilan elektrikli minibiisii oldu. Pazar
buyuklugunum)lr yilda iki katina yaklastigimi sdyleyen Karsan CEO'su Okan Bas, “Bilyiiyen pazarda, iistelik rakiplerin de
giiclenmeye ba$|adlﬁl'hll’ yil daha lider olarak kapattik ve iist iiste iigiincii yihmizda da e-JEST ile Avrupa elektrikli minibiis
pazarinin lideri olduk. Yalnizea Karsan igin deil Tiirk otomotiv sanayisi igin de bu gok dnemli bir bagan™ dedi

segmentinin ikinci kez lideri oldu.
Tum Karsan modellerinin, ayni
gUclu basarn grafigini 2023 yilinda
da surdUrecegine inaniyorum” diye
konustu

Toplu tasimada binek otomobil
konforul!

YUksek manevra kabiliyeti ve
benzersiz yolcu konforuyla kendini
kanitlayan e-JEST, 170 HP guc ve 290
Nm tork Ureten BMW Uretimi elektrikli
motoruna sahip. BMW altyapisina
sahip bataryalariyla e-JEST 210
kilometreye kadar menzil sunarak 6
metrelik elektrikli minibus sinifinin en
iyi performansini sunuyor. e-JEST'in
enerji geri kazanimi saglayan
rejeneratif fren sistemi sayesinde
bataryalari ylizde 25 oraninda kendi
kendini sarj edebiliyor. Tamamen
dijital gésterge paneli, anahtarsiz
calistirma, USB girisi ile donatilan

ve talebe bagli olarak Wi-Fi uyumlu
altyapi saglayan e-JEST, 4 tekerlekte
badimsiz sUspansiyon sistemiyle de
binek otomobil konforunu aratmiyor.
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Karapinarl kadinlara
‘markalagma’ farkindaliQ!

Uyelerden
Haberler

Yesim ile Uludag Soroptimist Kuliibii is birligiyle hayata gegirilen ve kadinlarla kiz gocuklarinin egitim, saglik, kisisel gelisim ve
haklarla ilgili farkindaligini arttirmak amaciyla, 2013 yilindan bu yana siirdiiriilen Kelebedin Diinyas projesi soylesileri devam ediyor.

esim’in de yer aldigi Yildinm
Y ilcesi Karapinar Mahallesinde

ikamet eden kadinlari da

kapsayacak sekilde buytyen
Kelebegin Dunyasi projesi, “Guglu
kadinlar, mutlu yarinlar” sloganina
uygun olarak her ay kendi alaninda
uzman konusmacilarl kadinlarla
bulusturuyor.

'Wﬁ

Séylesi programi kapsaminda gectigimiz
gunlerde Karapinar Kadin Egitim ve
Girisimcilik Merkezi'nde “Markalagma
Yolculugu” baslikli etkinlik organize
edildi. Soylesiye konusmaci olarak
katilan ANL Creative Ajans Marka
Yoneticisi Rimeysa Gurel, Karapinarli
kadinlarin yogun ilgi gosterdigi
sdyleside, markalasmanin énemi, yeni

; LY __ birmarkanin olusum streci ve markanin
- ; sdrdUrdlebilirligi konularinda bilgi ve
tecrUbelerini paylasti.

Bir kurumun, Urdndn veya hizmetin
birbirine cok benzeyen kitleleri
arasinda 6ne ¢ikabilmesi, ayirt edilebilir
ve tercih edilebilir olabilmesi igin
markalagsmasinin gerektigini vurgulayan
Gurel, “Markalagmak, farklilagsmak ve
kalici olmak igin son derece dnemli

bir kavram. Bu kavramin meydana
gelmesini saglayan unsurlar olduk¢a
cesitli ve birbiriyle iligkili. Marka
olusturulduktan sonra markalasmak
sUreg ister. TUm sUreg sizin marka
yolculugunuzdur. Dogru adim ve strateji
¢ok 6nemlidir.” diye konustu.

Séylesinin ardindan Karapinarli
kadinlarin sorularini yanitlayan ANL
Creative Ajans Marka Yoneticisi
Rumeysa Gurel'e Yesim Grup Kurumsal
iletisim Direktorii Dilek Cesur tarafindan,
projeye katilim ve desteginden dolayi
tesekkUr sertifikasi takdim edildi.
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Lima Lojistik ile tasimacilikta

hizmet tasarmi ddénemi

anlayisinin disinda her bir miisterisine dzel hizmet tasarimi ile gergeklestirmeye devam ediyor.

I Lima Lojistik 7 kitada 200'den fazla iilkede siirdiirdiigii lojistik operasyonlarini, standart tasimacilik

ursa’da 10 yil 6nce dort

B sektdr profesyonelinin yine bir

tasimacilik dnerisine ¢ozim
Uretebilmek amaciyla bir
araya gelmesiyle baslayan

Lima Lojistik'in sektérdeki yolculugu
hizlanarak devam ediyor.

Tasimacilik sektérinde yGz yili bulan
gecmise sahip markalar oldugunun
altini gizen Lima Lojistik Kurucu Ortagi
Cenker Ural, “Bizi klasik yontemlerle
tasimacilik yapan lojistik firmalarindan
ayrnigtiran ézelligimiz, kuruldugumuz
glnden bu yana uyguladigimiz her proje
icin ayri bir hizmet tasarimi Gretmek
oldu” diye konustu. Bursa merkezli Lima
Lojistik'in Istanbul, Ankara, izmir, Denizli,
Adana ve Eskisehirdeki ofislerinde
toplam 98 personel ile operasyonlarini
yUrdattigand aktaran Ural, en dnemli
tasimacilik kalemlerinin otomotiv lojistigi
ve fuarcilik organizasyonlari oldugunun
altini gizdi.

“Operasyonlarimizi terzi gibi
isliyoruz”

Tasimaciligin olgun bir sektér ve yerli-
yabanci birgcok énemli aktérin bu sektér
icinde olduguna dikkati ¢ceken Ural,
“Yaptigimiz isi biz kesfetmedik. Sadece
bir isi yaparken nasil daha farkli yapariz
sorusunun pesinden gittik. Hizmet
tasarimi dedigimiz uygulamamizla
mUsterilerimizin talep ettigi tasimacilik
operasyonlarini terzi gibi isliyor ve
onlara 6zel cézUmler Uretmeye 6zen
gOsteriyoruz. Hi¢bir zaman ‘Ne is
olursa yapariz’ demedik. Bilinen hizmet
yontemlerinden farkli bakis acilaryla
gergeklestirdigimiz operasyonlar,

bize rekabet avantaji getirdi” seklinde
konustu.

Lima Lojistik’in sicrama noktasi

Hizmet Uretmekteki farkliliklarini
detaylaryla anlatan Lima Lojistik Kurucu
Ortagi Vedat Celik, hizmet tasarmi
uygulamasiyla, yalnizca kendilerine
degil musterilerine ya da sektére

CEMKER URAL VEDAT CELIK

de katma deger saglayacak ¢tzimler ve
is sUrecleri Urettiklerine vurgu yapti. Lima
Lojistik’in sektdrdeki sigrama noktalarindan
birinin de yine bdyle bir ¢ézUm Uretme
projesiyle gerceklestiginin altini ¢izen Celik,
“italya FIAT fabrikasinda tretilen Griinlerin
24 saat icinde TOFAS'IN Uretim bandinda
olmasi gerekiyordu. inovatif bakis acimizla
bu operasyon igin ézel bir calisma

yaptik. Bu basarinin ardindan Turkiye ve
dunyadaki birgok Ureticiden, sanayici ve
tedarikciden, tasimacilik operasyonlariyla
ilgili 6neriler gelmeye bagladi. Bu bizim
icin yerelden globale bir sigrama noktasi
oldu. Sonrasinda devam ettirdigimiz
basarill caligmalar da 6zellikle otomotiv
lojistigi alanindaki buytmemizi artird’” diye
konustu.

Her yil yiizde 50 biiyiime

Lojistikte, alisilagelmisin digindaki
metotlariyla bugln 7 kitada 200'Un
Uzerinde Ulkede tasimacilik operasyonlarini
sUrdurduklerini

HAMD| BULBULDERE

sINAN TUREL

anlatan Lima Lojistik Kurucu Ortaklarindan
Sinan Turel, Lima Lojistik'in son 4 yilda déviz
bazinda yUzde 50 blyudugind ve 6nimuzdeki
strecte de blytme beklentilerinin devam
ettigini sdyledi. Lima Lojistik’in tagimaciliktaki en
blyUdk payini yizde 60 ile hava tagimaciliginin
olusturdugunu belirten Turel, “Kalan ylzde
40'in yUzde 25'ni deniz, yuzde 15'ni ise

kara tagimaciligi olusturuyor. Pandemi
déneminin tagimaciliga olumlu etkisiyle sektor
ortalamalarinin tzerinde bir blyime sergiledik.
Bursa’da 2020 ve 2021 yillarinda en buytk ilk
250 firma igerisindeyiz” dedi.

BUyUme trendini strdirmeyi planladiklarini
belirten Tdrel, “Bugun ki diinya kosullarinda
uzun vadeli blydme planlar yapmak dogru
degil. Bugutine adapte olup, drtnlerimizi

ve hizmetlerimizi ¢esitlendirip buyldmeyi
sUrdurmek istiyoruz” diye konustu.

“Operasyonlarimizda Tiirkiye trafigi ile
sinirh kalmiyoruz”

Lima Lojistik'in toplam cirosunun ylzde
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20'sini yurtdigi masterilerinin olusturdugunu
belirten Tdrel, “Biz bir TUrk girisimcisi
olarak Fransiz musterimizin Cin’den alinan
bir malini italya’ya gotiriyoruz. Tarkiye

ile hig ilgisi olmayan bir operasyon i¢in
Fransiz masterimize hizmet Uretiyoruz.

Bu bizim dunya tzerindeki operasyonel
glctmuzle alakall. Biz bunu 6ngoérip
yurtdiginda pazarlama aktiviteleri
yapiyoruz. Sadece TUrkiye trafigi ile sinirl
kalmiyoruz. Ulkemizde bircok firmanin
boyle bir yapisi yok. Bu durum bizi daha
da kuvvetlendiriyor” seklinde konustu.

Online Fuarcilik Servisi

Otomotiv lojistiginin yani sira fuarcilik
alaninda da Lima Lojistik’in aranan
markalardan biri haline geldiginin

altini ¢izen Lima Lojistik Kurucu Ortagi
Hamdi Bulbuldere de fuar tagimaciligi
konusundaki yatirmlari ve ¢alismalari
hakkinda bilgi verdi. 2022 yilinda

her kitada 86 fuar organizasyonunu
gergeklestirdiklerini aktaran Bulbuldere,
Tarkiye'nin otomobili TOGG'un
yurtdisindaki lansmanlarinin da 2 yildir
tasimacilik operasyonlarini Lima Lojistik'in
yaptigini hatirlatti.

Fuar tasimaciliginin olduk¢a hassas

bir operasyon oldugunu vurgulayan
Bulbdldere, bu alandaki ¢alismalarin Lima
Lojistik’in farkll bakis agisiyla yUrattilmesine
katki saglayacak yeni bir online fuarcilik
servisini hizmete almanin arifesinde
olduklarini belirtti. Bulbuldere, “Bu servis
sayesinde muUsterilerimiz dinyanin doért

bir yanindaki fuarlara génderecekleri
Urtinlerini tek bir platform Uzerinden
planlayip gerceklestirebilecekler. istedikleri
boélgedeki fuarn secip génderecekleri
drdnleri belirtip, Lima Lojistik’in hizmet
tasarimlarindan butcesine uygun olani
secgerek operasyonu baglatabilecek.

Lima Lojistik’in online fuarcilik servisi

hem mUsterilerimiz hem de sektérumuiz
acisinda 6nemli kolaylik saglayacak” dedi.

“Sosyal sorumlulukta da klasik
yontemlerden farklyiz”

Sirket politikalarindaki hizmet tasarimi
uygulamasinin, hem is hacimlerine, hem
yatrnmlarina fayda sagladigi gibi hem
de sosyal sorumluluk projelerinde de
farkli yaklagimlari beraberinde getirdigini
vurgulayan Bulbuldere, genclere, imkani
olmayan ya da engelli cocuklara spor
yapabilme firsati sunabilmek adina Lima
Spor Kuliibt’'nt kurduklarini kaydetti.
Bulbuldere, “Sosyal sorumluluk

Uyelerden

Haberler

projelerimizi de kitap, kiyafet ya da
oyuncak bagisi gibi klasik yéntemlerden
farkli olarak ¢cocuklara hedefler
belirleyen, onlarin dustnsel ve fiziki
gelismelerine katki saglayacak spor
kullbu Uzerinden yapmak istedik.
Bugun geldigimiz noktada basketbol

ve voleybol takimlarimiz Ust liglerde A
takimlarla mdcadele eder duruma geldi.
Bu da sosyal sorumluluk alanindaki
farkliigimizi ortaya koyuyor” seklinde
konustu.

“Aile Anayasamizi hazirliyoruz”

Son olarak s¢z alan Lima Lojistik
Kurucu Ortagi Cenker Ural, sirket
yapllanmasindan da s6z ederken, 4
ortakli bir yapinin birgok iyi yaninin
oldugunu bunlardan en énemlisinin hizli
karar verebilmek oldugunu kaydetti.
Herkesin operasyonel sema icinde farkl
sorumluluklar oldugunu anlatan Ural,
stratejik durumlarda ise hizli ve ortak
kararlar alarak basarly! yakaladiklarini
soyledi. Dort ortagin da 6nemli
degerleriyle sirketin gelistigini ifade
eden Ural, ayrica markanin gelecege
daha saglam adimlarla ilerlemesine
katki koyacak bir “Aile Anayasas!”
hazirladiklarini sézlerine ekledi.
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~MAY Tohum, tarimsal Uretimde
surddrdlenilirlik icin is gelistir
streglerinej@ds "

Tiirkiye'nin ilk dzel tohum firmasi MAY Tohum, sebze, tarla ve endiistri bitkileri tohumlarinda gerceklestirdigi tohum islah faaliyetleri
neticesinde, degisen iklim kosullarina adaptasyon kabiliyeti yiiksek ve gevresel stres faktorlerine toleransh, verim potansiyeli yiiksek
tohum cesitlerini Tiirkiye ve global pazarlara sunuyor.

Unya capinda azalan tarm
D alanlar ve kuresel iIsimma
sonucu degisen iklim kosullari
neticesinde insanh@in temel
ihtiyaclari olan gida, giyim
ve enerjinin Uretiminde elzem olan
tarimsal Uretimin strdurdlebilirligi icin
tohum 1slah ve ar-ge faaliyetlerine
sUrekli yatinm yaptiklarini belirten MAY
Tohum Yénetim Kurulu Es Baskani
Yusuf Yormazoglu, Tarimsal Uretimde
glclu bir gelecek icin is gelistirme
sUreclerine odaklandiklarini belirti.
Yillik cirolarinin yazde Q'unu Ar-Ge
galismalarina ayirdiklarini, Turkiye'de
tohumculuk ve bitki 1slahi sektérinde
Ar-Ge'ye en ¢ok yatinm yapan firma
olduklarini soyledi. Hibrit Aycicedi,
Hibrit Misir, Pamuk, Tatl Misir ve Taze
fasulye tUrlerinde ar-ge faaliyetlerine
odaklanan MAY Tohum, Turkiye'de
gelistirip, Urettigi tohumlar Tdrkiye
pazarinin yani sira 45'in Uzerinde
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Ulkeye ihra¢ ediyor. Uluslararasi
alanda 200'Un Uzerinde tescilli
tohum cesitlerinin oldugunu belirten
Yusuf Yormazoglu, “2005 yilinda
basladigimiz ihracat faaliyetlerimizde
bugln geldigimiz noktada, yurtdigina
sadece tohum ihracati yapmakla
yetinmiyor, lisans ihracati yani tohum
Islah teknolojisini de ihra¢ ederek
Tark tanm sektdrine katma deger
saglamanin gururunu yaslyoruz”
dedi.

“REKABETCI CESITLERI
SUNUYORUZ...”

25 yildir yurattukleri arastirma
gelistirme faaliyetlerinde,
odaklandiklari tirlerde yenilikgi
yaklasimlarla Ar-Ge'yi daha da
verimli hale getirecek yatirmlar
yaptiklarini belirten Yormazoglu,
“Tarkiye'nin 4 farkli bolgesinde 5
Ar-Ge merkezimiz bulunmaktadir.
Trakya, Marmara, Ege ve Dogu
Akdeniz Bolgelerinde bulunan
Ar-Ge Merkezlerimizde, hibrit

misir, hibrit aygicedi, pamuk, taze
fasulye ve tath misir tirlerinde
nitelikli tohum ¢esitlerini 1slah
ediyoruz. Blinyemizdeki molekuler
biyoloji ve patoloji laboratuvarinda
ileri teknolojileri kullanmaktayiz.
Laboratuvarimizda yaptigimiz
islemler testler sayesinde,
galistigimiz bitki turlerinde
gelistirmek istedigimiz dzellikleri
tespit ederek bu 6zelliklere sahip
bireyleri secebilmekteyiz. Buradaki
islemler 1slah ekibinin tarladaki
galismalarini destekler nitelikte. Bu
sayede geleneksel yontemlere bir iki
yllda yapilan tespit iglemlerini, birka¢
haftada yapabiliyoruz. ilaveten
Ar-Ge faaliyetlerinde kullandigimiz
drone teknolojisi, sensor teknolojisi,
toprak analizi ve bitki besin degeri
analizlerini yapan son teknoloji
ekipmanlar ile daha hizli ve daha
gUvenilir sekilde erisilebilen verilerle
farkli iklim ve toprak kosullarina
uygun, nitelikli tohum islahi
gerceklestirebiliyor, bu sayede verim
potansiyeli yuksek, hastaliklara
dayanikli rekabetgi ¢esitleri, hizli
bir sekilde ¢iftgilerin hizmetine
sunabiliyoruz.” diye konustu.

MAY Tohum'un is gelistirme
sUreglerine yonelik yaptigi yatinmin
yani sira giftgilerin gelisimine

yonelik egitim faaliyetleri de
duzenlediklerini sdyleyen Yormazoglu,
“Tarmsal Uretimin surdurulebilirligi
kapsaminda ¢iftcilerimiz bizim en
degerli paydaslarmiz. Bu nedenle
sadece isimizi gelistirmekle

kalmiyor, ciftcilerimizin gelisimine

katki saglayacak 6zel egitimler
gergeklestiriyoruz. Turkiye'nin dért bir
yaninda ¢iftcilerimize teknik destek
konusunda hizmet veren MAY Tohum
uzmanlarimiz ekimden hasada
ciftcilerimizin yaninda oluyor, uygun
cesit se¢ciminden kaynaklarin dogru

ve verimli kullaniimasina kadar gerekli
teknik destegi sagliyor. Yil boyu verilen
teknik destek egitimlerinin yani sira
2020 yilinda basladigimiz Kazanmayi
Bilen Ciftci projemiz kapsaminda,
ciftcilerin bltcesini, girdi maliyetlerini,
gelirlerini ve yatinmlarini etkin bir
sekilde yonetmelerine katki saglayacak
finansal okuryazarlik egitimlerini ve
dogal kaynaklari korumaya ve Urin
verimliligini arttirmaya katki saglayacak
verimli Sulama & Gubreleme egitimlerini
sunuyoruz. 2022 yill Kazanmay! Bilen
Ciftci eQitimlerimizi Eskigehir, Balikesir,
Sanliurfa ve Diyarbakir olmak Uzere

4 farkli sehirde gerceklestirdik ve bu
proje ile 1000'in Uzerinde ¢iftgimizle bir
araya geldik. Finansal okuryazarlik

Uyelerden
Haberler

egitimlerinin yani sira 5 yili agkin sdredir,
hayvancilikla ugrasan giftgilerimize
Hayvan Besleme egitimleriyle

de hayvansal Uretimde verimliligi
artirmalarina katki sagliyoruz” dedi.

1978 yilinda Turkiye’'nin ilk 6zel yerli
tohum firmasi olarak kurulan MAY Tohum,
tohum islah faaliyetleri ve katma degerli
tohumluk dretimi ve sektérin gelisimine
yonelik gergeklestirdigi egitimler ile
tarimsal Uretimin strdurdlebilirligine
6nemli katkilar saglyor.
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dederli ve siirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulmasi ve sektdrde teknik miigavirlik hizmetlerinin etkinlestirilmesi dnemlidir.

Uncel makine ve ekipman,
G deneyimli/ yetenekli teknik
personel, teknolojik imkan,
degisik is dallarinda deneyim
ve uzmanlik, merkezi karar
alma suregleri ile maliyet odakli
faaliyet ve esneklik, yluksek risk
alma potansiyeli, blyUk sermayelere
gereksinim duymadan ve hizli sekilde
hareket edebilme, lokal ihtiyaclarin iyi
taninmasi ve yerel otoritenin isleyisini
ve mekanizmalarinin yabancilara
gbre daha iyi bilinmesi ve inisiyatif
alabilme yetenegi sektérun guclt
yonlerindendir.

I ingaat sektiriiniin iiretim ve hizmet kalitesini uluslararasi standartlara ulastirarak, yenilikgi bir anlayigla arz ve talebin yiiksek katma

Sektore girig-cikisin kolay olmasi
nedeniyle mUteahhit sayisinin fazlalg,
muteahhit sayisinin fazlaliginin is
hacimlerinin daralmasina neden
olmasi, burokratik engellerin fazlalig,
isgilik maliyetlerinin yliksek olmasi,
sertifikall is¢i sayisinin az olmasi,
finansman altyapinin zayif olmasi, Ar-
Ge faaliyetlerinin yetersizligi,
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sektdrin arkasinda yer alacak 6zel
ya da devlet kaynakli finansman

ve sigorta imkanlarinin kisithhgr ve
devlet destegdi eksikligi, mUsavir
firmalarin yeterli buytkluge
ulasmamis olmasi, asir disUk fiyat
tekliflerin kar marjlarini digtrmesi

ise sektdrin zayif yénlerindendir.
(Cok daha az yatinm gerektiren ¢ok
daha kolaylikla teknolojiye adapte
olabilen hemen sonug verebilen

ve blyUumeyi derhal yukseltebilen

bir sektordlr ingaat sektord. ingaat
sektdériniin en buydk sorunlarindan
bir tanesi de maliyetlerde ortaya
¢ikan, basta ¢imento ve demir olmak
Uzere girdi maliyetlerinde olusan
artiglardir. Fahis noktalara gelen insaat
maliyetleri nedeniyle artan konut
fiyatlari enflasyonu tetiklemektedir.
Artan insaat maliyetleri konut
fiyatlarini arttirmakta ve vatandaslarin
ev alma hayallerini belirsiz bir
gelece@e birakmaktadir. Vatandas
ev alamayinca insaat firmalari
kapilarina kilit vurmakta ve insanlar
issiz kalmaktadir. iste boyle bir sarmal
olugsmaktadir insaat sektérinde.

Kahramanmarag'taki iki buytk
depremin Uzerinden ¢ok vakit
gecmedi. Afetin boyutlarini halen idrak
edebilmis degiliz. Depremin yerle
bir ettigi binalarin yikilmasinda, atom
bombasi etkisindeki depremden ¢ok
binalarin iyi inga edilmemesinden
kaynaklandigi bir gercektir. Yeni
yapilarin yikilmasi, imar aflarindan
ve bina deprem yoénetmenliginin
ciddiyetle uygulanmamasindan
kaynaklanmaktadir.

2023 yilinin ikinci ceyregini yasadigimiz
su gunlerde, Firmamizca yapimi devam
eden ve yapimi tamamlanan insaat
projelerinden bazilari sunlardir;

“* Kinlk Maden Sulari A.S.’nin Bursa ihi,
inegél llgesindeki meveut arsalarina
Betonarme Fabrika binasi ingaatinin
yapimi Firmamizca devam etmektedir.

** Kaplanlar Sogutma San.
Tic.A.S.'nin Bursa ili, Karacabey Ilgesi,

TEKNOSAB'ta ki 90.000 m2 lik arsalarina

Prefabrik Betonarme Fabrika Binasi ve
Fabrika Binasi Celik Cati isinin yapimi
Firmamizca devam etmektedir.

Uyelerden

Haberler

** (Jgge Magaza Ekipmanlari
A.S.nin Bursa ili, Gemlik iigesi,
Bursa Serbest Bolgesi'ndeki
3.667 m2 lik arsalarina Fabrika
Binasi Kaba Insaat islerinin yapimi
Firmamizca devam etmektedir.

** Standart Kalip Metal San.
Tic.Ltd.Sti.’nin Bursa li, Nilufer
ilcesi, Kayapa Organize Sanayi
Bolgesi'nde ki 4.109 m2'lik
arsalarina Prefabrik Betonarme
Fabrika ingaatinin yapimi
Firmamizca devam etmektedir.

** Suat Oto Cam ith.ihr.San.Tic.
Ltd.Sti.’nin Bursa li, Niltifer iigesi,
Baskdy Mahallesindeki arsalarina
3.983 m2'lik Prefabrik Betonarme
Fabrika ve idari Bina insaatinin
yapimi Firmamizca tamamlanmistir.

Bolgemizde ingaat sektérindn
atardamarlarindan biri olan
firmamiz, her sekilde ve her ortamda
gerek musteri memnuniyeti arttirmak
adina, gerekse basarili islere imza
atmak adina Uzerine dusen gdrevleri
yerine getirmeye devam etmektedir.
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Dis Ticaret islemlerinde engin bir deneyim
“GUmruk musavirinin bilirkisi olmasi”

yapmadiginizi diisiinseniz bile, fark edilmeden yapilan en ufak bir yanhslik “giimriik kagakgisi” olarak yargilanmaniza kadar gidebilir.

I Dis ticaret ve giimriik islemlerinde yapilan hatalar, yillar sonra bile karsiniza “sug™ olarak cikabilir. islemlerinizde hata ya da eksik

Kurulu Bagkani Ahmet Ozenalp,
40 yildan fazla stredir gimrik
musavirligi gorevini yurutirken
ayni zamanda da gimrik
kacgakelliklari konusunda bilirkisilik

yaplyor.

B ursa Gumrik Masavirligi Yonetim

Konuyla ilgili detaylar agiklayan
Ozenalp, Gumrik kanununa gore vergi
farki olusturan usulsUzlUklerde agir
para cezalari, Kagakgilikla Micadele
Kanununa gdre ise hirriyeti baglayici
cezalar ve agir para cezalari gibi gesitli
yaptinmlar bulundugunu sdyledi.

“Zaman insanlari degil, armutlan
olgunlastirir”

Bursa GUmruk Masaviri/ Gamrik
Kagcakgiliklart Uzmani Ozenalp, yaklasik
40 yildir inceledigi binlerce dava
dosyasinda yapilan hatalarin yillar sonra
bile firmalara geri ddnebilecegini belirtti.

Ozenalp, bilirkisilikle firmalarin elde
ettigi kazanimlari séyle siraladi; Dava
dosyalar ders almak isteyene ¢ok
onemli bir kaynaktir. Dis ticarette dava
sUrecine girmis konularin her biri bir
vakadir. Bizleri nelerin sorumlu kildigini
dava dosyalarinda érnekleriyle cokca
goruriiz. Cunkd Unli romanci Peyami
Sefa diyor ki “Tecrlbe, yaslanarak degil,
yasayarak kazanilir ve zaman insanlari
degil, armutlar olgunlastirir.”

Dis Ticarette Her Adim Cok Onemli

Dis ticaret surecinde, bir malin ilgili
Ulkeden gikisindan varig Ulkesine gidene
kadar bircok asamadan gectiginin

altini gizen Ozenalp, “inceledigim
dosyalardan yola ¢ikarak, bircok farkli
ornekle karsilagtlyorum. Dis ticaret
sUrecinde, gumrik musavirinden tutun
da dis ticaret personeline hatta firma
ortaklarina kadar herkes sorumlu” dedi.

Dis Ticaret Siirecinde Kimler
Sorumlu?

Dava dosyalarindan gorduklerine gore,

dis ticaret strecinde, sUrece dahil olan
herkesin sorumlu oldugunu soyleyen
Ozenalp, bu durumu verdigi kisa ve 6z bir
ornekle acikladr; “Bir firma dustnelim dis
ticaret personeli var ama ticaret sicilde i¢
yonerge ile yetkilendiriime yapilmamis. O
sahsin yapmis oldugu her turll dis ticaret
usulstizligu firmanin sahiplerini ya da
ortaklarini baglar. Bu sebeple biz birlikte
calistigimiz firmalarin ticaret sicillerini

inceleriz, i yonerge ile gérevlerini belirleriz

ancak ondan sonra firma yetkilileri TTK (
6102 ) acisindan korunurlar aksi taksirde
atilan her imza direk sirket ortaklarini
baglayacaktir.”

Ozenalp’ten Sirketlere “itibar Yonetimi”
Uyarisi

Sirketler hukukunda kimin, kimi, nasil
temsil edeceginin énemine vurgu yapan
Ozenalp, “dzellikle tiizel kigiliklerde
sirketi temsilen imza atacak yetkililerin
mutlaka imza sirkilerinde yetkilerinin
belirtilip karar altina alinmasi gereklidir.
Aksi takdirde imza atanin sorumlulugu,
sirketin y6netimini baglayacaktir. Bdyle
bir neden, haklarinda dava acilan tiizel

kigilik ve ortaklarinin direk itibarini
etkileyecektir. Clinkii yargi siireci uzun,
mesakkatli ve tiziicii bir siirectir. Bu durum
ise tiizel kisiligin yillar icinde yapmis oldugu
itibar birikimini yok edecektir” ifadelerini
kullandi.

BGM A.S’ den Sirketlere Stratejik Destek

Bursa Gumrik Musavirligi A.S olarak, firmalara
dis ticaret streclerinde danismanlik destegi
verdiklerini belirten Ozenalp, bu isi yapanlardan
ayri olarak bilirkisilik hizmetini verdiklerini de
kaydetti. Bu kapsamda, “Gumriik idareleri

ile olan anlasmazliklarin itiraz ve dava
surecleri dahil firmalarin muhatap olduklari
adli ve idari kovusturmalarda danismanlk
destegi sagliyoruz” ifadelerini kullanan
Ozenalp, bu destekler, “Belge incelenmesi,
yanit/savunma/dilekce hazirlanmasi

ve gérusmelere katilma hizmetlerini
kapsamaktadir. Glimriik cezalarina karsi
izlenecek alternatif yol olan giimriik uzlagsma
siirecinde, uzlasma gériismelerine katiima
hizmeti dahil olmak tizere sirket ve sahislara
stratejik destek saglanmaktadir. Bursa
Gumriik Miisavirligi A.S olarak sloganimiz;
40 yil bilgi, yetkinlik ve deneyimdir” dedi.
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Uyelerden
Haberler

Reisoglu Iplik Inditex grubuna akredite oldu

Bursa'nin kklii sanayi kuruluglarindan Reisoglu iplik, tiim diinyada modaseverler tarafindan en gok talep edilen markalan biinyesinde
barindiran Inditex grubu tarafindan akredite edildi. Firma basta ZARA ve Join Life olmak iizere, Inditex grubu markalarina hem kendi
biinyesinde iiretim yapabilecek hem de boya, apre gibi islemlerini gergeklestirecek.

ursa’nin tekstil sektdrinde en koklu
B sanayi kuruluslarindan olan Reisoglu
iplik, dnemli bir gelismenin heyecanini
yasiyor. Reisoglu Iplik, tim dinyada
modaseverler tarafindan en ¢ok talep
edilen markalari bunyesinde barindiran Inditex
grubu tarafindan akredite edildi. Béylece
Reisoglu Iplik, basta ZARA ve Join Life olmak
Uzere Inditex grubu markalarina hem kendi
blnyesinde Uretim yapabilecek hem de boya,
apre gibi islemlerini gerceklestirecek. Reisoglu
iplik Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Sait
Yilmaz, firmalarinin 1947 yilinda kuruldugunu
ve kendisinin de 3. kusak yénetici oldugunu
belirterek, “Firmamiz 4 ana bolume ayriliyor.
Dosemelik kumas, perde, bayan Ust giyim
ve boyahane. Modafabrik adi altinda
e-ticaret platformumuz var. Ayni zamanda
kendi bunyemizde bazi yurtdisi misterilerle
isbirligi yaparak strdirdigumuz teknik tekstil
projelerimiz var. Sanayi Bakanligrndan onayli
Ar-Ge merkeziyiz. Boyahanemizin iginde
laboratuvarimiz var. Modafabrik projemizi
TUBITAK destegiyle yaptk ve hayata gegirdik,
bir girisimdi. Belki bizim bunyemizden
kopartilip bUyUyecek bir girisim. 1000’e yakin
tasarimci bulunduruyor bunyesinde. Kazan-
kazan tarzi bir sistem. 12 yildir aktif olarak
sektordeyim kiz kardesim de yénetimde. 3.
kusak temsilciye dusen gorevler cok fazla.
Tekstil ddntsim gegiren ve rekabetin arttigi
bir sektdr. Gegmis jenerasyonlarda kabul
gdren kurallari saglamak mimkdn olmuyor.
Biz basladigimizdan bu yana Ar-Ge merkezi
olduk. Modafabrik projesini hayata gegirdik.
Bu marka altinda paket Urdnler yapmaya
basladik. Blylk perakende zincirlerle anlastik.
Giyim konusunda gok atiimlar

yaptik. Sadece i¢ piyasaya pazarlyorduk.
Simdi cok bUyUk yurtdisi prestijli fuarlara
katiliyoruz. Premier Vizyon'a kabul edildik.

Cok buyUk gruplara tretim yapiyoruz. Kuzey
Amerika’dan baslayip, Tayland'a uzanan
acente sistemi kurduk. Bu acenteler sayesinde
zaten ihracati artirdik. Uretimimizin yiizde 60'ini
ihrag ediyoruz. ihracat yogunluklu galiglyoruz”
dedi.

INDITEX PiYASAYI BELIRLEYEN
LOKOMOTIF

Bugunlerde 6nemli bir gelismenin heyecanini

yasadiklarini kaydeden Yilmaz, sunlar kaydetti:

“Firmamiz Inditex grubu tarafindan akredite
oldu. Bunun anlami, biz artk hem ZARA hem
de Join Life markalarina, Reisoglu bunyesinde
hem Uretim yapabilecegiz, hem de boya apre
gibi islemleri Inditex grubu ve markalari i¢in
kendi bunyemizde yapabilecegiz. Hedefimiz
oncelikle boyahanemizin is yikadnu ve
cirosunu artirmak ve ayni zamanda gelecek
nesiller icin strdurdlebilir dretim yapmak.
Inditex grubu piyasay! belirleyen bir lokomotif.
Bu akreditasyonu almak bizim icin iyi bir
baslangig. Kapasitemiz ¢evreci Uretimle
yUzde 40 artacak. Zara akreditasyonumuz
oldugu icin farkli firmalara akredite olarak
hizmet verme imkani elde ettik. En cok ihracat
AB've yapiyoruz. Yesil Mutabakat hayatimiza
girdi. Bizim ramlarimizin bacasinda filtre de
var. Bacalarimizdan ¢ikan isi ile geri kazanim
yap! yaplyoruz. Karbon ayak izimizi ve su
tUketimimizi azaltiyoruz. Bunlarin hedefinde
surdurulebilir ve yesil Uretim var. Sadece

biz degil tekstilde tim Bursa’'da herkes yesil
doénusum icerisinde. Biz de tum Ureticiler
olarak daha iyi hizmet vermeye c¢alisirken

daha az su kullanarak karbon ayak izini
azaltarak yesil Uretim planliyoruz. GES
konusunda da bu sene igerisinde yatirm
planliyoruz. Enerji maliyetleri gok artti. Uretim
girdilerimizi dusUrmekten bagka caremiz yok.
CUnkU biz sadece Ureticiler olarak kontrol
edebilecegimiz parametreleri disurebiliriz.
Paranin ¢cok degerli oldugu déneme girdik.
Bu nedenle Uretim maliyetlerinin distrilmesi
gerekiyor”.

DOGA iCiN NE YAPABILIRiz
Yiimaz, séyle devam etti:

“Tekstil sektérinde zor yillar gegiriyoruz

evet ama ¢evre yatinmlarinda bulunup yesil
dénustmle alakall her firmanin ‘ne yapabiliriz’
diye kendine bakip revize etmesi gerektigi bir
dénemdeyiz. Clnka Yesil Mutabakat gelip
cattigi zaman Turkiye'nin gercekten rekabet
gucinun kalmasi lazim. Sadece rekabet igin
degil gelecegdimiz icin bunu yapmaliyiz. Cevre
yatinmiarini bir maliyet gibi gérmemek gerekiyor
yesil mutabakatin bir metodolojisi de yok.

Mustafa Kemal Atatirk'tin gok sevdigim bir
s6zU var; ‘Yarinin dogasl bugiinden olusturulur’.
Biz de Reisoglu olarak O’nun énderliginde
Reisoglu igin bir sey yapabiliriz ama Ulkemiz
icin, doda icin ne yapabiliriz?’ Bunun da
bilincinde olarak ¢alismak lazm. Bunun da
arka planinda 2050 yilini 2 derecelik dinyanin
Isinmasini énleme hedefi var. Kiresel Isinma
devam ediyor. Bu teknik olarak karsilanabilir
bir hedef bile degil. Cunkd kirletme hizi o
kadar fazla ki. Gelecek kaderinizi siz simdiden
belirliyorsunuz. Umarim ¢ok daha yesil tretim
yapan bir firma oluruz.”
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Uludag Elektrik’ten
depremzedelere
hosgeldin paketi

Uludag Elektrik, deprem bdlgesinden gelerek hizmet
alani icerisinde yer alan illerde ikamet etmeye baslayan
vatandaslar igin hos geldin paketi olusturdu. Giiney
Marmara'ya yerlesen ve abonelik yapmak igin islem
merkezlerine giden depremzedelere, ihtiyag listesi

iiriinlerinin yer aldigi paket veriliyor.

epremin gergeklestigi ilk andan
D itibaren ihtiyaglarin karsilanmasi
igin yogun ¢aba harcayan
Uludag Elektrik, deprem
dayanismasinin her yerde olmasi
gerektigi yaklasimiyla bu bélgeden
ayriimak zorunda kalan vatandaslarin
karsllasacag! zorluklari hizmet alaninda
kolaylastirmayl amag ediniyor. Sirket,
deprem bdélgesinden gelen ve hizmet
alani icerisinde yer alan Bursa,
Balikesir, Canakkale ve Yalova'da
ikamet etmek durumunda kalan
vatandaglara abonelikleri esnasinda
ihtiyagc malzemelerinden olusan bir
hos geldin paketi sunuyor. Paketin
icerisinde hijyen ve bakim malzemeleri
dahil olmak Uzere gocuklar icin boyama
kitabi ile boya kalemlerinin de yer aldigi
kirtasiye malzemeleri bulunuyor. Paketin
tzerinde ise; “Ulkemizde meydana
gelen depremden dolayi blyUk
UzUntd duyuyoruz. Bu zor gunleri hep
birlikte atlatacak ve yaralarimizi birlikte
saracagiz. Sehrimize hos geldiniz. Yeni
yerinizde saglikla oturmanizi dileriz.”
mesajl yer aliyor.

Sirketin hizmet bélgesinde 1800’u
askin depremzede abonelik talebinde
bulundu

Sirketin hizmet bolgesinde Subat ayinin
ikinci yarisindan bugune kadar 1800'U
askin depremzede abonelik talebinde
bulunmus durumda. Sirket bu sayinin
ilerleyen gunlerde iki kati seviyelerine
cilkmasini bekliyor. Sirket bir sonraki
adimda ise depremzedelerin elektrik
fatura 6demelerinde destek olunmasini
saglayan bir butce plani Uzerinde

caliglyor.

Hizmet bolgesine yerlesen

depremzedelerin bir nebze olsun evlerinde

hissetmesi i¢in tasarlanan paket ile
destek sunduklarini vurgulayan Uludag
Elektrik Genel Madura Ali Erman Aytac,
“Ulkemiz ciddi bir afet yagadi ve bu
afetin yaralarini hep birlikte sarmak ve
depremden etkilenen vatandaslarimizin
motivasyonunu yukseltmek igin elimizden
geleni yapiyoruz. Destek kitlerimizle
depremzede vatandaslarimizin yaninda
olmaya devam ediyoruz. BugUne kadar
yapmis oldugumuz desteklerle, kicuk
bldyUk demeden depremzedelerimizin
hayatina dokunabildigimiz her noktaya

temas ettik. TUm bunlarin disinda, Eneriji
Piyasasi Duzenleme Kurumu (EPDK)
karariyla deprem nedeniyle Bursa, Balikesir,
Canakkale ve Yalova illerimize yerlesen

ve olaganusty hal karar alinan ve / veya

afet bolgesi ilan edilen illerde yasadiklarini
belgeleyen tiketicilerden abonelik islemleri
esnasinda glvence bedeli talep edilmemesi
uygulamasina da basladik. Acil ihtiyag
malzemelerinin temininden sonra sehirlerin
en kisa sUrede tekrar ayaga kalkmasi i¢gin
bolgede bulunan vatandaglara yonelik kalici
projeler gelistirmeye de devam edecegiz. Bu
zor gunleri hep birlikte, dayanisma igerisinde
asacaQiz” dedi.
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Uludag Elektrik enerjisini bu sefer,
depremzede kadinlar icin birlestirdi

Uludag Elektrik Diinya Kadinlar Giinii'nde depremzede kadinlar ve kiz gocuklar igin olugturdugu kitlerle afet bdlgesinde yer aldi. Gadirkentte
yasayan kadinlara temel ihtiyag malzemelerini ulagtiran sirket, yasam kosullarinin bir nebze olsun iyilestirilmesi ve yiizlerde giilimseme
olusturmak amaciyla kadin ¢alisanlan tarafindan tasarlanan el emedi iiriinleri de balgeye gotiirdii.

eprem bdlgesindeki yaralarin
sarilmasina destek olundu

Uludag Elektrik calisanlar

deprem bdlgelerinde yasayan
kadin ve kiz cocuklari i¢in bir araya
gelerek, enerijilerini birlestirdiler. El
emegi berelerini atdlye ¢alismasiyla
Ureten kadinlar, yazdiklari notlarla
birlikte bu Urunleri deprem boélgesi igin
hazirladilar. Uludag Elektrik yetkilileri
hem bu Urtnlerden hem de ihtiyac
listesinde yer alan hijyen Urtnlerinden
olusan Kitleri afetten en ¢ok etkilenen
illerden Hatay Narlica Cadirkentine
ulastirdilar. Bursali kadin gazetecilerin
de katilim sagladigi projede, deprem
bolgesindeki yaralarin sarilmasi igin
destek verilmis oldu.

Sektor olarak kalici ¢ozimleri

Uretmek ve uygulamak icin depremin
gerceklestigi ilk ginden itibaren
aksiyon aldiklarini belirten Uludag
Elektrik Genel Muduru Ali Erman Aytac,
“Sirketimizde ¢alisanlarimizin ylzde
50’sinden fazlasini kadinlar olusturuyor.
Her yil kadin ¢alisanlarimizla beraber
atdlye calismalari yapiyoruz. Bu

sene afet bolgesine nasil katkida
bulunabiliriz diye disunduk ve
depremzedelere donuk bir atblye
calismasi planladik. Calisanlarimiz
tasarladiklari berelerin yani sira
mesajlarini ve gecmis olsun dileklerini
de kartlar araciligiyla dranlerine
eklediler. Bizler de bu ¢zel gun
vesilesiyle bélgeye gelerek yalnizca
bu malzemeleri degil, calisanlarimizin
mesajlarini da depremzede
kadinlarimiz ile bulusturduk. Bursa’'dan
kadin gazetecilerimizin katiimiyla
gerceklestirdigimiz projemizde
depremzede kadinlarimizin Kadinlar
GUnd’nd de kutlamis ve duygularina
ortak olmus olduk. Ulkemiz ciddi bir
afet yasadi ve bu afetlerin yaralarini
hep birlikte sarmak ve buradaki

vatandaslarimizin motivasyonunu
yUkseltmek icin 6zel projeler 6Gnem
tasiyor. Bu projemizle birlikte
moralleri yukseltmek ve kadinlara
dokunus gerceklestirmek bizler

icin en degerli kazanim oldu. Acil
ihtiyag malzemelerinin temininden
sonra sehirlerin en kisa sUrede tekrar
ayaQa kalkmasi i¢in bdlgede bulunan
vatandaslara yonelik kalici projeler
gelistirmeye de devam edecegiz”
dedi. Uludag Elektrik sadece

sosyal projeleriyle degil, depremin
gerceklestigi ilk andan itibaren temel
ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in 20 binin
Uzerinde yardim malzemesini

de depremzedelere ulastirarak,

afet bolgesine destek oldu. Sirket,
depremin sadece yasandigi bolgede
tezahUr etmedigi bilinciyle, bu
bolgeden ayrilmak zorunda kalan
vatandaslarin karsilasacagi zorluklar
hizmet alaninda kolaylastirmayi da
amag ediniyor. Uludag Elektrik,
deprem bdlgesinden hizmet alani
icerisinde yer alan Bursa, Balikesir,
Canakkale ve Yalova'da ikamet
etmek durumunda kalan vatandaslara
abonelikleri esnasinda temel ihtiyag
malzemelerinden olusan bir kit
sunarak, butunlesik adimlarla sureci
yonetiyor.

-
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Holiday Inn Bursa
City Centre,
GUney Avrupa’nin

Yesilova Holding gatisi altinda yer alan Holiday Inn Bursa City
Centre, tiim IHG otelleri arasinda Giiney Avrupa'nin En Yiiksek
Misafir Memnuniyeti Endeks Performans ddiiliiniin sahibi oldu.

esilova Grubu’nun turizm sektdrindeki
istiraki Holiday Inn Bursa City Centre, Uyesi
oldugu IHG Hotels & Resorts Grubu'nun

tUm ddnyada en iyi performans gésteren
otelleri belirledigi degerlendirmede, GUney

EN YOKSEK MISAFIR MEMNUNIYET Vsl Nermnurtyet Erceke Peroransi sani
ENDEKS PERFORMANSI otel oldu. ’ ’

“Boylesine kiymetli bir 6dule layik goértimekten
dolay mutlu ve gururluyuz” diyen Holiday Inn Bursa
City Centre Genel Mudurt Sami Sarpkaya, bu
konuda sunlar séyledi:

TOP PERFORMER GUEST SATISFACTION INDEX

“Kurulusumuzdan bu yana konukseverligimizi,

her zaman islerimizin merkezinde yer alan degerli
misafirlerimize sunmak igin ¢alisiyoruz. Onlardan
aldigimiz takdirler ve sonrasinda gelen bu basarilar
da vizyonumuzu gergeklestirdigimizin en somut
karsiligidir. Yénetim kurulu Uyelerimizle birlikte insa
ettigimiz kultdrle ve bugun elde ettigimiz basarilarla
gurur duyuyor, isimizi daha da gelistirmek icin
¢alismaya devam ediyoruz. Bu édulleri almamizi
sag@layan degerli yorumlari ve oylari i¢in kiymetli
misafirlerimize ve basarilarimizda blytk emekleri
bulunan calisma arkadaslarima tesekkdr ederim.”

. - o MiSAFIRLERINE BENZERSiZ DENEYIMLER
WINNER T SUNUYOR

2022 1 . 4 Modern dekorasyonunu, kaliteli hizmeti ve

; i dunya mutfaklarindan lezzetli yemek ve icecek

segenekleriyle birlestirerek alti yildir misafirlerine

benzersiz deneyimler sunan Holiday Inn Bursa
City Centre, uluslararasi derecelendirme
platformlarindan aldigr misafir memnuniyeti
kategorisindeki ytUksek puanlarla da dikkati cekiyor.
Otel, farkl konseptlerdeki 120 odasi, toplanti
ve etkinlik alanlari, restoran ve spor merkezi de
dahil olmak Gzere konuklarina birbirinden farkli
segenekler sunarken, Bursa’nin kalbinde yer alan
konumu ile sehrin énemli destinasyonlarina gok
yakin bir bélgede konumlaniyor.
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Yesilova'dan sanata
ve sanatclya destek

Bursa Bilge Devlet Senfoni Orkestrasi'nin, Yesilova Holding
destediyle gergeklestirdigi Ganakkale Sehitlerimizi Anma
Konseri, sanatseverlere unutulmaz bir gece yasatti.

esilova Holding'’in desteginde,
Y 16 Mart Persembe Gunu

gerceklestirilen konsere, Yesilova

Holding Yénetim Kurulu Bagkani

Ali Ihsan Yesilova, Grup icra
Kurulu Bagkani A. Yalgin Yesilova ve
Yénetim Kurulu Uyesi Yasemin Yesilova
ile is dinyasindan 6nde gelen isimler
katild.

Merinos Ataturk Kongre ve Kultur
Merkezi'ndeki konseri kalabalik bir seyirci
toplulugu izledi. Dunyanin en iyi korno
sanatcilarindan Felix Kelieser ile Orkestra
Sefi Adrian Prabava’nin performansilari ile
g6z doldurdugu konser, sanatsevere bir
muzik resitali yasatti.

ENGELSIZ SANAT...

Konserin sonunda, dogustan 2 kolu
olmayan ve sol ayak parmaklariyla
nota basarak klasik muzigin en zorlu
Uflemeli ¢calgilarindan biri olan kornoya
nefes veren Felix Klieser ile Sef Adrian
Prabava ve orkestra Uyeleri, dinleyiciler
tarafindan ayakta alkislandi. Konserin
ardindan Yesilova Holding Ydnetim
Kurulu Bagkani Ali ihsan Yesilova, Sef
Adrian Prabava'yi kuliste ziyaret ederek
kutladi ve gundn anisina bir plaket
takdim etti.

GURUR VERICi BiR GECE...

Konserin ardindan bir aciklama

yapan Yesilova Holding Yénetim

Kurulu Bagkani Ali ihsan Yesilova,
“Yillardir strdtdrddgumuz bu anlamli
destek ile sanatcilarla sanatseverleri
bulusturmaktan buydk mutluluk
duyuyoruz. Hepimiz igin gurur verici

bir geceydi. Ulu Onder Atatlrk

ve Canakkale’de destan yazan
kahramanlarimizi bir kez daha andigimiz
bu anlamli gecede heyecanimizi ve
gururumuzu paylasan herkese tesekkur
ediyorum” dedi.
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Can Metal’den kiyaslama ziyaretleri

en iyi uygulamalan belirlemek ve kendi performansini dlgmek igin benchmarking stratejilerini kullaniyor.

| Yesilova Holding sirketlerinden Can Metal, siirdiiriilebilirlik ve EFQM Milkemmellik Modeli yolculugu kapsaminda

esilova Grubu istiraklerinden
Y Can Metal, gelecek projeksiyonu

kapsaminda belirledigi stratejik

girisimlerde; ana faaliyet
alaninda bldytmeye devam ederken,
sUrdurulebilirlik ana bash@i altinda
dénUstimunu gerceklestirebilmek icin
EFQM Mukemmellik Modeli, karbon
ayak izinin azaltilmasi, dijitallesme ve
muUsteri odakliiga dncelik veriyor.

Hedefe giden yolda pozitif etki
sa@layacak her turll bilgi ve tecribe

paylasimina buyUk deger veren Can
Metal, bu kapsamda son olarak Bayrak
Lastik, Bursa Niltfer Belediyesi, SOCAR
Turkiye Ar-Ge ve inovasyon A.S. ve

OIB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'ni
ziyaret etti.

FARKLI DEPARTMANLARDAN
YONETICILER KATILDI

Can Metal yoneticilerinin yani sira
Yesilova Holding Ar-Ge Merkezi ve
Yonetim Sistemleri MGdarligu

ekiplerinin de yer aldigi ziyaretler,
belirlenen konularda olumlu
yaklasimlarin karsilikli gelistirilmesi,
iyi uygulama drneklerinin ¢ogaltiimasi
odaginda gercgeklesti.

Can Metal, benchmarking stratejilerini
kullanarak, farkli sektorlerdeki lider
sirketlerin performanslar élgmeye ve
kendi performansini karsilastirarak
yUkseltme hedefiyle ¢alismalarina
devam ediyor.
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2023 yilinda aramiza katllan Gyelerimiz

Cem

COSKU NOZ
COSKUNOZ HOLDING

Cem Coskundz, 1980 Kent

/ ingiltere dogumludur.
ingiltere Regents Business
School Uluslararasi igletme
mezunudur. Dogay! ve doga
sporlarini seven Coskundz,
evli ve 1 Erkek cocuk
babasidir.

COSKUNOZ HOLDING

Temelleri 1950 yilinda atilan
ve otomotiv yan sanayisinin
katma deger Ureten 6nemli
kuruluglari arasinda yer

alan Coskundz Holding,

basta otomotiv olmak Uzere;
savunma, havacilik, bilisim ve
lojistik sektérlerinde 12 sirketle
faaliyet gostermektedir.
Coskuno6z Holding; ulusal ve
uluslararasi dizeyde 2 bin 500
calisaniyla 70 yili agskin stredir
bulundugu sektoérlerin liderleri
arasinda bulunmaktadir.

Ebru

TASOCAK
TEKAYDINLAR OTOMOTIV

1988 Bursa dogumlu Ebru
Tasocak, Hasan Ali Yicel
Lisesinden mezun olduktan
sonra, 2010 yilinda Eskisehir
Osmangazi Universitesi Kimya
Muhendisligi béliminden mezun
oldu. Tasocak, 2010-2013 yillari
arasinda Akis boya firmasinda

. Uretim mUhendisi olarak calistr.
* 2013-2021 yillarinda Tekaydinlar

Otomotiv Itd. sti de satin aima

- yoneticisi olarak ¢alisan Ebru

Tasocak, halen finans yoneticisi
olarak mesleki kariyerini devam
ettirmektedir.

TEKAYDINLAR

Tekaydinlar Otomotiv Firmasi
1998 yilinda Bursa’da
kurulmustur. Sirketin kurucusu
Sami Tasocak 1966 yilindan
itibaren sektdérde kazandigi
tecrlbesiyle 250m2 alanda arac
dretimlerine baglamistir. Firma
kuruldugu yil itibariyle cift katli
otobdus, midibls ve minibus gibi
projelerini hayata gegirmigtir.
1999 yili itibariyle de ihracat
odakli minibus Uretimleri hiz
kazanmis izlanda’'dan Giney
Kore’ye kadar pek ¢ok Ulkeye
minibus yapilmistir. 2014 yilinda
dretim alanini 1400 m2’lik yeni
tesise taslyan firma artan Uretim
adetlerini karsilayabilmek igin
2017 yilinda 6000 m2’lik yeni bir
tesise tasinmis ardindan 2019
yllinda da 7000 m2'lik ikinci bir
tesisi devreye almistir. 2020
yilinda her iki tesisi tek cati altinda
toplamis ve hali hazira 12000
m2'lik tesiste faaliyetlerine 130 kisi
ile devam etmektedir.

Tekaydinlar Otomotiv 20 yili agkin
sUredir sektdrdeki yeri ve her
gecgen gun yaptigi yeni yatirnmlarla
gelece@e guvenle ilerleyen bir
firma olarak Ulkemizin ihracat
degerlerini artrmada kendi
Uzerine dUsen goérevi yapmaya
devam etmektedir.
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Eylip .
AKDEMIR
ASTEKNIK VANA

1983 Bursa dogumlu olan
EyUp Akdemir, ilkokul, ortaokul
ve lise egitimini Bursa’da
tamamladiktan sonra 2006
yilinda Sabanci Universitesi
Mekatronik MUhendisligi'nden
mezun olmustur. Akdemir,
daha sonra YUksek Lisansini
ABD New Jersey sehrinde
Rutgers Universitesinde
akiskanlar mekanigi

Uizerine tamamlamistir. ik

is deneyimini, ABD ‘de
mUteahhitlik firmasinda satin
alma bélumunde yapan
Akdemir, 2009 yilindan
itibaren aile igletmesi olan
Asteknik Makine firmasi
tasarim bélimdnde ¢alismaya
baglamigtir. Akdemir,

ayrica 2014 yilinda Bilgi
Universitesi MBA programini
tamamlamistir. Evli, 1 gocuk
babasidir olan Akdemir, bos
zamanlarinda dalis yapmayi ve
seyahat etmeyi sevmektedir.
Makine MUhendisleri Odasi,
Turkiye Pompa ve Vana
Sanayicileri Dernegi, Aile
isletmeleri Dernegi Gyesidir.

ASTEKNIK VANA

1976 yilindan itibaren tesisat
ve altyapi sektérine Bursa'daki
satis magazasi ile hizmet
vermistir ve 1985 yilinda
Asteknik markall kelebek
vanalarin Uretimiyle vana
Uretim sektérine girmistir.

Ana Urdn olarak kelebek
vananin yani sira gekvalf,
demontaj parcasl, bicakli vana
ve elastomer conta Uretimi
yapmaktadir.

Fatih
GUVEN
SANCAK ETIKET

T 1972 yili Erzincan Merkez

dogumlu olan Fatih Guven,

- Bursa Uludag Universitesi

Uluslararasi liskiler
mezunudur. Gegmis dénem
BTSO komite bagkanligi da
yapmis olan Fatih Gulven,
Sancak Etiket firmasinda
Yénetim Kurulu Bagkanligi
gorevini yurdtmektedir. Evli ve
3 kiz cocugu babasidir.

SANCAK ETIKET

2002 yilinda ticaret hayatina
alim satim ile baglayan firma,
2003 yilinda yapiskanli rulo
etiket Uretimine baslamistir.
2017 yilinda A.$ olarak ticari
faaliyetlerine devam eden
firma 2021 yilinda yeni yaptig
yatirnmlar ile ihracat hedeflerini
gerceklestirmek icin tum hizi
ile calismaktadir. Her ilde,

her sektdr ile yaygin sekilde
calisan firma, NOSAB'ta

kendi binasinda faaliyetine 90
calisani ile devam etmektedir.
Yurticinde yakaladigi

musteri memnuniyetini ve
surdurulebilirlik kalite anlayisini
yurtdisinda da devam ettirmek
istemektedir.
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ilkay
YILDIRIM

BURPOL POLIMER
PLASTIK SAN. TIC. A. §.

Yalova’'da dinyaya gelen
ilkay Yildinm, 1993 yilinda
Yalova Lisesinden mezun
oldu. Karadeniz Teknik
Universitesi Maliye Bolimini
bitiren Yildinm, 1998 yilinda
University College London’da

. isletme yUksek lisansi (MBA)

yapti. Yildirnm, ylUksek lisans
calismalarinda pazarlama,
organizasyon davranisi

ve uluslararasi is idaresi
dallarinda uzmanlasti. Yildirm,
2001 yilinda Turkiye'ye
déndukten sonra Petro- Kimya
sektérdnun dncd firmalarinda
yonetici ve Ust dlzey yonetici
olarak calisti. Yildinm, 2014
yilinda girisimci olarak geri
déntstim ytksek performansli
plastik hammaddeler Uretmek
amaciyla kendi igletmesini
kurdu ve bu isletmeyi her yil
cirosunu ikiye katlayarak KOBI
haline getirdi. Yildirm, 2019 yili
BUIKAD Yilin Kadin girigimcisi
6dalund aldi. 2019 yilinda
KAGIDER, Garanti Bankasi

ve Ekonomis’tin dizenledigi
Turkiye Kadin Girisimcisi
yarismasinda ilk 3 kadin
girisimcisinden biri oldu . ilkay
Yildinm evli, bir erkek gocugu
annesidir .

BURPOL POLIMER PLASTIK
SAN.TIiC.A.S.

ayapa OSB’de 6.000 m2

lik kendi binasinda faaliyet
gbsteren firmada, atip
hammaddeden yuksek
performansli plastic parcalar
Uretilmekte olup, O.Renault,
Ford, Farplas, B -PLas , Aplas
, Faurecia vb firmalara satis
yapllmaktadir. 65 kisinin
calistigi firma, ar-geye énem
vermektedir. Yeni 4 hat
ekstriizyon makina yatirnmi ile
Uretim kapasitesi aylik 1.000
tondan 1.800 tona ¢ikmasi
planlanmistir.

Murat ismail
Hamdi TANER
PERLA FRUIT

1985 yilinda istanbul’da
dogan Murat ismail Hamdi
Taner, Sabanci Universitesi
Uretim Sistemleri Mihendisligi
bélimidnden mezun oldu.
Taner, tarimsal Uretim, tedarik
zinciri, yonetimi ve satis
alaninda 15 yillik deneyime
sahiptir. Taner, evlive 2 kiz
cocuk babasidr.

PERLA FRUIT

Perla Fruit, 2019 yiinda

Kerim Taner ve Hamdi Taner
tarafindan kurulmustur.

Perla Fruit, taze drunler
sektdrinde deneyimli ve
hevesli uzmanlardan olusan
bir sirkettir. Merkezi Bursa,
Turkiye'de bulunan Perla, taze
siyah incir ve tatl kirazlari
paketler ve ihra¢ etmektedir.
Urtin yelpazesini satiglarinin yil
geneline yayllmasi amaciyla
domates, nar, kayisi ve Uzim
gesitleri de Urln portféytne
eklenmistir.

%100 ihracata ¢alisan firma
karbon ayak izi hesaplamalari
ve strdurUlebilirlik raporu
hazirlanmasi konusunda
odaklanmasi devam
etmektedir. ilk karbon

natural sirket olma hedefi
bulunmaktadir. Bursa

Uludag Universitesindeki
Ulutek teknoparktaki arge
merkezlerinde pestit analizleri
konusunda tum gida firmalarina
ve marketlere de hizmet
vermektedir.
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GNC Aninda Makina
Beklemeden Yaninda!

Verimliliginizi ve hizinizi artiracak makinelerimizi
aninda sizlerle bulusturuyoruz.
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CIFTCININ VERIMINI VE
REFAHINI ARTIRAN
ONARICI TARIM PROGRAMI

¢ Besinci yilinda 16 ilde 5.000’in Gzerinde misir,
ayciceQi ve kanola Ureticisi

e Dort yil Ust Uste %20’ye varan verim artisi
e 2022’de 3,23 TL degerinde sosyal getiri*
e 40’a yakin ulusal ve uluslararasi odul

*Tarim ve gida alaninda sosyal etki hesaplamasi yapilan Turkiye’deki ilk program.



